
令和5年11月27日（月）15:00～16:20

若手技術者採用に向けた
PR術強化
オンラインセミナー

若者達との信頼関係構築術

参加
無料

就職活動生を想像する。
「相手を知る」

魅力を伝える設計図を整える。
「伝える内容の整備」

どう伝えるか？を身に着けていく。
「伝える技術の再確認」

アジェンダ

実施方法 ※PCでのChrome（Windows/Mac）利用を推奨 ※簡単に登録可能です。マニュアルもご用意しています。

対象企業 中小企業人材確保のための
奨学金返還支援事業の令和5年度登録企業

申込締切

お申込みはこちらから ▶ https://business.form-mailer.jp/fms/39832dfc216461

平成不況からリーマンショックの間に、3つの株式会社と、1つの政治家事務所にて、人材ビジネスの営業マ
ーケティング職や若手人材育成職を経験。2010年9月、キャリアフラッグ（株）を創業。学校法人を顧客に、
学生支援・保護者支援・教職員支援を展開。取引は直接的に30大学、代理店を介し35校。教育研修の事
業者として、対峙した大学生の総人数は8万人。また、採用代行の事業者としては、中小企業から大企業ま
で、またリーマンショックからコロナショックに対応する各社の採用現場や統括責任者として、9年間の経験
がある。学内外の現場で学生と企業の関係構築を進めてきた経験をセミナーにして、各方面で展開中。

講 師 キャリアフラッグ株式会社   代表取締役 　熊澤 匠

お問合せ
中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業事務局

[受付時間]月～金曜日 9:00～17:00  ※土日祝及び年末年始はお休みです
https://tokyo-scholarship-support.jp/


