
登録企業 求人票

手に職をつけたい大学生等の就職

奨学金の返還をサポート

建設・IT・ものづくりの中小企業に技術者として就職したい方に
企業と東京都が「奨学金」の返還をサポートします

(令和5年8月末時点)

令和5年
度 中小企業人材確保のための

令和５年４月５日（水）~令和６年３月15日（金）17時必着登録申込受付期間

いまから
応募可能



令和５年度中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業 登録企業求人票 

≪今から応募可能な求人です≫ 

令和５年８月末時点 

 

こちらの求人は対象者が限定された求人となります。以下の対象者要件をご確認ください。 

 

対象者：（1）、（２）いずれの要件も満たす方 

 

（1） 次のいずれかに該当する方 

 □大学（短大除く）、大学院、大学校若しくは高等専門学校（専攻科）を 

令和６年３月 31 日までに卒業又は修了予定の方 

 □登録申込日時点で大学等を卒業又は修了後 3 年以内の方 

 □登録申込日時点で大学等を卒業又は修了しており、かつ 30歳未満の方 

  ※令和 5 年 8 月 1 日から対象を拡大しました 

 

（2）次の奨学金の貸与を受けている方 

 □独立行政法人日本学生支援機構の第一種奨学金又は第二種奨学金 

 

上記要件に該当し、求人への応募を希望する方は、当事業へのご登録をお願いします。 

ご登録の手続きは採用選考と並行して行うことも可能です。 

 

登録申込受付期間 

令和５年 4 月５日（水）～ 令和６年 3月 15日（金）17時必着 

登録方法はこちらから 

 

 

※各求人に対するお問い合わせ・ご応募は、求人票「4．応募方法」に記載の連絡先へ直接ご連

絡ください。 

 

事業に関するお問い合わせ： 

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業事務局 

TEL：０３－６７３４－１２２８ 

［受付時間］平日 9：00～17：00（土日・祝日及び年末年始はお休みです） 
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目 次

要件確認 1

求人企業一覧 2

求人票 9

【建設】

企業名 職種名 就業場所
専用枠での

募集人数

助成金額

(一人当たり)

坂田建設株式会社 土木施工管理技術者を募集 墨田区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
10

株式会社大達土木 土木工事の管理業務 江戸川区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
11

株式会社三幸工務店 建築施工管理技術者（現場監督） 港区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
12

育栄建設株式会社
建築現場の総合プロデューサー　建築施工管理

技士のアシスタント
台東区 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
13

株式会社ウオールナット
社会インフラである道路やトンネル、橋、ダム

などの調査計測員
立川市 3名

10万円/年

(3年間で30万円)
14

新日本工業株式会社 施工管理職 江東区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
15

徳力建設工業株式会社 土木施工管理技術者 豊島区 2名
50万円/年

(3年間で150万円)
16

渡邊建設株式会社 建築施工管理 豊島区 2名
50万円/年

(3年間で150万円)
17

ハネイシ建設株式会社
建設現場（土木・建築）の総合プランナー（指

揮者）、及び建設ディレクター
大田区 2名

24万円/年

(3年間で72万円)
18

株式会社REC 建築設備工事の施工管理者（監督）を募集 荒川区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
19

株式会社サンケータイム

リー

快適な空間づくり！空調衛生設備の設計技術者

を募集！
品川区 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
20

株式会社ニエカワ設備
機械式駐車場組立設置の施工管理技士としての

プロフェッショナル候補を募集！
台東区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
21

株式会社常行測量 測量技術者 世田谷区 1名
50万円/年

(3年間で150万円)
22

株式会社イワサ・アンド・

エムズ

首都圏を中心としたマンションの修繕プロジェ

クトアシスタントを募集
文京区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
23

株式会社朝倉組
建築施工管理技術者・土木施工管理技術者を募

集
多摩市 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
24
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企業名 職種名 就業場所
専用枠での

募集人数

助成金額

(一人当たり)

石川徳建設株式会社 土木施工管理職を募集！！ 江東区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
25

株式会社U'plan 建築物の構造設計エンジニアを募集!! 港区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
26

株式会社現代空調研究所

各種建物に設置される電気・空調・換気・給排

水・放送・防犯設備の設計及び施工監理技術者

を募集

中央区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
27

株式会社フェイスネット

ワーク

新築一棟RCマンションのプロジェクトマネー

ジャー（施工管理職）募集！
渋谷区 3名

10万円/年

(3年間で30万円)
28

株式会社竹内工務店 工事現場での施工監督の補助作業 足立区 2名
50万円/年

(3年間で150万円)
29

千代田建設興業株式会社
地域の様々な土木工事を役所から受注する会社

での施工管理職を募集
江東区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
30

株式会社岩本組 施工管理技士 台東区 3名
10万円/年

(3年間で30万円)
31

株式会社サンプラント 建築設備工事のプロダクトマネージャーを募集 中央区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
32

田中土建工業株式会社
首都圏での建築工事に携わる建築施工管理職を

募集
新宿区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
33

株式会社エコミナミ
自社開発の次世代空調設備を設置できるエンジ

ニアを募集
稲城市 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
34

株式会社エイル 主に橋梁設計における技術職 新宿区 2名
50万円/年

(3年間で150万円)
35

株式会社辻鉄商工
鉄骨工事などの図面作成と現場の施工管理者を

募集
江東区 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
36

成和建設株式会社
公共工事の現場を管理、監督していく人材を募

集
墨田区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
37

沖昌エンジニアリング株式

会社

建設コンサルタントに携わる技術者（調査､設

計･積算）を募集
北区 3名

10万円/年

(3年間で30万円)
38

株式会社古川組 港湾土木工事の施工管理技術者を募集 中央区 2名
50万円/年

(3年間で150万円)
39

株式会社佐藤開発 土木・建築工事の施工管理 埼玉県川口市 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
40

株式会社計画設計
国内外の高速道路から一般道を設計する道路設

計士
北区 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
41

大崎建設株式会社 首都圏内で土木施工管理職を募集！ 文京区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
42
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企業名 職種名 就業場所
専用枠での

募集人数

助成金額

(一人当たり)

東京機工土木株式会社 土木施工管理（現場監督） 青梅市 2名
24万円/年

(3年間で72万円)
43

株式会社リヴァストーン 建築技術職（建築施工に関する管理技術者) 墨田区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
44

株式会社ジー・エス・イー 土木施工管理 江戸川区 2名
50万円/年

(3年間で150万円)
45

大峰建設株式会社 土木施工管理 江戸川区 2名
50万円/年

(3年間で150万円)
46

原産業株式会社 鉄骨溶接の施工管理 葛飾区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
47

株式会社恩田組
「環境と住文化の保存そして良い物を後世へ繋

ぐ」家を守る工事の現場監督・現場監督補助
千代田区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
48

株式会社駿府設計 ライフラインを支える土木設計技術者を募集 新宿区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
49

八重洲工業株式会社
空調・給排水設備などの建築設備工事の施工管

理技術者
立川市 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
50

吉田直土木株式会社
トンネル工事における施工管理（技術系総合

職）
入社後決定 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
51

有幸建設株式会社
都内の道路及び道路下を通る下水管を新設・補

修する現場監督等を募集
北区 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
52

株式会社わたなべ住宅設備
住宅設備機器設置・空家住戸の補修や保全業務

などの施工管理等
江戸川区 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
53

【ＩＴ】 54

企業名 職種名 就業場所

デジタルトランスコミュニ

ケーションズ株式会社

 1）プログラマ／システムエンジニア 2）ネッ

トワークエンジニア 3）サポートエンジニア

4）システム運用保守エンジニア

新宿区 3名
10万円/年

(3年間で30万円)
55

株式会社テクノエイジ システムエンジニア 港区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
56

株式会社ディープソリュー

ションズ

システムエンジニア、プログラマ、ネットワー

クエンジニア
千代田区 3名

10万円/年

(3年間で30万円)
57

フォーシーズンズ株式会社
官公庁に関わるシステムエンジニア（開発/イ

ンフラ）
中央区 2名

10万円/年

(3年間で30万円)
58

株式会社エムエスピー フィールドサポート職 中野区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
59
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企業名 職種名 就業場所
専用枠での

募集人数

助成金額

(一人当たり)

株式会社エムエスピー 開発職 中野区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
60

株式会社応用ソフト開発
医薬情報システム開発電力情報システム開発・

ビジネス情報システム開発エンジニア
中央区 3名

10万円/年

(3年間で30万円)
61

株式会社ワイルドカード
JAVA、VBA、C#等を主としたシステム開発エ

ンジニア・プログラマー
杉並区 3名

24万円/年

(3年間で72万円)
62

株式会社アントレンド プログラマー 港区 2名
24万円/年

(3年間で72万円)
63

株式会社コムネットシステ

ム
プログラマー、システムエンジニア募集 足立区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
64

株式会社ラフ プログラマー 台東区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
65

スマートソーシャル株式会

社

最短距離でフルスタックエンジニアを目指す

WEBアプリエンジニアを募集
品川区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
66

株式会社フォーラムエイト

【ソフト開発、SE、CG/VRクリエイター、

ゲームクリエイター、組込みシステムエンジニ

ア】を募集！

港区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
67

エアロソニック合同会社
弊社が開発するクラウドサービス関連のヘルプ

にあたって頂けるアシスタントエンジニア
港区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
68

株式会社サクシード
Webアプリや業務システムを作るシステムエン

ジニアの募集
町田市 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
69

株式会社アイエスアール システムエンジニア(SE) ／プログラマ(PG) 千代田区 3名
10万円/年

(3年間で30万円)
70

株式会社日本シスラボ 開発エンジニアを募集 豊島区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
71

株式会社ケープロジェクト システムエンジニア 千代田区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
72

株式会社英揮情報システム
プログラマー、システムエンジニア、ネット

ワークエンジニア
港区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
73

宇宙システム開発株式会社 宇宙関連ソフトウェア開発 中央区 1名
50万円/年

(3年間で150万円)
74

株式会社マッシュアップブ

レイン
自社内開発エンジニア募集！ 中央区 1名

50万円/年

(3年間で150万円)
75

東洋システム株式会社 プログラマ・インフラエンジニア 立川市 3名
10万円/年

(3年間で30万円)
76

POPCHAT株式会社 システムエンジニア、ネットワークエンジニア 豊島区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
77
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企業名 職種名 就業場所
専用枠での

募集人数

助成金額

(一人当たり)

株式会社トライアンフ

システムエンジニア、インフラエンジニア、

ネットワークエンジニア、クラウドエンジニア

など

中央区 2名
24万円/年

(3年間で72万円)
78

株式会社ゼネット

システムエンジニアを募集。主に、金融機関や

公共・保険・気象情報・顧客管理などのシステ

ム設計・開発を担当

豊島区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
79

システムクレスト株式会社 システムエンジニア、プログラマーの募集 台東区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
80

株式会社テクノソリュー

ションズ

開発、技術サポート、ユーザートレーニング、

コンサルティング等を担当するエンジニアを募

集※文系の方の応募も可

新宿区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
81

株式会社楽堂
システムエンジニア、ソフトウェアのテストエ

ンジニアを募集
新宿区 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
82

株式会社SOFTG
モノづくりに拘るシステム開発のプログラ

マー、ＳＥを募集！
港区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
83

株式会社プラネット
【金融系を中心とした業務システム開発】シス

テムエンジニア、プログラマを募集
渋谷区 3名

24万円/年

(3年間で72万円)
84

パイオネット・ソフト株式

会社
プログラマ、システムエンジニア募集 新宿区 3名

24万円/年

(3年間で72万円)
85

株式会社アイ・アイ・エス

金融や住宅など様々な業界で幅広く技術を提供

するプログラマー・ネットワークの構築や運用

で社会を支えているインフラエンジニア

千代田区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
86

株式会社キャパ
製造業や建設業向けシステム開発 エンジニア募

集
千代田区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
87

株式会社東通メディア 自社パッケージシステムの「エンジニア」募集 中央区 3名
24万円/年

(3年間で72万円)
88

株式会社ジオテック情報シ

ステム

システム開発・運用等システムエンジニア／プ

ログラマーを募集
台東区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
89

株式会社フォワードネット

ワーク

ITエンジニア　★未経験歓迎　★テレワークあ

り
文京区 2名

24万円/年

(3年間で72万円)
90

株式会社マイソフト
システムエンジニアの募集（ハードウェア・ソ

フトウェア）
八王子市 2名

24万円/年

(3年間で72万円)
91

株式会社アイタイズ
放送局向けシステムの開発・保守メンテナンス

を行うSE・プログラマーを募集します
港区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
92

有限会社シーキングベスト

ウェイ
ITエンジニア候補生　※未経験者歓迎 豊島区 3名

24万円/年

(3年間で72万円)
93

株式会社プロシステム

未経験大歓迎！　企業向けソフトウェアを作成

するＩＴエンジニア（プログラマ・ＳＥ）を募

集します！

千代田区 2名
10万円/年

(3年間で30万円)
94

株式会社HES クラウドエンジニア／インフラエンジニア 品川区 3名
10万円/年

(3年間で30万円)
95
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企業名 職種名 就業場所
専用枠での

募集人数

助成金額

(一人当たり)

株式会社イクシング
■２４卒向け■大規模システム開発に関わるシ

ステムエンジニア
渋谷区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
96

株式会社DFS
業務工程管理（工程管理、データベースオペ

レーション、対外業務）
中央区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
97

株式会社テクノカルチャー

創業38年の歴史あり！お客様に最適なシステム

を提供するプログラマー・システムエンジニア

を募集！

豊島区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
98

株式会社ソルビツト
IT社会を支える「インフラエンジニア」「シス

テム管理エンジニア」を募集
渋谷区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
99

株式会社エーティーティー

ソリューションズ
システムエンジニア 千代田区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
100

アイティアペックス株式会

社
システムエンジニア/プログラマー 千代田区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
101

パルソネット株式会社
クラウドやネットワークのスペシャリストへ！

ITインフラエンジニア職
台東区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
102

ハピネステクノロジー株式

会社

スーパーやコンビニの小売業、配送センターや

輸配送業等のシステム開発を行うシステムエン

ジニア・プログラマーを募集！

港区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
103

【ものづくり】 104

企業名 職種名 就業場所

株式会社内山アドバンス 将来の生コンクリートの開発者を募集 千葉県市川市 2名
24万円/年

(3年間で72万円)
105

株式会社アミル
装置開発、設計技術者（地中探査装置、衛星用

回路設計等）
千代田区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
106

株式会社東邦製作所
プラント・工場/ビル設備の機器設計エンジニ

ア募集
青梅市 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
107

株式会社ニイヅマックス 電気設計・シーケンス制御 大田区 1名
24万円/年

(3年間で72万円)
108

株式会社マルフジ製作所
プリント配線板の回路設計者（ＣＡＤオペレー

ター）を募集
荒川区 1名

50万円/年

(3年間で150万円)
109

サイデン化学株式会社
接着剤、粘着剤、塗料用樹脂各種コーティング

剤などの各種機能性樹脂の開発技術者を募集
埼玉県南区 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
110

日本防災スキーム株式会社
最先端防災製品開発メーカーの開発職（創業メ

ンバー）募集
稲城市 3名

50万円/年

(3年間で150万円)
111

日鉄ドラム株式会社 事技職（技術系総合職） 江東区 3名
50万円/年

(3年間で150万円)
112

7



企業名 職種名 就業場所
専用枠での

募集人数

助成金額

(一人当たり)

日昭電器株式会社 電子回路設計開発エンジニア
埼玉県

さいたま市
1名

50万円/年

(3年間で150万円)
113

坂田電機株式会社

◆創立７０年以上の計測機器メーカー◆ センシ

ング・ＩｏＴ・クラウドサービスで世の中の安

全・安心に貢献！！

西東京市 ３名
50万円/年

(3年間で150万円)
114

吉原鉄道工業株式会社
鉄道分岐器（ポイント）の転換付属装置開発設

計ならびに分岐器状態の応力解析
豊島区 2名

50万円/年

(3年間で150万円)
115

株式会社王子化学研究所 有機化学の研究員（開発技術職） 板橋区 1名
50万円/年

(3年間で150万円)
116

8



 

 

 

 

【建 設】 
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
墨田区密着型のゼネコンとして設立以来70年にわたり街づくりを支えています。当社は土木・建築工

事業を中心に事業を行っています。
従業員数 187名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4751

企業名

サカタケンセツカブシキガイシャ

写真

坂田建設株式会社

住所
〒130-8522

東京都墨田区本所3-21-10

設立 1950年4月17日

資本金 20,000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上|設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり|社会貢献活動やSDGs

の取り組みがある|DX推進中|経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 山下　信夫

企業URL https://www.sakata-kensetu.co.jp/

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名 土木施工管理技術者を募集 募集職種 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

入社後は、新入社員研修や先輩社員の指導のもとで、施工管理を学んでい

ただきながら技術者としてのスキルを身につけて、１級施工管理技士等の資

格取得を目指していただけます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 28歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒130-8522

東京都墨田区本所3-21-10

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

都営地下鉄浅草線　本所吾妻橋駅から徒歩７分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙（専用喫煙場所あり）

給与形態 月給

給与

275,000円 ～ 285,000円
独身寮又は住宅手当、

255,000円（大学卒）、265,000円（大学院卒）

全額実費支給
工事手当20,000円

[通勤手当]

賞与
[制度] 有 年２回（前年実績3.2ヶ月）

無

[その他給与に関わる特記]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間]

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　１２８日 会社カレンダーあり 夏季休暇、年末年始休暇、その他会社が特に定めた日（社内規程による）

昇給
[制度] 有 前年実績平均昇給率2.1％

就業時間
8:30 ～ 17:00

[補足]

応募方法 当社ホームページの採用サイトから応募ください。

電話番号 03-5610-7810 メールアドレス jinji@sakata-kensetsu.com 採用担当者 武藤弘安

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他

[補足]

資格取得制度、育児・介護制度など
退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]

・育児休業取得実績有 ・資格取得支援
退職金制度

定年制度 65歳

応募方法 事前にお電話にてご連絡の上、面接にお越し下さい。

電話番号 03-5243-0123 メールアドレス eigyou@oodachi.jp 採用担当者 宇田川　直樹

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　100日 会社カレンダーあり　第２・４土曜日　GW休暇・夏季休暇・年末年始休暇

時間外労働の有無に関わらず30時間分として支給し、超過分は追加で

法定通り支給します。 47,900円～49,700円
昇給

[制度] 有
金額：10,000円（前年度実績）

就業時間
8:00 ～

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

17:00

[補足]

変形労働時間制（１年単位）

[通勤手当] 実費支給（上限無）

賞与
[制度] 有

毎年8月と12月に支給　賞与月数１か月分
有

給与形態 月給

給与

260,000円 ～ 270,000円
・住宅手当：賃貸かつ世帯主 10,000円

・家族手当

・資格手当

212,100円～220,300円

　

[その他給与に関わる特記]

〒133-0055

東京都江戸川区西篠崎2-24-11

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

都営新宿線篠崎駅より徒歩１３分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可） [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙|屋内原則禁煙（喫煙室あり）

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

[年齢] 有 36　歳未満

入社後の

仕事内容

優しい先輩の指導の下、現場において施工管理業務をお願いします。最初

はみんな分からなくて当たり前なので、慌てずゆっくりと慣れていって頂ければと

思います。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

会社特徴 平均勤続年数10年以上|設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 藤井　正裕

企業URL https://www.oodachi.jp/

職種名 土木工事の管理業務 募集職種 土木施工管理技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4684

企業名

カブシキガイシャオオダチドボク

写真

株式会社大達土木

住所
〒133-0055

東京都江戸川区西篠崎2-24-11

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
主に東京都及び東京２３区発注の上下水道、河川、橋梁、電線共同溝設置工事等公共事業土

木工事を直接受注し、工事施工及び施工管理を行っている会社です。
従業員数 36名

設立 1982年2月10日

資本金 4,500万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（確定給付年金）

[補足]

・資格取得支援制度 ・社員旅行 ・健康診断（法定以上） ・慶弔見舞金 ・退職金制度

・健康経営優良法人中小企業

退職金制度

定年制度 65歳

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。応募書類をお送りいただき面接調整致します。

電話番号 086-251-3373 メールアドレス recruit@sanko-cothax.co.jp 採用担当者 大河内・阪口

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　120日 土曜日：年数回出勤あり 年末年始休暇、夏季休暇、慶弔休暇、有給奨励日

時間外労働の有無に関わらず、10時間分の時間外手当として21,510

円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 金額：6,000円

就業時間
8:00 ～

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

17:30

[補足]

1年変形労働時間制,現場の場合：8:00-17:30,内勤の場合：9:00-18:30

[通勤手当] 実費支給（上限なし）

賞与
[制度] 有 年３回（前年度実績）

賞与月数　計1.8ヶ月（新卒者）計4.0ヶ月（一般）有

給与形態 月給

給与

292,510円 ～ 292,510円

大卒：221,000円

現場手当：10,000円 地域手当：40,000円（東京のみ）

[その他給与に関わる特記]

〒105-0022

東京都港区海岸1-2-3

汐留芝離宮ビルディング3階

[交通・アクセス]

JR浜松町駅から徒歩2分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可） [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

社内全面禁煙

[年齢] 無

入社後の

仕事内容

建設工事において、施工計画の策定並びに原価管理、工程管理、品質管

理、安全管理などの現場の管理監督の補助から担当していただきます。

資格取得を目指いしていただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

会社特徴
設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり|社会貢献活動やSDGsの取り組みがある|DX推進

中|経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 村社　勝

企業URL https://sanko-cothax.jp/

職種名 建築施工管理技術者（現場監督） 募集職種 建築施工管理技術者, 土木施工管理技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4646

企業名

カブシキガイシャサンコウコムテン

写真

株式会社三幸工務店

住所
〒701-1152

岡山県岡山市北区津高140-3

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

施工実績は高く評価を受けており、国土交通省からの表彰も多数。

平成３０年度には、「優良工事施工団体表彰」と「優秀建設技術者表彰」のダブル受賞や「平成３

０年度工事成績優秀企業」にも認定されました。一つひとつの仕事をクオリティ高く完遂することで継

続的な受注を実現し、お客様ニーズと共に事業の幅を拡大してきました。
従業員数 102名

設立 1980年6月13日

資本金 1億円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業

12



１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（建退協）

[補足]

資格取得支援制度あり 状況に応じてリモートワーク可 企業型確定拠出年金
退職金制度

定年制度 65歳

応募方法 メールまたはお電話をいただき、会社説明会にご参加ください。

電話番号 03-3874-6721 メールアドレス job@ikuei-c.co.jp 採用担当者 水落のり子

休日・休暇
日、　祝日

[補足]　年間休日　105日 会社カレンダー有 年末年始休暇、夏季休暇、アニバーサリー(誕生日)休暇

時間外労働の有無にかかわらず、23時間外手当として 31,000円　超

過分は別途支給
昇給

[制度] 有 金額　500円/月

就業時間
8:30 ～

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 15時間

17:30

[補足]

一年単位の変形労働時間制

[通勤手当] 実費支給

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）賞与金額　約590,000円(合計)

　※業績に応じて決算賞与有※一年目夏季賞与無有

給与形態 月給

給与

217,000円 ～ 217,000円
家族手当：配偶者5,000円、子3,000円

住宅手当：10,000～20,000円(入寮者は非該当)

186,000円

 

[その他給与に関わる特記]

〒111-0032

東京都台東区浅草5-14-7

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

つくばエクスプレス線　浅草駅から徒歩15分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可） [特記事項] 工事現場によって勤務場所は変わります

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

社内全面禁煙(喫煙所あり)

[年齢] 有 30歳未満

入社後の

仕事内容

建築現場の管理・監督者として現場の安全管理、品質管理、工程管理、

予算管理を行います。様々な現場を経験しながら一つ一つ仕事を覚えていき

ましょう。必要な資格取得にも積極的にチャレンジ。会社が全面バックアップし

ます！

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

会社特徴 設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 水落 清

企業URL http://www.ikuei-c.co.jp/

職種名
建築現場の総合プロデューサー

建築施工管理技士のアシスタント
募集職種 建築施工管理技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4633

企業名

イクエイケンセツカブシキガイシャ

写真

育栄建設株式会社

住所
〒111-0032

東京都台東区浅草5-14-7

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

「２次元」に描かれたものを「3次元」に変える施工管理。

　40年の知識と経験で、建物を「実際に使える」ようにします

従業員数 19名
設立 1983年12月1日

資本金 2000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（退職金共済）

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 042-537-3838 メールアドレス wn_saiyou@walnut.co.jp 採用担当者 笠原（カサハラ）、金谷（カナヤ）

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日120日 会社カレンダーあり 年末年始休暇

昇給
[制度] 有 昇給1～3%／年

就業時間
9:00 ～

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

18:00

[補足]

新型コロナによる時差出勤制度あり：8:00-17:00、10:00-19:00 (本人希望による)

[通勤手当] 上限　有　30,000円

賞与
[制度] 有 年2回

賞与月額計5ヶ月無

給与形態 月給

給与

220,940円 ～
経験・資格等により優遇

資格手当（技術士、測量士、RCCM、コンクリート診断士など）

220,940円

　

[その他給与に関わる特記]

〒190-0002

東京都立川市幸町1-19-13

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

多摩モノレール　泉体育館駅から徒歩　3分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可） [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

屋外喫煙スペース設置

[年齢] 有 30歳未満

入社後の

仕事内容

ご入社後は、先輩社員の指導のもと、まずは調査機器の使用方法を学び、

調査や計測を手掛けていただきます。徐々にスキルを身につけてプロジェクト

リーダーとして技術を磨いていただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

会社特徴
平均勤続年数10年以上|設立30年以上|社会貢献活動やSDGsの取り組みがある|DX推進中|

自社製品やサービスに強みがある|経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 齋藤　豊

企業URL https://walnut.co.jp/

職種名
社会インフラである道路やトンネル、

橋、ダムなどの調査計測員
募集職種 測量技術者, 土木技術者（設計・施工管理を除く）

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4567

企業名

カブシキガイシャウオールナット

写真

株式会社ウオールナット

住所
〒190-0002

東京都立川市幸町1-19-13

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
日本全国のトンネル・道路・用水路などの調査全般を手がけます。国土交通省や市区町村から依頼

を受け、レーダやドローン、小型カメラなどを用いて各構造物の安全性を調べていきます。
従業員数 34名

設立 1993年7月16日

資本金 3000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

有

有

５．備考

保険・福利厚

生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（確定拠出年金）

[補足]　

定年制度 60歳
(最大65歳まで再雇用あり)

[休憩時間] 60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

[制度] 有 資格等級に応じた昇給

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

休日・休暇

[通勤手当] 実費支給　（　上限　50,000円　）

賞与
[制度] 有 年3回（前年度実績）定期賞与　年2回（夏季・冬季）　合計約

3ヶ月分、決算賞与　年1回（業績による）　業績連動無

電話番号 03-3643-7811 メールアドレス ukemasu@shinnihon-k.com 採用担当者 請舛　孝太

退職金制度

応募方法 HP、マイナビよりご連絡下さい。まずは会社説明会（対面・オンライン）を実施させていただきます。その後、選考は随時受け付けます。

土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日124日　夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇（現場終了後1週間程度）実績あり：育児休暇、他

給与

資格手当 10,000円(資格取得支援制度有り)

家族手当 30,000円(既婚者、世帯主)、5,000円(扶養家族1名につき)

住宅手当 40,000円(独身者)、50,000円(既婚者)　　※条件30歳未満:上限家賃半

分

社員寮　10,000円(月額)※管理費、光熱費、ネット代込　※千葉県市川市新浜 最寄

駅:東⻄線 行徳駅(徒歩10分)
220,000円

技術手当　20,000円

昇給

各現場事務所による対策有り

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

240,000円 ～ 240,000円

〒135-0031

東京都江東区佐賀1-11-11

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東⻄線・都営大江戸線　門前仲町駅　から　徒歩10分

東⻄線・日比谷線　　　茅場町駅　　から　徒歩10分[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可）※入社時までに取得 [特記事項] 東京都内の現場

受動喫煙

対策

屋内禁煙

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

入社後の

仕事内容

本社での新入社員研修後は、先輩社員の指導のもと、現場で実際に工事

が進んでいく状況を見てもらって実感しながら、その時々に応じて必要な施工

管理業務をしてもらいます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

会社特徴

平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有し

ている

代表者名 板谷 健

企業URL https://www.shinnihon-k.com/

職種名 施工管理職 募集職種 建築設計技術者, 建築施工管理技術者

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
国土交通省や東京都等の官公庁から工事を請け負い、社員3～4人で協力業者を取りまとめなが

ら、１つの工事現場を完成させていきます。
従業員数 114名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4510

企業名

シンニホンコウギョウカブシキガイシャ

写真

新日本工業株式会社

住所
〒135-0031

東京都江東区佐賀1-11-11

設立 1968年4月10日

資本金 1億円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

有

有

４．応募方法

５．備考

電話番号 03-3984-3501 メールアドレス contact@tokuriki.net 採用担当者 鳥越　雄太

休日・休暇
土、日　、祝日

[補足]　年間休日　123　日 ◆年末年始休暇 ◆育児休暇（男女ともに取得実績あり） ◆介護休暇 ◆ボランティア休暇

保険・福利厚

生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得費用（会社全額負担）、社員旅行、社用携帯・社用車一人一台支給 退職金制度

定年制度 60歳
(最大65歳まで再雇用あり)

有 [月平均残業時間] 15時間

40時間分の時間外手当として、55,650円～71,000円支給 昇給
[制度] 有 昇給率：2％～8％/月(前年度実績）

応募方法 まずはお気軽にご連絡ください。

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

職種手当： 30,000円
[通勤手当] 実費支給上限（　有　 40,000円 ）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）  賞与月数　計4ヶ月以上

有

[休憩時間] 60分 [残業]

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

 235,000円 ～  300,000円
資格手当(1級土木施工管理技士:月2万円、2級土木施工管理技士:月1万円)

近距離住宅手当(最大3.5万円)

家族手当(配偶者:月5千円、子供1人:月3千円)誕生日手当(誕生月に1万円)

 149,350円～199,000円　

〒171-0032

東京都豊島区雑司が谷1-52-15

徳力建設工業株式会社　本社ビル
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東京メトロ有楽町線「護国寺駅」より徒歩5分

東京メトロ有楽町線「東池袋駅」より徒歩9分[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可） [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

喫煙スペース有

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 鳥越雅人

企業URL https://www.tokuriki.net/

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名 土木施工管理技術者 募集職種 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

入社した方のキャリアパスを総務課長と作成した上で、工事が安全かつ円滑

に進められるようになるようになるまで先輩社員と一緒に現場対応。書類作成

業務を行います。未経験1年経過後にはキャリアパスの更新と2級土木の学

科試験に挑戦していただきます。講習、受験費用は会社で全額お支払いい

たします。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
官庁と民間の道路のインフラ整備工事並びに道路の修繕工事が主な仕事です。地域のインフラの守

り手として豊島区で76年間存続している老舗の土木工事会社です。
従業員数 15名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4478

企業名

トクリキケンセツコウギョウカブシキガイシャ

写真

徳力建設工業株式会社

住所
〒171-0032

東京都豊島区雑司が谷1-52-15

設立 1949年5月30日

資本金 2100万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

有

有

４．応募方法

５．備考

電話番号 03-3951-1161 メールアドレス 採用担当者 二階堂・伊賀上

休日・休暇
土、日　、祝日

[補足]　年間休日105日、第1・3土曜日は出勤、年末年始・夏季休暇(会社規定による)、有給休暇：初年度10日（入社6ヵ月後発生）、夏季休暇・年末年始休暇・慶弔休暇　等あり

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足]　GLTD加入（団体長期障害所得補償保険）、　社宅有 退職金制度

定年制度 60歳

有 [月平均残業時間] 30時間

時間外労働の有無にかかわらず、40時間分の時間外手当として

58,000円支給
昇給

[制度] 有 年1回　※経験、能力、前職年収を考慮の上、規定により決

定します。

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

変形労働時間制/月単位

現場手当：30,000円　住宅手当：10,000 　能率手当：5,000円
[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 年2回(7月・12月)　※業績により支給

有

[休憩時間] 75分 [残業]

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

245,000円 ～ 245,000円
資格手当：5,000円(1級建築士、1級施工管理技士) 3,000円(2級建築士、2級施工

管理技士)

新卒：142,000円

〒100-0004

東京都豊島区南長崎1-22-16

渡邊第２マンション
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

⻄武池袋線　椎名町駅から徒歩3分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可） [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴 設立30年以上
代表者名 渡辺裕之

企業URL http://watanabe-kensetsu.co.jp/

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名 建築施工管理 募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

建築施工管理を行っていただきます。具体的には、各現場での資材管理、職人管理、納期管理、

予算管理等を行っていただきます。技術力は重要ですが、お施主様、協力会社の方など様々な方

とのコミュニケーションも同じくらいとても大切です。また、毎回違う案件になるのでその都度創意工夫

が必要になります。求められることは少なくはありませんが、先輩と過ごす中で、日々、自分の成長を

実感できると思います。そして一人前の現場監督となり建物が完成した時の喜びは何ものにも代え

がたいものがあります。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
昭和2年の創業以来、大手企業ではできない、きめ細やかな対応とお客様の求めに必ず応ずることを

信条として、建築工事・リフォームを行っております。
従業員数 41名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4455

企業名

ワタナベケンセツカブシキガイシャ

写真

渡邊建設株式会社

住所
〒100-0004

東京都豊島区南長崎1-22-16 渡邊第２マンション

設立 1947年3月13日

資本金 6,000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-3741-1481 メールアドレス haneishi@haneishi-web.com 採用担当者 柴原　慎治 

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日122日、夏期休暇（8/15-8/15）、年末年始休暇(12/29-1/3）あり

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他

[補足] 労災上乗せ保険加入、従業員医療保障、ｄｘ福利厚生（ドコモ提供）、建設業退職者共済加入　契

約保養施設の利用が可能、社有車の貸出制度、制服貸与等あり、再雇用70歳まで　　建設業に求められる資格

取得奨励（全額費用会社負担）　　賃貸住宅、家具・寝具等の斡旋及びレンタル等手続代行

退職金制度

定年制度 ６５歳
　（再雇用　７０歳まで）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

220,000円 ～ 240,000円
〇経験・資格等により優遇あり

〇住宅手当　20,000円（本人契約）　〇赴任旅費支給　※遠隔地とは本社より2.5時

間以上

〇特別勤務手当（入社準備金100,000円、1年目200,000円、3年目300,000円、5

年目500,000円）
220,000円から240,000円

　
[通勤手当] 実費支給　　上限　20,000円

賞与
[制度] 有 年2回

賞与金額　200,000円　～ 1,200,000円無

昇給
[制度] 有 前年実績　3000円／月

〒144-0044

東京都大田区本羽田3-15-17

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

京急羽田線　大鳥居駅　徒歩１２分
[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作ができる方

普通自動車運転免許（AT限定可）

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

入社後の

仕事内容

建設現場を知るための第一歩は、現場の体験です。建設工事は、経験工学

と言われる分野ですので、現場で先輩技術者より何を見て、何を考えて行動

するのかを学んでもらいます。価値あることが何かを見いだして、価値ある行動

に結びつけます。資格取得は大いに奨励しています。自分の未来へ今を投資

して成長しましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 36歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴 設立30年以上, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある
代表者名 柴原　慎治

企業URL http://www.haneishi-web.com/

職種名
建設現場（土木・建築）の

総合プランナー（指揮者）、及び建設ディレクター
募集職種 建築設計技術者, 建築施工管理技術者, 土木施工管理技術者, 土

木技術者（設計・施工管理を除く）

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4310

企業名

ハネイシケンセツカブシキガイシャ

写真

ハネイシ建設株式会社

住所
〒144-0044

東京都大田区本羽田3-15-17

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

当社は、創立から35周年を迎える安定企業です。現在、東京都を中心に近隣県での官庁工事

（国土交通省、東京都、大田区）の元請工事及び、ゼネコン各社からの工事をやっています。この4

年で施工主体から管理も含めた業態へシフトしつつあります。技術者が増え土木主体から建築・造園

まで含めた建設全般工事へ拡大中です。
従業員数 28名

設立 1989年6月19日

資本金 2000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4287

企業名

カブシキガイシャレック

写真

株式会社REC

住所
〒116-0013

東京都荒川区西日暮里2-22-3

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
建築設備の新築工事、リニューアル工事、保守工事などの管工事を通じ、建築物にワンランク上の快

適を提供しています。
従業員数 83名

設立 1984年2月1日

資本金 9500万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製

品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 有明芳男

企業URL http://rec-s.com/

職種名 建築設備工事の施工管理者（監督）を募集 募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

入社後１か月間は、建築設備について基礎研修を受けていただきます。そして、２～３

か月目は、OJTで各部署を経験しながら会社や工事現場に慣れていただきます。その間

も１週間に１度、専門知識の研修を継続して行いますので、文系の方でも大丈夫で

す。仕事内容は、最初は先輩社員について補助的な仕事ですので、心配いりません。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 25歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒116-0013

東京都荒川区西日暮里2-22-3

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線　西日暮里駅　から徒歩7分

地下鉄千代田線　千駄木駅　から徒歩7分[必要なスキル、免許・資格]

特にありません。 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

240,000円 ～ 240,000円
住宅手当　10,000円　　世帯主のみ

家族手当　配偶者15,000円　子1人10,000円

227,000円

等級手当　13,000円
[通勤手当] 実費支給　上限なし

賞与
[制度] 有 年２回（前年実績）

賞与月数　計４か月（新卒者1.5か月）無

昇給
[制度] 有 金額：3,100～5,000円

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-5814-1251 メールアドレス jinji@rec-s.co.jp 採用担当者 土谷宣人

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日125日、年末年始休暇、夏季休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（確定拠出年金）

[補足]　資格取得報奨金制度 退職金制度

定年制度

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4268

企業名

カブシキガイシャサンケータイムリー

写真

株式会社サンケータイムリー

住所
〒141-0031

東京都品川区西五反田8-3-13

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

会社を設立以来30年、様々な建物に関わってきました。「生活環境を快適にする」ための設備（空気調和設備）や「安全な居

住空間を確保する」ための設備（給排水衛生設備）を設計しています。誰もが訪れたことがある商業施設やランドマークとなる建

築物から、病院や学校など、あらゆる用途の建物の中に「快適で安全な生活環境」を創ってきました。今後さらに高性能になってい

く、建築業界の設計・施工管理に先陣を切って対応していきます。 従業員数 14名
設立 1990年8月8日

資本金 1000万円

会社特徴 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 永野 文士

企業URL https://skt-saiyo.jbplt.jp/

職種名
快適な空間づくり！空調衛生設備の

設計技術者を募集！
募集職種 建築設計技術者

入社後の

仕事内容

入社後研修を行った後は、実際の物件に携わりながら必要な技術を取得して

いただきます。基本的な知識や、図面を作るシステムの操作方法を学び、身

に着けた技術力で社会に貢献していきます。昨今の建築業界では設計の段

階からBIMを用いて施工内容の検討を行っていくため、多様な見方をもって取

り組んでいきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒141-0031

東京都品川区西五反田8-3-13

フルオカビル4F

[交通・アクセス]

☆東急池上線「大崎広小路駅」から徒歩4分

☆JR山手線・都営浅草線「五反田駅」から徒歩7分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

220,000円 ～ 252,000円
外勤手当、危険手当等

160,000～180,000円

資格給：60,000～72,000円
[通勤手当] 実費支給　上限30,000円

賞与
[制度] 有 年２回 7月、12月（前年度実績）

無

昇給
[制度] 有 企業実績による

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 まずはお電話、メールにてお気軽にご連絡ください。会社見学もいつでも受け付けています。

電話番号 03-6417-9498 メールアドレス sktimely@mx1.ttcn.ne.jp 採用担当者 岡田　香織

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日120日、年末年始休暇、出産育児休暇　他

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4260

企業名

カブシキガイシャニエカワセツビ

写真

株式会社ニエカワ設備

住所
〒111-0051

東京都台東区蔵前4-18-6 NBビル6F

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
当社は機械式立体駐車場の建築、防水板や各種機械等の組立･設置を行っています。

大きいモノを精密に動かすことが得意です。
従業員数 31名

設立 1978年5月12日

資本金 2,000万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経

営計画を社員が共有している

代表者名 牲川　忠夫

企業URL https://niekawa.com/

職種名
機械式駐車場組立設置の施工管理技士としての

プロフェッショナル候補を募集！
募集職種 建築施工管理技術者, 建築技術者（設計・施工管理を除く）

入社後の

仕事内容

入社後は、先輩社員の指導のもと、まずは道具の種類と使い方を覚えなが

ら、現場の安全教育を徹底します。現場作業も行い、1年目から各種資格

取得も可能です。職長、施工管理技士をめざしてスキルを身につけていきま

す。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 1ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒111-0051

東京都台東区蔵前4-18-6

ＮＢビル6階

[交通・アクセス]

都営浅草線・大江戸線　蔵前駅から徒歩　5分
[必要なスキル、免許・資格]

特にないです。入社してから学べる環境があります。 [特記事項] 通常:事務所(本社)へ出社することなく担当現場への直行･直帰

受動喫煙

対策

屋内禁煙

なし

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

230,000円 ～ 230,000円
家族手当：配偶者6,000円、子2,000円

230,000円

　
[通勤手当] 実費支給（上限50,000円/月まで）

賞与
[制度] 有 通常年2回（前年度実績：3回）

賞与金額：500,000円～1,000,000円無

昇給
[制度] 有 金額：3,000円～7,000円/月（前年度実績）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

応募方法 採用ページよりエントリーをお願いします。ご不明点などはお気軽にお電話ください。

電話番号 03-5820-1401 メールアドレス 採用担当者 菅野　智美

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日：126日（年末年始休暇、夏季休暇含む）、特別休暇（慶弔休暇）、看護休暇、育児休暇（男性社員取得実績あり）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（退職金共済）

[補足]　寮制度：寮規程に準じ入寮可能、資格支援制度：会社が認めた資格については費用全額補填、福利

厚生制度：ベネフィットステーション企業会員、作業着、安全靴、工具類はすべて貸与
退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

無

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4253

企業名

カブシキガイシャツネユキソクリョウ

写真

株式会社常行測量

住所
〒154-0011

東京都世田谷区上馬2-35-11 ドゥ・オルゼフ　101

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容 測量業務全般から、不動産の表示に関する登記までを行っております。

従業員数 6名
設立 2010年3月8日

資本金 100万円

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり, 経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 常行将司

企業URL -

職種名 測量技術者 募集職種 測量技術者

入社後の

仕事内容

先輩技術者に同行し、境界確定測量までの流れを把握していただきます。弊

社社員のほとんどが未経験からの入社ですので、自身の実体験をもとに、皆さ

んにわかりやすく丁寧にご指導致します。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 1名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒154-0011

東京都世田谷区上馬2-35-11

ドゥ・オルゼフ　101
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東急田園都市線　三軒茶屋駅　から　徒歩　12分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可) [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

喫煙所あり／社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

200,000円 ～ 300,000円
経験・資格等により優遇

200,000円～300,000円

　
[通勤手当] 実費支給

賞与
[制度] 有 年２回・決算賞与１回（前年度実績） 賞与月数：1ヶ

月～ 決算賞与金額：100,000円～無

昇給
[制度] 有 金額：3,000円～10,000円　(前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。面接をご希望される方は、事前に履歴書・職務経歴書をご郵送ください。

電話番号 03-6450-9327 メールアドレス ー 採用担当者 上原

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日125日、年末年始・GW・お盆の中日は休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得支援制度、不妊治療・不育治療休暇制度、育児休暇制度、ユニフォーム貸与 退職金制度

定年制度

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4243

企業名

カブシキガイシャイワサ・アンド・エムズ

写真

株式会社イワサ・アンド・エムズ

住所
〒113-0034

東京都文京区湯島2-21-17 M'sビル

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
当社は高い技術力と70年続いた信頼を強みに、お客様の住んでいるマンションや、オフィスビルの資産

価値を向上させる提案と修繕工事をさせていただいています。
従業員数 99名

設立 1970年12月3日

資本金 1億円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 増田 聡明

企業URL https://www.iwasa-m.com/

職種名
首都圏を中心としたマンションの

修繕プロジェクトアシスタントを募集
募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

ご入社後は、先輩社員の指導のもと、まずは現場で実務を学んでいただき、

徐々に施工管理者としてのスキルを身につけ、建築施工管理技士の資格も

取得していただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒113-0034

東京都文京区湯島2-21-17

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR中央線　御茶ノ水駅　徒歩10分

東京メトロ　千代田線　湯島駅　徒歩5分[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作ができる方 [特記事項] 本社または、一都三県の建設現場

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 年俸制 [その他給与に関わる特記]

給与

234,000円 ～ 234,000円
基本給（200,000円）+固定残業代（34,000円）=234,000円　年俸額

2,808,000円

資格手当　（最高10,000円）

合格祝い金（業務に沿った資格を取得した場合、最高100,000円)

200,000円

　
[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 年1回　年俸とは別に業績に応じて支給されます。

前年度実績：年俸の10％を支給有

時間外労働の有無に関わらず、20時間分の時間外手当として34,000

円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 金額：5,000円～10,000円/月

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。

電話番号 03-3813-7666 メールアドレス kyujin@iwasa-m.com 採用担当者 相京　秀明

休日
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　125日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4209

企業名

カブシキガイシャアサクラグミ

写真

株式会社朝倉組

住所
〒206-6001

東京都多摩市落川1251

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容 官公庁の建築工事・土木工事を中心に施工監理を行っております。

従業員数 26名
設立 1966年3月29日

資本金 5,000万円

会社特徴 設立30年以上
代表者名 朝倉　泰成

企業URL http://www.asakuragumi.co.jp/

職種名 建築施工管理技術者・土木施工管理技術者を募集 募集職種 建築施工管理技術者, 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

現場での、施工管理、安全管理、品質管理、写真撮影、測量、キャド、書

類作成、住民対応など現場監理者の補助業務。資格取得後、現場監理

者として会社を盛り立てて行きましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 ３か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 25歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒206-6001

東京都多摩市落川1251

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

京王線　聖蹟桜ヶ丘駅　京王バス（桜72）一宮経由 多摩センター駅行利用　バス約７分

東寺方三丁目バス停下車　徒歩約3分　車両通勤可（2輪自動車不可）[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Word・キャドの基本操作の出来る方

普通自動車運転免許

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

228,000円 ～ 228,000円
資格取得の補助、会社負担

198,000円

現場手当20,000円、職務手当10,000円
[通勤手当] 実費支給　上限（　有［20,000円］）

賞与
[制度] 有 年2回　（前年度実績）

賞与月数　計2ヶ月無

昇給
[制度] 有 金額：3,000円

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

変形労働時間制（年単位）

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

応募方法 まずはお気軽にお電話下さい。

電話番号 042-371-0881 メールアドレス sekiguchi@asakuragumi.co.jp 採用担当者 関口　泰弘

休日
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　125日　年末年始休暇、夏季休暇、ゴールデンウイーク休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4181

企業名

イシカワトクケンセツカブシキカイシャ

写真

石川徳建設株式会社

住所
〒135-0016

東京都江東区東陽5-30-13

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
「水」環境に対する整備、修繕、改善など各種施工事案を主要に取り扱っています。近年は主に、上

下水道の維持やリニューアル、老朽化した下水管の再構築、耐震化工事などを行っています。
従業員数 70名

設立 1980年12月1日

資本金 10,000万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製

品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 石川 憲一

企業URL https://www.ishikawatokuken.co.jp/

職種名 土木施工管理職を募集！！ 募集職種 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

みなさんには、いろいろな工事現場の施工を管理していただきます。先輩社員

が丁寧に教えていきますので、未経験から着実に業務を習得できる環境で

す。資格取得支援制度も充実しているので、一緒に成長していきましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 25歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒135-0016

東京都江東区東陽5-30-13

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東西線東陽町より徒歩10分
[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作ができる方

普通自動車運転免許（AT限定可）

[特記事項]
現場は９割が東京23区。現場近くに現場事務所を設けるため、そこで打ち合わせ

などを行います。遠方への出張はありません。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

243,000円 ～ 268,000円
・深夜手当／こども手当（社内規定による）

・住宅手当　30,000円（世帯主）／10,000円（世帯主以外）

185,000円～190,000円

現場手当20,000円／食事手当10,000円／調整手当15,000円／

通信手当3,000円／住宅手当10,000円～30,000円

[通勤手当] 実費支給　上限（有　[150,000円]）

賞与
[制度] 有 賞与年2回（7月・12月）、決算賞与（業績による）賞与

月数計５～６か月無

昇給
[制度] 有 昇給率４～５％（前年度実績）

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

夜勤の場合、20：00～翌5：00（実働８時間／休憩１時間）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 まずはお気軽にメール又はお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 042-363-8326 メールアドレス saiyou@ishikawatokuken.co.jp 採用担当者 石川

休日
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日122日　週休2日制（月5～10日※原則土日祝日休み）※休日出勤時は振替休日もしくは手当にて支給

　　　　　　夏季休暇／年末年始休暇（5日程度）／特別休暇／慶弔休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（総合福祉団体保険）

[補足]　・ストレスチェック実施／インフルエンザ予防接種補助金、・ベネフィット・ワン加入・社員旅行　・資格取得支

援（講習支援、受験費用負担、報奨金）・永年勤続表彰
退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

無

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4121

企業名

カブシキガイシャユープラン

写真

株式会社U'plan

住所
〒106-0044

東京都港区東麻布1-9-11 GROWTH by IOQ 805

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
建築物の構造設計を通じて全てのステークホルダーに幸せになってもらうための空間づくりを行っていま

す！
従業員数 20名

設立 1996年8月1日

資本金 2000万円

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共

有している

代表者名 別府　弘

企業URL https://www.eu-plan.co.jp/

職種名 建築物の構造設計エンジニアを募集!! 募集職種 建築設計技術者

入社後の

仕事内容

メンター（指導担当の先輩社員）と共に2ヶ月間で3棟程度の簡易な木造

の構造設計を担当していただきます。実務を通して実践的な構造設計の手

法を学ぶことができます。並行してビジネススキル研修をおこなうため、安心して

お客様と会話ができるようになります。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 2ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上 昇給なし、リモートワークなし

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒106-0044

東京都港区東麻布1-9-11

GROWTH by IOQ 805
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

都営地下鉄大江戸線　赤羽橋駅　徒歩5分

都営地下鉄浅草線　大門駅　徒歩13分[必要なスキル、免許・資格]

大学で建築学を専攻している方（構造に限定はしません） [特記事項] オフィスは東京タワー横にあり、会議室やラウンジを他企業とシェアするスタイル

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

215,000円 ～ 215,000円
入社時に1回に限り入社手当の支給有（50,000円～250,000円）

資格取得支援・手当

研修、セミナー費用

185,000円

 
[通勤手当] 実費支給　上限（　有　[20,000円 ]　）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）　賞与月数　計2ヶ月

有

時間外労働の有無に関わらず、20時間分の時間外手当として30,000

円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 実績による

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

応募方法 自社採用ＨＰからエントリーしてください。

電話番号 050-1745-7350 メールアドレス 採用担当者 尾崎　光

休日
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日 128日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　リモートワーク環境完備、健康診断、出産・育児支援制度（取得実績あり） 退職金制度

定年制度

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4101

企業名

カブシキガイシャゲンダイクウチョウケンキュウジョ

写真

株式会社現代空調研究所

住所
〒103-0001

東京都中央区日本橋小伝馬町10-11 日本橋府川ビル4階

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

当社は50年以上の歴史がありその間に積み上げてきた技術をもとに建物の設備設計をおこなっており

ます。各建物の特徴を活かした設備システムの提案、省エネルギー方法の提案などを行い基本設計、

実施設計をおこなっております。 従業員数 50名
設立 1966年8月15日

資本金 3,850万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 経営理念や経営計画

を社員が共有している

代表者名 土田　忠由

企業URL http://www.genku.co.jp/

職種名
各種建物に設置される電気・空調・換気・給排水・

放送・防犯設備の設計及び施工監理技術者を募集
募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

設備設計の基本となる「国土交通省大臣官房官庁営繕部監修」建築設備

設計基準および公共建築工事標準仕様書をもとに、先輩技術者の指導の

もと業務の理解を深めてもらいます。公的基準書に基づいて業務を行うため

習得しやすいと思います。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒103-000１

東京都中央区日本橋小伝馬町10-11

日本橋府川ビル4階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東京支社：地下鉄日比谷線小伝馬町駅徒歩２分

沖縄事務所：国道58号宣北谷町伊平バス停より徒歩5分[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Word・CADの基本操作ができる方 [特記事項] 沖縄事務所：車通勤を認めており会社で駐車場を提供

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外に喫煙場所有り

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

250,000円 ～ 300,000円
出張手当　2000円～4000円　経験・資格等により異なる

資格手当

慶弔金の支給

230,000円～260,000円

住宅手当：20,000円～40,000円
[通勤手当] 上限35,000円

賞与
[制度] 有 賞与年3回（2022年実績）合計300,000円～

1,200,000円無

昇給
[制度] 有 3,000円～40,000円/年（2023年度実績）

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]
東京本社：9:30-18:00　沖縄事務所：9:00-17:30

東京支社のみ30分のフレックス有り

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

休日
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　124　日、　創立記念日　8月15日、　年末年始休暇　12月29日～1月4日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足]　定期健康診断　　継続雇用70歳　各種の講演会・講習会・研究会への参加。建築設備士、一級建築士

に合格した場合は、受験料、交通宿泊費を会社が負担します。
退職金制度

定年制度 60歳　退職金清算60歳

応募方法 まずはお気軽にお電話をください。遠方の方でオンライン面談を希望の方はご相談ください。東京支社　03-5614-4611　沖縄事務所　098-995-7770

電話番号 03-5614-4611 メールアドレス 採用担当者
東京支社　土田　忠由

沖縄事務所　上原　健司

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4078

企業名

カブシキガイシャフェイスネットワーク

写真

株式会社フェイスネットワーク

住所
〒151-0051

東京都渋谷区千駄ヶ谷3-2-1

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容 土地の仕入れから設計、施工、販売、物件管理までワンストップでマンション開発を行っております。

従業員数 150名
設立 2001年10月2日

資本金 6億8千112万円

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製品や

サービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 蜂谷　二郎

企業URL https://faithnetwork.jp/

職種名
新築一棟RCマンションのプロジェクトマネージャー

（施工管理職）募集！
募集職種 建築設計技術者, 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

ご入社後は、外部研修、社内研修で社会人の基本を学んでいただき（4

月）、先輩社員の指導のもと、現場に配属前に建築の専門的な研修を2か

月間行います（４，５月）。研修後、都内各現場に配属されます（6月

以降）。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 24歳

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒151-0051

東京都渋谷区千駄ヶ谷3-2-1

フェイスビル
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

「北参道駅」徒歩２分,「原宿駅」徒歩８分,「千駄ヶ谷駅」徒歩９分
[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作できる方。 [特記事項] 入社2か月は本社にて研修。6月から現場事務所にて携わる(都内)

受動喫煙

対策

屋内禁煙

敷地内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

260,000円 ～ 260,000円
住宅手当50,000円（当社規約による）

250,000円

現場手当：10,000円
[通勤手当] 実費支給　上限（　有　[ 30,000円 ]　）

賞与
[制度] 有 年2回　6月　12月

無

昇給
[制度] 

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-6432-9937 メールアドレス recruit_new@faithnetwork.jp 採用担当者 硯　華恵

休日
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日125日　土曜が出勤となった場合は振替休日の取得か残業代として換算されます(月1回程度)

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（持株会制度）

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4025

企業名

カブシキガイシャタケウチコウムテン

写真

株式会社竹内工務店

住所
〒123-0851

東京都足立区梅田6-13-3

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容 当社は公共施設の建築や、土木施設の新設・改修・耐震化を特殊技術を用い施工する会社です。

従業員数 30名
設立 1927年1月10日

資本金 4600万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, 経営理

念や経営計画を社員が共有している

代表者名 竹内 章博

企業URL https://takeuchi-koumuten.co.jp/

職種名 工事現場での施工監督の補助作業 募集職種 建築施工管理技術者, 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

御入社後は、先輩社員の指導のもと、現場にて技術者としてのスキルを身に

着けていただきます。

工事現場の写真撮影や書類作成（ワード・エクセル・パワーポイント等）など

を行い、関係各所との連絡調整を行っていただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 28歳

就業場所

[住所]

例外事由　3号　ロ　（技能やノウハウの継承が必要となる） 〒123-0851

東京都足立区梅田6-13-3
技能・ノウハウ等の継続の観点から、特定の職種において労働者数が相当程

度少ない特定の年齢層に限定し、かつ期間の定めのない労働契約の対象と

して募集・採用する場合（30～49歳の範囲内で上限及び下限のいずれも

設定する場合に限り可）

[交通・アクセス]

東武スカイツリーライン梅島駅から徒歩10分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

279,000円 ～ 279,000円
住宅手当　10,000円から

家族手当　12,000円／１人

211,000円

現場手当　6,000円 　職責手当　14,000円
[通勤手当] 上限有（月額20,000円まで）

賞与
[制度] 有 前年度実績3.7ケ月

有

時間外労働の有無に関わらず、26時間分の時間外手当として48,000

円支給
昇給

[制度] 有 前年度実績5,000円

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

変形労働時間制（1年単位）

休憩時間90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 26時間

応募方法 メール・郵送

電話番号 03-3848-1164 メールアドレス okamoto@takeuchi-koumuten.co.jp 採用担当者 岡本千香

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日105日　※会社カレンダーによる、　年末年始（12/29～1/4）、夏季（8/13～8/15）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得支援制度 退職金制度

定年制度 70歳

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 070-5599-0112 メールアドレス saiyo@chiyoda-cons.jp 採用担当者 松本　真知子

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　120　日

時間外労働の有無に関わらず、35時間分の手当として51,000円支給。

超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 年に２回、昇給制度により、査定があります。

就業時間
8:15 ～

75分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

17:30

[補足]

現場稼働時は、8時から現場開始により7:45～17:00となります。

[通勤手当] 実費支給　上限（　有　[ 20,000円 ]）

賞与
[制度] 有 年２回（前年度実績）7月・12月　賞与月数　計2.6ヶ月

（初年度は4月入社の場合12月から賞与対象です）有

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

239,000円 ～ 239,000円
経験・資格等により優遇

現場代理人手当、家賃補助

土木の資格をお持ちの場合、資格手当がつきます。

大卒：183,000円

現場に配属されたら現場労い手当5,000円

〒135-0011

東京都江東区扇橋2-15-4

千代田ビル
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

都営新宿線・東京メトロ半蔵門線　住吉駅から徒歩8分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可） [特記事項] 本社事業所以外に、都内の現場事務所勤務の場合あり

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

本社内は禁煙　※現場事務所は詰所に喫煙室を設けることがあり

入社後の

仕事内容

ご入社後は、先輩社員に同行して、工事の進め方を徐々に学んでいただきま

す。また、施工管理の資格取得に向けての勉強において、専門分野への知識

を会得していきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 26歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 吉田　富治雄

企業URL http://chiyoda-cons.jp/

職種名
地域の様々な土木工事を役所から受注する会社での施

工管理職を募集
募集職種 土木施工管理技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3957

企業名

チヨダケンセツコウギョウカブシキガイシャ

写真

千代田建設興業株式会社

住所
〒135-0011

東京都江東区扇橋2-15-4

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容 東京都や江東区・墨田区などから発注される様々な土木工事を受注し、施工管理を行っています。

従業員数 10名
設立 1950年10月24日

資本金 4,000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3951

企業名

カブシキガイシャイワモトグミ

写真

株式会社岩本組

住所
〒110-0015

東京都台東区東上野4-6-7 シティコープ上野広徳３階

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

岩本組は昭和8年の創業以来、約９０年の施工実績を有する建築工事の施工を専門とする総合

建設業です。著名な設計事務所が設計管理する高級な建物を、御施主より受注、元受けとして建

築工事の施工管理を行います。 従業員数 52名
設立 1933年5月15日

資本金 2000万円

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計

画を社員が共有している

代表者名 古木秀明

企業URL https://www.iwamotogumi.co.jp/

職種名 施工管理技士 募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

入社後は３から６か月間、CAD・積算・安全衛生・基本書類の研修をいた

します。その間には現場見学・歴史的建造物見学を通して建築に触れていた

だきます。毎月１回は資格研修を１日行います。これは毎月必ずあり資格取

得に生かしてください。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒110-0015

東京都台東区東上野4-6-7

シティコープ上野広徳３階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR上野駅から徒歩８分
[必要なスキル、免許・資格]

建築関係学科優先　　Excel・Wordの基本操作 [特記事項] 研修終了後、都内23区を中心に現場配属、直行直帰

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

235,000円 ～ 245,000円
家族手当、資格手当あり

大学院卒：220,000円 専攻科卒：210,000円

現場手当：25,000円
[通勤手当] 実費支給（上限なし）

賞与
[制度] 有 年２回（前年度実績）賞与月数　約2か月

無

昇給
[制度] 有 2,000円～（前年度実績）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

変形労働時間制　夏季期間の終業時間は17：30

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 お気軽にお電話ください。リモートによる面談を希望される方は、ご相談ください。

電話番号 03-5830-1301 メールアドレス saiyou@iwamotogumi.co.jp 採用担当者 瀬山　幹

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　102　日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　福利厚生による資格取得割引　退職金制度（確定拠出年金）育児・介護時短勤務 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3938

企業名

カブシキガイシャサンプラント

写真

株式会社サンプラント

住所
〒103-0004

東京都中央区東日本橋1-1-7 京王東日本橋ビル4階

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
建築設備を通してカイテキ・サイテキ空間を提供するのが当社の仕事です。意外と知らない皆さんの身

近なところに当社の技術が活かされています！
従業員数 106名

設立 1941年9月15日

資本金 2億1600万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある

代表者名 熊谷　雅和

企業URL http://www.sunplant.co.jp/

職種名 建築設備工事のプロダクトマネージャーを募集 募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

空気調和設備・給排水衛生設備などの設計・施工および監理を中核に、様々な建物

の設備工事を行っている当社。入社後は、卒業学科問わず活躍できるように研修を通

して建設業界や施工管理（品質管理や安全管理等）について半年以上の時間をか

けて学び、知識と技術を身につけていきます。4～5年程先輩社員の元で実務を経験し

ながら知識や技術を生かし力をつけたのち、徐々に規模の大きな現場を経験して成長し

ていただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 29歳 未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒103-0004

東京都中央区東日本橋1-1-7

京王東日本橋ビル4階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

都営新宿線馬喰横山駅　徒歩4分、都営新宿線東日本橋　徒歩3分、JR

総武本線馬喰町駅　徒歩10分[必要なスキル、免許・資格]

パソコンの基本操作、Excel、Wordの基本操作が出来る方

普通自動車免許（AT限定可）あれば尚可

[特記事項] 東京本社、または、現場

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

社内禁煙、事務所ビル内に共用の喫煙所あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

186,300円 ～ 238,000円
経験、資格等により優遇

家族手当、管理職手当、部店管理手当役職手当、資格手当（全33種、1種類につき、

1000円～5000円/月）物価手当：5000～10000円（23年4月実績）

165,300円～200,000円

住宅手当　8,000～25,000円、食事手当　8,000円、職務手当

5,000円

[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 3.86カ月（22年度実績）

無

昇給
[制度] 有 昇給：3500~14000円（23年4月実績）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

社内勤務時　8：30～17：00(休憩45分）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 40時間

応募方法 電話、メールにてご応募ください。オンラインで説明会も行っています

電話番号 03-5825-0921 メールアドレス jinji@sunplant.co.jp 採用担当者 金子・小玉

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　127日、年末年始、夏季休暇、慶弔休暇、特別休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足]　法定外労災保険　再雇用制度有（65歳迄）、資格取得支援制度、埼玉越谷寮(家賃11000円～、

水道、光熱費は会社負担)、保養所（那須、鴨川）
退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3930

企業名

タナカドケンコウギョウカブシキガイシャ

写真

田中土建工業株式会社

住所
〒160-0003

東京都新宿区四谷本塩町14-1 田中ビル本館

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

当社は首都圏（東京都・神奈川県・埼玉県）にて展開している総合建設業（ゼネコン）です。マン

ションやオフィスビル、医療施設等で実績を多数残し、施工技術に定評があり、利益率の高さと不動

産事業の収入による安定経営を実現した企業です。 従業員数 230名
設立 1951年10月23日

資本金 12億円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 経営理念や経営計画

を社員が共有している

代表者名 田中正和

企業URL https://www.tanaka-dk.co.jp/

職種名 首都圏での建築工事に携わる建築施工管理職を募集 募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

入社後は、先輩社員の指導の下で安全書類の作成と管理・工事写真の撮

影が1年目の主な仕事になります。その後、図面の作成や指示出し、工程管

理等様々な仕事にチャレンジいただくことで、実力をつけていただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

無 ー [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 25歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒160-0003

東京都新宿区四谷本塩町14-1

田中ビル本館
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR中央・総武線、東京メトロ丸ノ内線・南北線「四ッ谷駅」より徒歩7分

JR中央・総武線、東京メトロ南北線・有楽町線、都営地下鉄新宿「市ヶ谷駅」より徒歩7分

都営地下鉄新宿線「曙橋駅」より徒歩7分[必要なスキル、免許・資格]

卒業後に1級建築士の受験資格を有する方　CADの操作ができる方　普通

自動車運転免許（AT限定可）

[特記事項] 東京本社・藤沢、さいたま支店のいずれかに配属後、それぞれの管轄する建築現場に配属

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

285,000円 ～ 285,000円
家族手当：10,000円　（有配偶者）、

住宅手当　1.既婚者：50,000円　2.単身者（満25歳以上・寮入居者以外）：

35,000円　3.単身者（満25歳未満及び寮入居者）：10,000円、

資格手当　一級建築士 ：35,000円　一級建築施工管理技士：20,000円　建設業経

理士（1級）12,000円　宅地建物取引士：10,000円
117,000円

職務手当　44,000円、調整手当　10,000円、現場手当　14,000円
[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 賞与月数　計2~3ヶ月　約50~60万円（1年目）

有

固定残業代100,000円　時間外労働の有無にかかわらず40時間分支

給。超過分は別途支給。
昇給

[制度] 有 昇給率：約５％　（前年度実績）

就業時間
8:00（10月1日より8:30） ～ 17:00

[補足]

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　124日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

就業場所、特記事項追記：本社配属の場合は東京都内、藤沢支店配属の場合は神奈川県、さいたま支店配属の場合は埼玉県及び東京都の一部（練馬区、板橋区等）にそれぞれ勤務となります。

応募方法 メールまたはお電話にてご連絡ください。遠方の方はオンラインでの説明会・面接にて対応致します。最終面接は対面形式ですが、新幹線、飛行機にて移動の場合は交通費全額支給となります。

電話番号 03-3353-2132 メールアドレス soumu@tanaka-dk.co.jp 採用担当者 河面裕介

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3923

企業名

カブシキガイシャエコミナミ

写真

株式会社エコミナミ

住所
〒206-0802

東京都稲城市東長沼349-1

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

健康、環境、省エネに配慮した快適な暮らしの創造と普及を通して社会に貢献しますーという理念の

もと、従来の発想にはなかった、斬新なアイディアで新製品を開発して世の中の役に立とうとしている会

社です。 従業員数 13名
設立 1987年6月1日

資本金 1000万円

会社特徴

平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, ベンチャー企業, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有し

ている

代表者名 佐藤　央

企業URL https://www.ecominami.jp

職種名
自社開発の次世代空調設備を設置できる

エンジニアを募集
募集職種

建築設計技術者, 建築施工管理技術者, 建築技術者（設計・施工管

理を除く）

入社後の

仕事内容

新築住宅やリフォームでの設置工事を行う際の現場管理を主に行っていただ

きます。また現場の声を開発に活かし、新製品の開発についても助言してほし

いと思っています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3～6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒206-0802

東京都稲城市東長沼349-1

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR南武線稲城長沼駅徒歩7分
[必要なスキル、免許・資格]

スマートフォンでLINEを使用でき、パソコンでExcel・Wordの基本操作ができ

る方。普通自動車運転免許（AT限定可）があればなお可。

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外に喫煙スペースあり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

250,000円 ～ 350,000円
経験、資格、職能により優遇

家族手当　子ども1名につき3千円／月

220,000円

職務手当：30,000～60,000円 調整給：0～70,000円
[通勤手当] 実費支給（合理的かつ最短のルート）

賞与
[制度] 有 前年実績　年2回　賞与金額　30万～180万円

無

昇給
[制度] 有 前年実績　月額5,000～25,000円/月

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

変形労働時間制（月単位）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 メール・郵送にて履歴書を送付

電話番号 042-378-5222 メールアドレス sato@ecominami.jp 採用担当者 佐藤 央

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日120日　会社カレンダーあり　年末年始休暇、夏季休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　福利厚生　ベネフィット・ワンと業務提携あり　社宅制度あり 家賃50%社員負担、65歳まで無条件再雇

用、70歳まで再雇用
退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3896

企業名

カブシキガイシャエイル

写真

株式会社エイル

住所
〒169-0051

東京都新宿区西早稲田2-21-16 高田馬場EKKﾋﾞﾙ3F

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

橋梁設計をメインとした構造物建設を取り扱い、＜国土強靭化政策＞に基づく耐震設計関連のプロ

ジェクトを担っています。海外での研修(北米、ヨーロッパ実績あり)や作業効率化を図るためにIT技術

を積極的に導入することで、個々のキャリアアップを目指せますし、産休育休制度や退職後の在宅勤

務も可能なので、長く安定して働くことが可能です。
従業員数 30名

設立 1997年5月8日

資本金 2200万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, DX推進

中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 吾妻広正

企業URL https://www.eile.co.jp

職種名 主に橋梁設計における技術職 募集職種 土木設計技術者

入社後の

仕事内容

設計業務をチーム制で行うため、上長の指示に従い設計業務を覚えていき、

経験を積んだ段階で、チームリーダーとして業務にあたってもらいます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒169-0051

東京都新宿区西早稲田2-21-16

高田馬場EKKﾋﾞﾙ3F

[交通・アクセス]

JR線・東西線　高田馬場駅下車　徒歩8分、

副都心線　西早稲田駅下車　徒歩３分[必要なスキル、免許・資格]

技術士(建設部門)、RCCM、測量士の資格があれば優遇 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

全館禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

255,000円 ～ 255,000円

210,000円

　
[通勤手当] 実費支給(全額支給）

賞与
[制度] 有 月額基本給4.0カ月～　年3回（前年度実績）

有

時間外労働の有無に関わらず、25.9時間分の時間外手当として

45,000円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 2％～（前年度実績）

就業時間
7:00 ～ 19:30

[補足]

7.5時間勤務　フレックスタイム制(コアタイム11:00～15:30)

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 22時間

応募方法 まずはお気軽にお電話またはメールでご連絡ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-5292-7972 メールアドレス mizutani-m@eile.co.jp 採用担当者 水谷雅彦

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　完全週休2日制 (土日)、年末年始、夏季休暇　※年間休日日数　2021年度/127日、2022年度/128日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（中小企業退職金共済制度、福利厚生保険）

[補足]　 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3882

企業名

カブシキガイシャツジテツショウコウ

写真

株式会社辻鉄商工

住所
〒135-0001

東京都江東区毛利1-19-10 江間忠錦糸町ビル7階

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容 当社は鉄骨等、金属を扱う工事全般の請負をしています。

従業員数 14名
設立 1999年10月1日

資本金 3000万円

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり, 経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 辻　雷太

企業URL http://ttsk.co.jp

職種名 鉄骨工事などの図面作成と現場の施工管理者を募集 募集職種 建築設計技術者, 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

ご入社後は、まず金属に関する知識を増やすことです。書籍や動画などもあり

ますので、最初は学ぶ時間が多いかと思います。徐々に現場などをの見学も

行い作業していく現場の雰囲気にも慣れていただきます。仕事に必要な資格

も積極的に取得いただけるよう、会社でもサポートしています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 試用期間後、中小企業退職金共済制度へ加入

[年齢] 有 40歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒135-0001

東京都江東区毛利1-19-10

江間忠錦糸町ビル7階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR総武線　錦糸町駅　徒歩7分

東京メトロ半蔵門線　錦糸町駅・住吉駅　徒歩7分[必要なスキル、免許・資格]

エクセル、ワード等の基本操作ができる方

二級建築施工管理技士（受験資格ありでも可）

[特記事項] 本社、事務所　※首都圏内エリアの現場(現場での作業の場合)

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

本社：屋外の喫煙所のみ喫煙可　※作業現場は各現場指示による

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

230,000円 ～ 230,000円
結婚祝金、出産祝金、弔慰金、傷病見舞金

住宅手当30,000円（世帯主のみ、賃貸・持家不問）

資格手当（主に業務に関する資格に対して１資格あたり1,000円～5,000円）※会社に

資格取得申請後、翌月から追加適用します。

210,000円

現場手当20,000円
[通勤手当] 実費支給　上限なし

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

賞与月数　計3ケ月無

昇給
[制度] 有 0.41％～3.13％／月（今年度実績）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

現場によっては始業時間が早まる場合があります。

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 リクナビサイトに登録されている方はそちらを通じて、ご応募ください。その他の方はメールにてご応募ください。

電話番号 03-6659-2472 メールアドレス tsujitetsu1@ttsk.co.jp 採用担当者 松島　潤子

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日125日、会社カレンダーあり、年末年始休暇、夏季休暇、リフレッシュ休暇(5年勤務ごと付与）慶弔休暇※現場によっては土日作業の場合平日に代休がとれます

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（退職金共済）

[補足]　資格取得支援制度 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3875

企業名

セイワケンセツカブシキガイシャ

写真

成和建設株式会社

住所
〒124-0023

東京都葛飾区東新小岩3-11-16

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
地元葛飾区を中心に、都市下水の再構築、道路舗装、道路橋のリニューアルなど、公共工事を元

請けとして施工している会社です。
従業員数 20名

設立 1974年7月3日

資本金 5,050万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組み

がある, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 渡邉義美

企業URL https://www.seiwaken.com

職種名 公共工事の現場を管理、監督していく人材を募集 募集職種 土木設計技術者, 土木技術者（設計・施工管理を除く）

入社後の

仕事内容

先輩社員の指導のもと、まずは現場の流れを学んでいただき、徐々に技術者

としてのスキルを身につけ、その時々に応じて必要な施工管理業務をしてもら

います。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ヶ月（短縮有） [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 残業、夜勤、休日出勤なし、固定残業代なし

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒131-0042

東京都墨田区東墨田3-9-2

墨田支店
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

京成電鉄押上線 八広駅から徒歩15分

JR総武線 平井駅からバスで15～20分[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許 [特記事項] 各現場事務所に配属後は直行直帰

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外に喫煙所あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

269,000円 ～ 294,000円
代理人手当：20,000-50,000円

住宅費：60～70%会社負担（40歳迄）

通信費：5,000円

資格手当：20,000-50,000円、

高専卒・大卒220,000円　院卒240,000円

　
[通勤手当] 実費支給

賞与
[制度] 有 前年度実績　定期賞与6月12月に支給、計４カ月分

有

30時間分の時間外手当として49,000円～54,000円支給　超過分は

別途支給
昇給

[制度] 有 前年度実績　5,000円/月

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

変形労働時間制（月単位）

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 25時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-5247-0888 メールアドレス 採用担当者 前畑　勝治

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日120日、会社カレンダーあり、年末年始休暇、夏季休暇、リフレッシュ休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（養老保険等）

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳（再雇用有）

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3857

企業名

オキマサエンジニアリングカブシキガイシャ

写真

沖昌エンジニアリング株式会社

住所
〒114-0001

東京都北区東十条6-4-15

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

国や都・県など、行政が行っている道路や河川を造ったり、直したり、守ったりする公共事業の技術支

援を行っています。

又、民間企業においても技術支援等も行っている企業です。 従業員数 131名
設立 1987年3月10日

資本金 2,000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, 自社製品やサービスに強みがある

代表者名 後藤正繁

企業URL https://www.okimasa.co.jp

職種名
建設コンサルタントに携わる技術者

（調査､設計･積算）を募集
募集職種 土木設計技術者, 土木技術者（設計・施工管理を除く）

入社後の

仕事内容

文系・理系、建設系学部に関係なく土木の基礎を一から教育指導いたしま

す。土木に関する資格取得に向けた勉強会を行うなど、土木技術者としての

知識を習得し、スタートは設計・積算業務から従事していただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒114-0001

東京都北区東十条6-4-15

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR東十条駅から徒歩10分、JR赤羽駅から徒歩15分
[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作ができる方（尚良い）

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）※入社後の取得可

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

喫煙専用室あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

225,000円 ～ 225,000円
・資格手当

・資格取得費用全額負担（条件あり）

・住宅補助制度（新卒独身者）

（5年間家賃半額補助：上限3万円、引越準備金、礼金等会社負担）

202,000円

職務給23,000円
[通勤手当] 実費支給　上限 60,000円 

賞与
[制度] 有 年２回　賞与月数　計３ヶ月（入社年度は冬期（２ヶ

月）のみ）2022年ベース無

昇給
[制度] 有 7,000円/月（前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

勤務場所により異なります（8:30～17:30)

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 12時間

応募方法 弊社HPよりエントリーまたは、E-mail・電話にて問い合わせ下さい。

電話番号 03-5939-4565 メールアドレス jinzai@okimasa.co.jp 採用担当者 太田、岸本、保坂

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　120　日　 年末年始休暇（12月29日～1月3日）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他

[補足]　介護保険、インフルエンザ予防接種補助　確定拠出年金制度、退職金共済制度 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3811

企業名

カブシキカイシャフルカワグミ

写真

株式会社古川組

住所
〒104-0044

東京都中央区明石町13-1

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

港湾工事・海洋工事・橋梁工事を得意とする土木建設会社です。

創業から100 年以上、常に変化と進化を続け、東京・静岡を中心に数々のプロジェクトに参加してい

ます。 従業員数 88名
設立 1946年8月14日

資本金 13,310万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組み

がある, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 鳥海 慎吾

企業URL https://www.furkawa.co.jp/

職種名 港湾土木工事の施工管理技術者を募集 募集職種 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

2016年に創業100年を迎えた当社。港湾工事・海洋工事・橋梁工事を得意とする土

木建設会社です。みなさまには港を守る防波堤、海運を支える岸壁などの社会インフラ

の施工に携わっていただきます。入社後数年は先輩社員の元で現場を経験できるので、

専門知識・スキルをしっかりと習得可能です。新しいチャレンジにも積極的な私たちと一緒

に、成長していきましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒104-0044

東京都中央区明石町13-1

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東京ﾒﾄﾛ日比谷線　築地駅　徒歩8分

東京ﾒﾄﾛ有楽町線　新富町駅　徒歩12分[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車免許（AT限定可） [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

敷地内に喫煙場所設置

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

225,000円 ～ 270,500円

110,000円～127,000円

職務給　：69,000円～81,500円

役付手当：46,000円～62,000円

[通勤手当] 実費支給

賞与
[制度] 有 賞与金額：581,120円～1,090,000円

無

昇給
[制度] 有 金額：2,000円～20,500円/月（前年度実績）

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

1年単位の変形労働時間制

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 21時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。

電話番号 03-3541-3601 メールアドレス recruit@furkawa.co.jp 採用担当者 森永高徳

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　107　日 会社カレンダー有、年末年始休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　業務災害総合保険、スポーツジム会員、Jリーグ年間シート　資格取得支援制度、社宅有、再雇用制度

有
退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3747

企業名

カブシキガイシャサトウカイハツ

写真

株式会社佐藤開発

住所
〒115-0045

東京都北区赤羽1-50-1

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
人々の生活に欠かせないインフラ整備工事の仕事です。

水道工事・下水道工事・道路工事など土木の施工、管理をメインしています。
従業員数

26名

（土木部）

設立 1989年5月24日

資本金 4000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある

代表者名 佐藤　勝幸

企業URL http://www.satokaihatsu.com/

職種名 土木・建築工事の施工管理 募集職種 建築施工管理技術者, 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

株式会社佐藤開発はインフラ整備工事をしています。インフラとは生活に欠か

せない水道・下水道・道路などライフラインを支えるものです。入社後は先輩

社員と共に現場の知識・技術を身につけ、徐々に技術者としてやりがいと達成

感を得ながらスキルを積んでいきましょう。またクレーン等の重機資格・様々な

専門資格も取得できます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒334-0074

埼玉県川口市江戸3-29-6

[交通・アクセス]

草加駅・川口駅発国際興業及び東武バス 江戸袋バス停から3分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項] 東京都23区内

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

200,000円 ～ 200,000円
皆勤手当・資格取得手当・夜勤手当

200,000円

　
[通勤手当] 上限（有 [ 20,000円 ]）

賞与
[制度] 有 年1回の定期査定及び業績による

無

昇給
[制度] 有 年1回の査定による

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 1時間程度時間

応募方法 電話・メール等でご連絡をいただき、本社にて面接となります。

電話番号 03-3902-4142 メールアドレス m-ito@satokaihatsu.tokyo 採用担当者 伊藤

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　公共工事事業の為、４週８休制

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（病気・ケガなど不測の事態に備え、会社負担で保険に加入し個人の負担軽減）

[補足]　再雇用あり 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3576

企業名

カブシキガイシャケイカクセッケイ

写真

株式会社計画設計

住所
〒114-0023

東京都北区滝野川6-76-9 エスポワールオチアイ3F

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

土木設計の内、道路設計及び三次元設計を行っています。自社で、設計及び三次元化が出来る

数少ない会社として高い評価を受けています。公共事業の設計が大半となり、国内外の業務に携

わっています。 従業員数 9名
設立 1999年11月9日

資本金 300万円

会社特徴 DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある
代表者名 佐久間義信

企業URL https://www.road-plan.co.jp

職種名 国内外の高速道路から一般道を設計する道路設計士 募集職種 土木設計技術者

入社後の

仕事内容

入社後はCAD操作と並行して道路設計について学んで頂き、OJTメインの指

導で技術者として成長していただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 28歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒114-0023

東京都北区滝野川6-76-9

エスポワールオチアイ3F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR埼京線　板橋駅　徒歩5分　　都営三田線　新板橋駅　徒歩5分
[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作ができる方 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

243,000円 ～ 243,000円
家賃補助：20,000円（自宅外通勤者）

資格手当：5,000円～50,000円

243,000円

 
[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 年２回　賞与月数：2.5～3.5ヶ月（前年度実績）

無

昇給
[制度] 有 1.0%～1.5%/月（前年度実績）

就業時間
9:30 ～ 17:30

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 6時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-5907-7083 メールアドレス 採用担当者 佐久間義直

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　126日　　年末年始休暇12月28日～1月3日　夏期休暇3日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（退職金共済）

[補足]資格取得支援,リモートワーク推進 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3576

企業名

オオサキケンセツカブシキガイシャ

写真

大崎建設株式会社

住所
〒112-0004

東京都文京区後楽1-7-12 林友ビル2階

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
1902年の創業以来、120年にわたり建築・土木事業に取り組んできました。現在は大手ゼネコンの

案件を中心に、大規模な建築・土木工事を手掛けています。
従業員数 146名

設立 1902年1月1日

資本金 1,000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 自社製品

やサービスに強みがある

代表者名 大﨑　精一郎

企業URL https://www.osaki-c.co.jp/

職種名 首都圏内で土木施工管理職を募集！ 募集職種 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

ご入社後は、OJT研修を通して先輩社員の指導のもと専門知識を学んでい

きます。施工管理として知識・経験を身に付け、必要に応じて資格を取得して

いただけます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 変更なし

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒112-0004

東京都文京区後楽1-7-12

林友ビル2階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東京メトロ後楽園駅より徒歩5分、JR飯田橋駅より徒歩10分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

なし

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

217,000円 ～ 237,000円
経験・資格等により優遇

家族手当、資格手当、借上社宅制度、単身寮(東京都練馬区)

住宅手当：10,000円から30,000円

190,000円

能力手当：17,000円 住宅手当：10,000～30,000円
[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 年3回：6.8ヶ月分（前年度実績）

無

昇給
[制度] 有 7,000円/年（前年度実績）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 マイナビ2024よりエントリーをお願い致します。

電話番号 03-5805-5011 メールアドレス k.shibuya@osaki-c.co.jp 採用担当者 渋谷　昂平

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　127　日 （土日、祝祭日、年末年始、夏季休暇、他） 

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（借上社宅制度）

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3539

企業名

トウキョウキコウドボクカブシキガイシャ

写真

東京機工土木株式会社

住所
〒198-0053

東京都青梅市駒木町3-580-3

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
西多摩地域を中心に市民の皆様の安全と快適な暮らしを守るため、公共工事の施工管理業務を

行っています。
従業員数 24名

設立 1952年9月12日

資本金 5千万円

会社特徴

平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有し

ている

代表者名 澤本　昭広

企業URL http://www.tkd-con.jp/

職種名 土木施工管理（現場監督） 募集職種 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

西多摩地域を中心に、公共工事の施工管理業務を手掛けている当社。東京都や青

梅市などの官公庁を取引先に、上下水道や河川、橋梁などを造っています。入社後は

先輩社員と現場同行して、現場の流れや重機・道具を覚えることからスタート。専門スキ

ルを習得しながら、少しずつ現場の管理からできるようにステップアップしていきましょう。

人々の便利な暮らしを支える仕事に、大きなやりがいを感じていただけるはずです。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 2ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒198-0053

東京都青梅市駒木町3-580-3

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR青梅線　青梅駅　徒歩　20分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車免許（入社前までにMTを取得) [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

喫煙場所設置

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

242,600円 ～ 357,300円
家族手当：第１子 5,000円　第２子～ 3,000円

資格手当：１級土木施工管理技士 15,000円、２級土木施工管理技士 5,000円

待機手当：3,000円～6,000円

現場手当：25,000円～37,000円

217,600円～320,300円

　
[通勤手当] 上限　30,000円 又は 社用車貸与（ガソリン代等全額会社負担）

賞与
[制度] 有 賞与月額　計４か月（前年度実績）

初年度2.8か月（前年度実績）有

固定残業代：時間外労働の有無に関わらず、15時間分の時間外手当

として25,000円～37,000円支給。超過分は別途支給。
昇給

[制度] 有 1月あたり3,00%～5,00%（前年度実績）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

変形労働制（年単位）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 まずはお気軽にお電話またはメールにてご連絡ください。

電話番号 0428-24-1135 メールアドレス mori@tkd-con.jp 採用担当者 森　深菜子

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　第二・第四・第五土曜日　 変形労働時間制(1年単位）適用 誕生日休暇　 リフレッシュ休暇　 慶弔休暇 年間休日105日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（退職金共済）

[補足]　資格取得支援制度（受験代、交通費、講習等）、ベネフィット・ワン加入、育児支援（男性の育休取得

実績あり）
退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3474

企業名

カブシキガイシャリヴァストーン

写真

株式会社リヴァストーン

住所
〒130-0022

東京都墨田区江東橋4-26-9 VORT錦糸町駅前6階

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
弊社の事業は建設業と人材サービス事業です。この度は弊社が元請として受注している各種建設工

事に一緒に取り組んでいただける方を募集しております。
従業員数 41名

設立 1968年2月7日

資本金 3,000万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, 自社製

品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 石川 達也

企業URL https://www.r-stone.co.jp

職種名 建築技術職（建築施工に関する管理技術者) 募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

当社は集合住宅、商業施設、学校、病院、飲食店などの建設事業と人材サービス事

業を展開しています。新築工事、リニューアル工事、内装工事といった様々な分野を手

がけている当社であれば、建築技術に関する幅広いスキルを手にすることが可能です。社

員同士の連携もスムーズなので、分からないことがあっても質問しやすく、また社内勉強

会やOJT研修も充実していて、安心して成長していただけるでしょう

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳以下

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒130-0022

東京都墨田区江東橋4-26-9

VORT錦糸町駅前6階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR総武線(各停・快速)、東京メトロ半蔵門線　錦糸町駅　から　徒歩3分
[必要なスキル、免許・資格]

・基本的なＰＣ操作ができる方(Excel、Word等)

・普通自動車運転免許(AT限定可。お持ちでない方は応相談)

[特記事項] 都内及び近県の現場(相談のうえ決定）※詳細は備考参照

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

社内喫煙場所あり(屋外)

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

245,000円 ～ 255,000円
経験・資格等により優遇

借り上げ社宅あり

※ワンルームの負担は賃料の半額

200,000円

職務手当：45,000円～55,000円
[通勤手当] 実費支給(上限なし)

賞与
[制度] 有 年2回　計1ヶ月～4ヶ月

※実績・評価による無

昇給
[制度] 有 金額：10,000円/年～

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　125日、夏季休暇、年末年始休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　65歳（再雇用制度） 退職金制度

定年制度 60歳

就業場所特記事項：自宅から通えない場合は宿舎兼現場事務所を用意します。又は本社

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。

電話番号 03-3633-0123 メールアドレス info@r-stone.co.jp 採用担当者 中村

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/0４

3456

企業名

カブシキガイシャジー・エス・イー

写真

株式会社ジー・エス・イー

住所
〒132-0023

東京都江戸川区西一之江3-7-2

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
道路舗装工事を主とした土木工事を行っており、老朽化した道路舗装工事や維持工事を行っていま

す
従業員数 18名

設立 2000年4月19日

資本金 4000万円

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共

有している

代表者名 小林　藤也

企業URL https://k-gse.jp/

職種名 土木施工管理 募集職種 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

東京23区の東側や千葉県西部のエリアに密着し、道路舗装工事業を行って

いる当社。老朽化した道路舗装を新しくするなど、「地域のみなさまの生活向

上」に貢献しています。入社後は3日間の社内研修後、先輩社員が現場で

実務を丁寧に教えていきます。工事の知識も管理スキルもイチから習得できる

ので安心してください。遠方への出張や転勤はないので、腰を据えてじっくりと

働ける環境です。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒132-0023

東京都江戸川区西一之江3-7-2

[交通・アクセス]

都営新宿線　一之江駅より　バス西一之江四丁目まで6分　バス停から徒

歩8分（自転車支給あり）[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車免許（AT限定可）、Excel・Wordの基本操作できる方 [特記事項] 葛飾区東水元にも現場事務所あり

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外に喫煙所あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

290,000円 ～ 290,000円
役職手当、資格取得手当、住宅手当

253,200円

　
[通勤手当] 実費支給（上限なし）

賞与
[制度] 有 毎年8月と12月に支給有　賞与月額計１か月分　別途業

績に応じて決算賞与（9月）有

時間外労働の有無に関わらず、20時間分の時間外手当として36,800

円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 1万から3万円/月

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

変形労働時間制（１年単位）

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 お気軽にお電話もしくはメールにてお問い合わせください。

電話番号 03-3656-1077 メールアドレス aed89840@star.odn.ne.jp 採用担当者 遠藤　理奈

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日89日, 会社カレンダー有

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3452

企業名

タイホウケンセツカブシキガイシャ

写真

大峰建設株式会社

住所
〒132-0023

東京都江戸川区西一之江3-7-2

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
下水道再構築工事を主とした土木工事を行っており、老朽化した下水道管の再生工事等を行って

います
従業員数 37名

設立 1971年8月5日

資本金 5000万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経

営計画を社員が共有している

代表者名 野澤　一芳

企業URL https://taihokensetsu.jp/

職種名 土木施工管理 募集職種 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

1971年設立の当社は、50年以上にわたって「水道・下水道工事とライフライン工事」を

主とした都市土木で地域貢献に取り組んできました。歴史ある企業ですが2021年5

名、2022年3名、2023年1名の新入社員が加わるなど、若い世代も活躍する明るい

職場です。入社後は3日間の社内研修後、先輩社員指導の下で現場実習を進めてい

きます。土木施工管理技士として成長できるようにしっかりサポートしていきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒132-0023

東京都江戸川区西一之江3-7-2

[交通・アクセス]

都営新宿線　一之江駅より　バス西一之江四丁目まで6分　バス停から徒

歩8分（自転車支給あり）[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車免許（AT限定可）、

Excel・Wordの基本操作できる方

[特記事項] 中央区月島にも現場事務所あり

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外に喫煙所あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

290,000円 ～ 290,000円
役職手当、資格取得手当、住宅手当

253,200円

　
[通勤手当] 実費支給（上限なし）

賞与
[制度] 有 毎年8月と12月に支給有　賞与月額計１か月分　別途業

績に応じて決算賞与（5月）有

時間外労働の有無に関わらず、20時間分の時間外手当として36,800

円支給。超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 1万から3万/月

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

変形労働時間制（１年単位）

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20 時間

応募方法 お気軽にお電話もしくはメールにてお問い合わせください。

電話番号 03-3656-0439 メールアドレス aaj27030@pop21.odn.ne.jp 採用担当者 遠藤　理奈

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日89日 会社カレンダー有

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

無

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3391

企業名

ハラサンギョウカブシキガイシャ

写真

原産業株式会社

住所
〒124-0023

東京都葛飾区東新小岩5-2-9

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容 建設業現場工事における鉄骨管理と溶接管理を行っています。

従業員数 74名
設立 1991年3月28日

資本金 1,000万円

会社特徴 設立30年以上
代表者名 原　正宏

企業URL https://harasangyo.jp/

職種名 鉄骨溶接の施工管理 募集職種 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

オフィスやテナントビルなどの建築現場における溶接工事全般を担っている当社。特に

「品質管理・溶接管理」に力を入れており、多くの取引先から高い評価をいただいていま

す。みなさんが担当する業務は、工期・工程・安全・予算・人員といった工事全般の管

理業務全般です。入社後は先輩が丁寧に教えていくので、管理スキルはイチから習得で

きます。高品質を守り抜く技術を継承して、次世代の技術者として活躍してください。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒124-0023

東京都葛飾区東新小岩5-2-9

[交通・アクセス]

JR総武線　新小岩駅から徒歩5分
[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作ができる方 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

290,000円 ～ 290,000円
・資格手当：10,000円～

・現場手当：10,000円～60,000円

290,000円

　
[通勤手当] 実費支給（上限無し）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

賞与金額400,000円～1,720,000円無

昇給
[制度] 有 金額：5,000円/月（前年度実績）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 1時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-3693-8911 メールアドレス 採用担当者 野地　しおり

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　120　日、年末年始休暇、夏季休暇、GW休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得支援制度 退職金制度

定年制度

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3299

企業名

カブシキガイシャオンダグミ

写真

株式会社恩田組

住所
〒102-0085

東京都千代田区六番町1

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

当社は建物を壊さずに移動させる特殊工事を担う「曳家工事」、地震や水害から大切な家を守るための屈強な土台を作る「杭工事」は当社が特許で開

発した「ガチラ杭」で、どちらも社会のお役に立てられる事業として、誇りをもって取り組んでいます。また、敷地を有効活用したい、家の向きを変えたい等

様々な理由からご依頼があります。そのような時に住んで生活したまま上・下回転、横移動させ、建物を残したままご依頼に応えることが出来るのが当社

の曳家工事です。鉄筋コンクリートや鉄骨ビル、銅像も移動させることが出来ます。曳家工事を柱とし、地震で傾いた家を直したり、新築住宅が傾かぬよ

う杭を打つ杭工事をしたりするのも大切な財産である建物を残すための事業です。当社は全ての工事を一貫して自社で行います。様々なご要望に応

え、丁寧な仕事をすることでお客様に感謝される仕事です。
従業員数 33名

設立 1965年4月10日

資本金 2,000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに

強みがある,

代表者名 恩田　徹道

企業URL https://www.ondagumi.co.jp/

職種名
「環境と住文化の保存そして良い物を後世へ繋ぐ」家を守

る工事の現場監督・現場監督補助
募集職種 土木技術者（設計・施工管理を除く）

入社後の

仕事内容

建物を壊さずに移動させる特殊工事「曳家工事」、地震や水害から建物を守るための

屈強な土台を作る「杭工事」などを手がけている当社。国会議事堂関連をはじめ、神社

仏閣などの重要文化財などを曳いたり、旧国立競技場の炬火台移動工事や名古屋城

の金のしゃちほこの施工も当社が行ってきました。ご入社後は先輩社員の指導のもと、技

術者・技能者・管理者としてのスキルを身に付けていただきます。必要な資格も入社後

に取得可能です。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒102-0085

東京都千代田区六番町1番地

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

有楽町線　麹町駅　5番6番出口より徒歩3分

JR・都営地下鉄　市ヶ谷駅より徒歩5分[必要なスキル、免許・資格]

不問 [特記事項] 各現場へ直行直帰 主に関東3県, 他県出張・宿泊も有り

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外喫煙場所あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

270,000円 ～ 270,000円
・土曜出勤した場合は、割増として別途支給

・出張手当、出張時の食事手当

・主任、親方手当

・勤務日数、業務内容に応じて別途歩合支給

・勤続手当・住宅手当・技能手当・運転手当
270,000円

　
[通勤手当] 実費支給　上限なし

賞与
[制度] 有 年2回(前年度実績）

賞与金額　22,000円～438,000円（前年度実績）無

昇給
[制度] 有 一日あたり100円～400円（前年度実績）

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

120分　(10:00と15:00に各30分、昼休憩1時間) [残業] 有 [月平均残業時間] 25時間

応募方法 まずはお気軽にお電話、メール、ホームページよりお問い合わせください。

電話番号 03-3261-1987 メールアドレス hikiya@ondagumi.co.jp 採用担当者 安田　彌生

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　127　日 年末年始休暇、夏季休暇、GW ※年40回程度の土曜出勤有り 

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　再雇用制度あり 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3292

企業名

カブシキガイシャスンプセッケイ

写真

株式会社駿府設計

住所
〒169-0073

東京都新宿区百人町1-13-1 ローズベイ新宿ビル

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容 当社は国や都道府県から依頼される、公共事業の土木設計がメインのコンサルタント会社です。

従業員数 35名
設立 1975年6月24日

資本金 1000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 経営理念や経営計画

を社員が共有している

代表者名 鶴橋　稔

企業URL http://www.sunpu.co.jp/

職種名 ライフラインを支える土木設計技術者を募集 募集職種 土木設計技術者

入社後の

仕事内容

株式会社駿府設計は、国や都道府県から依頼された「公共事業案件」や民間企業か

ら依頼される「街づくり案件」に、土木設計を通じて貢献しています。ご入社される方には

土木設計技術者として、道路、上下水道、公園の設計、河川修景設計、宅地造成、

自衛隊土木施設、空港、民間企業案件などの各種設計を担当していただきます。まず

は図面の修正を反映するなど、先輩社員の補助からスタートするので、しっかりと設計技

術を習得できる環境です。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒169-0073

東京都新宿区百人町1-13-1

ローズベイ新宿ビル

[交通・アクセス]

JR総武線　大久保駅　/　JR山手線　新大久保駅　から　徒歩5分

西武新宿線　西武新宿駅　から　徒歩5分[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作ができる方 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内禁煙/喫煙場所あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

245,450円 ～ 245,450円
資格手当

技術手当：5,000円～50,000円

208,000円

　
[通勤手当] 実費支給

賞与
[制度] 有 年3回（一般労働者の前年度実績）

賞与月数　計4ヶ月有

時間外労働の有無に関わらす20時間分を固定残業代として37,450円

支給し、20時間を超える場合は法定通り追加で支給します。
昇給

[制度] 有 金額：5,000円～10,000円

就業時間
9:00 ～ 17:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。

電話番号 03-3361-8431 メールアドレス rt_eng@bz01.plala.or.jp 採用担当者 青沼　涼子

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　127日 年末年始、夏期休暇 

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（退職金共済/がん保険/養老保険/医療保険）

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3272

企業名

ヤエスコウギョウカブシキガイシャ

写真

八重洲工業株式会社

住所
〒190-0023

東京都立川市柴崎町2-25-3

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

創業63年の当社は建築建物に関する「空気と水のプロフェッショナル」。空調・給排水・消火設備など

の設計・施工・メンテナンスを通じて、社会に貢献してきました。豊富な実績と高い技術力が高く評価

され公共建築物中心に大規模案件を多数施工し、お客様から高い評価をいただくとともに、信頼をさ

れています。
従業員数 39名

設立 1961年6月22日

資本金 3500万円

会社特徴

平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社

員が共有している

代表者名 長谷川福夫

企業URL http://yaesukougyou.co.jp

職種名 空調・給排水設備などの建築設備工事の施工管理技術者 募集職種 建築設計技術者, 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

当社は建物に必要な空調・給排水・消火設備などの設計・施工・メンテナンスを手がけ

る「空気と水のプロフェッショナル」です。多くの人々が利用するランドマークとなるような建

物を数多く施工しています。入社後は約1カ月にわたって社内外の研修から始めます。

業界が初めての方もしっかりと技術を習得できる環境なので安心してください。研修後は

各工事現場に配属となり、先輩社員の指導のもと徐々に実務スキルを学んでいただきま

す。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ヶ月～6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒190-0023

東京都立川市柴崎町2-25-3

[交通・アクセス]

JR立川駅より　徒歩15分

多摩モノレール柴崎体育館駅より　徒歩6分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]
本社及び、多摩地域・23区、埼玉県内の現場事務所での勤務。

遠隔地の案件はありません。

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

屋外喫煙場所及び室内喫煙室有

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

225,000円 ～ 225,000円
経験・単身用住宅・資格手当等優遇

住宅手当　10,000円～／月

資格手当　3,000～5,000円／月(経験・資格などにより優遇）

家族手当　未就労の配偶者20,000/月、未就労の第一子10,000円/月、未就労の第二

子以降5,000円/月
225,000円

　
[通勤手当] 実費支給（上限50,000／月）

賞与
[制度] 有 年2回　2.3ケ月分

無

昇給
[制度] 有 年1回　3,000円～20,000円

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

現場勤務中は変形労働時間制あり（年単位）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 21時間

応募方法 まずは連絡先アドレスまでメールか、お電話をください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 042-524-0401 メールアドレス soumu@yaesukougyou.co.jp 採用担当者 長谷川順子

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　124日 年末年始休暇、慶弔休暇 

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（確定給付年金（60歳未満））

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳
（65歳までの継続雇用）

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3254

企業名

ヨシダナオドボクカブシキガイシャ

写真

吉田直土木株式会社

住所
〒176-0012

東京都練馬区豊玉北3-16-4

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

トンネル工事を通して人々の生活を豊かにし、幸せをつくる仕事です。

新幹線や高速道路などの街と街をつなぐ交通基盤や、環境保全の為の大規模放水路、電力、ガスなどのライフラインといった様々

なトンネルを造っています。私たちはゼネコン等が受注したトンネル工事のうち、技能労働にかかわる部分を請け負い、直接工事を

行うことによりトンネルそのものを造り上げるプロ集団です。【1つの現場＝1つの会社】 自らの現場をつくることが出来る非常に魅力

ある仕事です。文系出身者もトンネル技術者として活躍できます。
従業員数 230名

設立 1957年12月1日

資本金 5000万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経

営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 佐野博昭

企業URL https://www.yoshidanao.jp/index.html

職種名 トンネル工事における施工管理（技術系総合職） 募集職種
測量技術者, 土木施工管理技術者, 土木技術者（設計・施工管理を

除く）

入社後の

仕事内容

トンネル工事の着工から竣工まで、全体を管理する「施工管理職」の募集で

す。もちろん先輩は全員未経験スタートです！

最初は施工管理の補助業務からスタートし現場になれるところから始まりま

す。ゆくゆくは工事に関わる全ての人の取りまとめ・調整業務を行っていただき

ます。そのためにはコミュニケーション能力が求められますが、多くの人と協力し

大きなものを造り上げた達成感ややりがいが感じられます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒

入社後決定

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

入社後決定
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車免許（AT限定可) [特記事項]
北海道～京都まで現場、支店を展開中です。

入社後3ヶ月程度は本社にて研修を行い、その後配属を決定します。

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

屋外に喫煙スペースを完備

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

235,000円 ～ 240,000円
資格手当：3,000円～10,000円

現場管理手当：10,000円～100,000円

帰省旅費手当：30,000円程度

住宅手当、休日出勤手当、深夜手当, 休日出勤手当, 役付手当

215,000円～220,000円

現場食事手当：20,000円
[通勤手当] 実費支給　上限（　有　[ 100,000円 ]　）

賞与
[制度] 有 賞与月数　計3.5ヶ月

無

昇給
[制度] 有 年1回（4月）に能力を見て実施

就業時間
8時00分 ～ 17時00分

[補足]

変形労働時間制（年間）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 40時間

応募方法 電話、メール、就活ナビサイト、ホームページのいずれかからご応募ください。

電話番号 03-3994-3661 メールアドレス saiyou@yoshidanao.co.jp 採用担当者 吉田允彦

休日・休暇
土、　日、　その他

[補足]　年間休日105日　 年間休日カレンダーにより一部土曜出勤あり 年末年始、GW、お盆に長期休暇（7日～10日）有

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（確定拠出年金　退職金共済）

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

無

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3241

企業名

ユウコウケンセツカブシキガイシャ

写真

有幸建設株式会社

住所
〒114-0003

東京都北区豊島2-26-20

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容
当社は都内の幅の狭い道路を拡げる工事、道路下に埋設してある下水道管の新設・補修工事をメ

インの仕事として行っています。
従業員数 12名

設立 1966年3月10日

資本金 3600万円

会社特徴 設立30年以上, 経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 國枝 俊哉

企業URL -

職種名
都内の道路及び道路下を通る下水管を新設・補修する

現場監督等を募集
募集職種 建築施工管理技術者, 土木施工管理技術者

入社後の

仕事内容

都内の道路及び道路下を通る下水管の新設・補修をメイン事業に展開している当社。

当社の事業は災害に強い住環境をつくり、実際に災害が起きた際の緊急車輌の通りや

すさにつながります。まさに人々が安心して暮らせる環境をつくっています。ご入社後は、

先輩社員の指導のもと、社会人に必要なルール及び現場での知識を学んでいただき、

徐々に技術者・技能者としてのスキルを身につけていきましょう。業務に必要な様々な資

格も取得できます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒114-0003

東京都北区豊島2-26-20

[交通・アクセス]

JR京浜東北線・東京メトロ南北線　王子駅から徒歩13分
[必要なスキル、免許・資格]

要・普通自動車運転免許 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

255,000円 ～ 280,000円
住宅支援

250,000円

皆勤手当：０円～10,000円・家族手当：0円～10,000円 住宅手

当：5,000円～10,000円

[通勤手当] 実費支給（全額支給）

賞与
[制度] 有

年2回　20万円～35万円
無

昇給
[制度] 有 技能・勤務成績に応じる　前年度は昇給無

今年度4月より２％/月UP

就業時間
8:00 ～ 17:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 18時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-3913-8871 メールアドレス yuukou@h5.dion.ne.jp 採用担当者 國枝　俊哉

休日・休暇
日、　その他

[補足]　年間休日110日 隔週土曜・日曜および会社が指定した日 夏季休暇、ゴールデンウィーク、年末年始休暇あり

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（退職金共済・養老保険）

[補足]　個人医療保険加入(全額会社負担),団体総合生活補償保険(全額会社負担),団体長期障害所得補

償保険(全額会社負担)　資格取得支援(普通自動車・その他重機等)
退職金制度

定年制度

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3227

企業名

カブシキガイシャワタナベジュウタクセツビ

写真

株式会社わたなべ住宅設備

住所
〒132-0024

東京都江戸川区一之江6-19-5

業種 建設業・建築設計業・測量業

事業内容

ガス機器の取付・メンテナンス（建設業許可取得済）給湯器・風呂釜・バスタブ設置及び、給水・

給湯配管工事・電気工事。

東京都財務局・東京都住宅政策本部・東京都住宅供給公社より直接受注しています。 従業員数 8名
設立 1963年6月1日

資本金 1000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに

強みがある

代表者名 渡邊 正幸

企業URL https://watanabe-jyutakusetsubi.jp

職種名
住宅設備機器設置・空家住戸の補修や保全業務などの

施工管理等
募集職種 建築設計技術者, 建築施工管理技術者

入社後の

仕事内容

1963年（昭和38年）設立の当社。都営住宅や東京都住宅供給公社の運営管理

する建物に備わる「ガス機器の取付・メンテナンス」を行っています。入社後は先輩と同行

して業務全般を広く浅く覚えることから始めます。先輩がそばで監督しているので、簡単な

業務から積極的に取り組んでいきましょう。段階的に実務スキルを高めながら、資格取得

に向けた準備にも入っていきます。東京都からの直接受注なので、じっくりと働いていただ

ける環境です。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 試用期間あり　3ヶ月（同条件）

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒132-0024

東京都江戸川区一之江6-19-5

株式会社わたなべ住宅設備
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

都営新宿線　一之江駅　徒歩8分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（ＡＴ限定可）　パソコンでのExcel・Wordの基本

操作が出来る方

[特記事項]
本社所在地より各現場に向かいます。

江戸川区と葛飾区で90％　他10％は東京都内全域。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

会社敷地内に喫煙スペース有り

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

210,000円 ～ 300,000円
経験・資格・入社後の勤務実績により考慮

180,000円～255,000円

　
[通勤手当] 実費支給（上限　有　15,000円）

賞与
[制度] 有 年3回（前年度実績）・4ヶ月分（前年度実績）業績によ

る有

固定残業代は、時間外労働の有無にかかわらず20時間分30,000円～

45,000円として支給し、この時間を超えた分は別途支給
昇給

[制度] 有 1ヶ月あたり2,000円～20,000円（前年度実績）業績に

よる

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

年間数日の現場への直行直帰が、有る場合が有ります。

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 15時間

応募方法 応募前に会社や作業の見学も出来ますので、メールや電話でまずはお気軽にご連絡下さい。

電話番号 03-3651-2573 メールアドレス ma-watanabe@watanabe-jyutakusetsubi.com 採用担当者 渡邊正幸

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　124日（2021年）　夏季休暇・年末年始休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（退職金共済有り　勤続3年以上）

[補足]　講習受講から受験費用まで会社負担での、資格取得支援制度あり。　代表的な国家資格は、電気工事

士・給水装置工事主任技術者・管工事施工管理技士など。　再雇用制度有り（上限　65歳まで）
退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
当社は高い技術力と独自のノウハウを強みに、EDI（電子データ交換）を特化技術として、コン

ピュータソフトウェア開発をメインとしたITソリューション＆サービスを提供しています。
従業員数 87名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4731

企業名

デジタルトランスコミュニケーションズカブシキガイシャ

写真

デジタルトランスコミュニケーションズ株式会社

住所
〒160-0021

東京都新宿区歌舞伎町2-2-14 新宿KSビル7階

設立 2007年4月9日

資本金 1,000万円

会社特徴
ベンチャー企業|新卒・第2新卒採用実績あり|社会貢献活動やSDGsの取り組みがある|DX推進中

|自社製品やサービスに強みがある

代表者名 元起　一

企業URL https://www.dtcom.jp/

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名
 1）プログラマ／システムエンジニア 2）ネットワークエンジニア

3）サポートエンジニア 4）システム運用保守エンジニア
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御系）, プ

ログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）

入社後の

仕事内容

当社には『繋ぎのエキスパート』という企業理念があり、OS、言語、ミドルウェアなど環境に

こだわりをもちません。お客様（企業）の価値の創造のために、最適と思われるすべての

環境の中で、最も適したソリューションを全力で提供し続けています。みなさんにはまず、

先輩社員が丁寧に教えていくので、未経験から着実に技術を習得できる環境です。研

修制度や資格取得支援制度も充実しているので、一緒に成長していきましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 25歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒160-0021

東京都新宿区歌舞伎町2-2-14

新宿KSビル7階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東新宿駅（都営大江戸線/東京メトロ副都心線）A1出口　徒歩5分
[必要なスキル、免許・資格]

特になし [特記事項]
東京本社配属
※札幌支社への転勤は本人の強い希望がない限りございません。

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

屋外に喫煙者専用スペースあり

給与形態 月給

給与

185,000円 ～ 220,000円
食事補助、健康増進施設利用補助、リモートワーク制度、奨励手当、保育手当、慶弔見

舞金、固定残業代（3等級以上）など

住宅手当：20,000円【/月】

リモート勤務手当：6,000円【/月】

その他：資格手当、近距離手当、引越し支援金
185,000円～220,000円

　
[通勤手当] 実費支給　上限無

賞与
[制度] 有 年2回（夏冬）　賞与月数　年間2.0ヶ月

※上記とは別に業績により決算賞与あり無

[その他給与に関わる特記]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 11時間

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日120日以上　夏季休暇、年末年始休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇、誕生日休暇、特別休暇 （結婚休暇、産前産後育児休暇など）

昇給
[制度] 有 昇給率：年平均2％（昇格昇給を除く）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

10:00-19:00　シフト制の部署は異なる

応募方法 まずはお気軽にメールまたはお電話ください。リクナビ2024年からの応募も可能です。説明会や面接は基本的にオンラインにて実施しますので、遠方の方もご安心ください。

電話番号 03-5155-6260 メールアドレス recruitment@dtcom.jp 採用担当者 石垣朱理

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳
（最大で65歳まで延長可能）

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（企業年金基金）

[補足] 退職金制度

定年制度
60歳

(希望者は65歳まで継続雇用)

応募方法
まずはお気軽に採用担当までメールにてお問合せください　またマイナビ2024にてエントリーを受け付けております。

是非説明会にご参加ください！事業内容・魅力・求める人物像などについてお伝えいたします。https://job.mynavi.jp/24/pc/search/corp97000/outline.html

電話番号 03-5575-0900 メールアドレス 採用担当者 中堀・鎌田

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　120日　完全週休2日制　夏期休暇（7～9月に3日間）年末年始（12/30～1/3）年次有給休暇（初年度：10日）特別休暇
年間休日120日以上（参考)2023年4月～2024年3月末：122日

昇給
[制度] 有

年1回（実績3％・2022年4月実績）

就業時間
9:00 ～

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

[その他給与に関わる特記]

60 [残業] 有 [月平均残業時間] 14時間

17:30

[補足]
実働7.5時間（休憩1時間）実働時間はいずれの勤務地でも変わりませんが、勤務時間は

勤務地により異なります。　例）9：30～18：00

[通勤手当] 実費支給(月10万円まで)

賞与
[制度] 有 年2回（7月・12月）

※1～4カ月／年（2022年実績）無

給与形態 月給

給与

210980円 ～ 210980円
住宅手当、家族手当、資格手当、常駐手当、役職手当

177,980円

職務手当：18,000円 住宅手当：10,000円 ※ 常駐手当：

5,000円 ※住宅手当は配属先にかかわらず一律で支払われます。 10,000円は全員に支給する最低

金額(実家暮らしの場合)です。 世帯主や一人暮らしの場合は社内規定により増額します。

〒107-0052

東京都港区赤坂8-12-20

[交通・アクセス]

東京メトロ千代田線『乃木坂』駅　徒歩6分

東京メトロ千代田線『赤坂』駅　徒歩8分[必要なスキル、免許・資格]

特にありません。文理不問。経験不問です。 [特記事項] 東京都内（例新宿、赤坂、品川、豊洲、有明、他）　※備考参照

受動喫煙

対策

屋内禁煙|屋内原則禁煙（喫煙室あり）

就業場所

[住所]

※勤務地により、指定場所(喫煙室等)での喫煙は可能です。 ※勤務地により、喫煙受動喫煙防止の取組は異なります。

正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

無 ー [労働条件の変更] 無

[補足]

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4618

企業名

カブシキガイシャテクノエイジ

写真

株式会社テクノエイジ

住所
〒107-0052

東京都港区赤坂8-12-20

就業場所特記事項：※当社事業所にて作業をする場合は、当社所在地、取引先にて作業をする場合は、取引先指定場所が勤務地となります。

※テレワーク可否は、勤務地によって異なります。

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

当社は主に金融や物流といった業界を対象にしたシステムの開発に携わっています。上流工程から下

流工程まで幅広く手がけ、セキュリティ強化や法改正の対応、ビッグデータの活用に至るまで積極的に

提案を行っています。 従業員数 53名
設立 1983年10月18日

資本金 4875万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上|設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり|経営理念や経営計画を

社員が共有している

代表者名 増田 剛

企業URL http://www.technoage.co.jp/

職種名 システムエンジニア 募集職種
ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御系）, プ

ログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT コンサルタント, IT シス

テム設計技術者, IT プロジェクトマネージャ, IT システム運用管理者

入社後の

仕事内容

【金融】【物流】【公共】いずれかの分野に特化したプロジェクトに一定期間従

事します。各プロジェクトには、平均7名程度のチームを組んで出向します。

（都内客先常駐）業務内容は、お客様からのシステム要求に対するコンサ

ルティング、システム企画、開発、製造、保守・運用となります。

雇用形態

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]

資格取得支援制度、育児制度
退職金制度

定年制度 65歳

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。 遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-6260-9989 メールアドレス chi-ql@kk-ds.co.jp 採用担当者 遅　慶利

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　105日以上（現場による）会社カレンダーあり 年末年始休暇、リフレッシュ休暇

昇給
[制度] 有 年1回

就業時間
10:00 ～

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

19:00

[補足]

[通勤手当] 実費支給

賞与
[制度] 有 年１回

無

給与形態 月給

給与

200,000円 ～ 500,000円

200,000円～500,000円

　

[その他給与に関わる特記]

〒101-0045

東京都千代田区神田鍛冶町3-5-1

保坂神田ビル２F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線　神田駅　から　徒歩　2分
[必要なスキル、免許・資格]

日本語能力試験　N1/N2 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

社内全面禁煙

[年齢] 有 35歳未満

入社後の

仕事内容
開発などのITプロジェクトに参画すること。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり|自社製品やサービスに強みがある
代表者名 遅　慶利

企業URL http://kk-ds.co.jp

職種名 システムエンジニア、プログラマ、ネットワークエンジニア 募集職種
ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御系）, プ

ログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4596

企業名

カブシキガイシャディープソリューションズ

写真

株式会社ディープソリューションズ

住所
〒101-0045

東京都千代田区神田鍛冶町3-5-1 保坂神田ビル２F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
ディープソリューションズでは、様々な事業展開をしています。

SES、社内受託開発、オフショア、自社開発と各案件を様々な形で展開。
従業員数 90名

設立 2016年4月1日

資本金 2000万円

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]

中小企業退職金共済加入 関東ITソフトウェア健康保険組合加入 資格取得・セミナー受講支援

社宅制度：事務所から徒歩圏内（1.5km圏内目安）で適用 飲食店社内割引

退職金制度

定年制度 60歳

応募方法 まずはお気軽にお問い合わせください。 電話、メール、採用サイトいずれも対応可能です。

電話番号 03ｰ5614ｰ0746 メールアドレス hrd@0004s.com 採用担当者 菅原

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　124　日 年末年始休暇、夏季休暇、ロックの日 出産・育児休暇、 慶弔休暇

時間外労働の有無に関わらず、30時間分の時間外手当として 40,300

円分～41,600円支給。超過分は別途支給。
昇給

[制度] 有 年2回（4月・10月）

0.59％ ～ 12.50％（前年度実績）

就業時間
9:30 ～

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 12時間

18:30

[補足]

フレックスタイム制 コアタイム：11:00～15:00  フレキシブルタイム：8:00～11:00、15:00～20:00

所定労働時間は170時間、標準労働は8時間となります※参画プロジェクトにより固定時間制になる場合あり

[通勤手当] 実費支給　上限（　無　）

賞与
[制度] 有 年2回（8月・１月）

賞与月数　計2ヶ月有

給与形態 月給

給与

222,600円 ～ 240,000円

182,300円～198,400円

 

[その他給与に関わる特記]

〒103-0013

東京都中央区日本橋人形町1ｰ1ｰ10

麻業会館5階

[交通・アクセス]

東京メトロ日比谷線/浅草線：人形町駅

A6出口より徒歩3分[必要なスキル、免許・資格]

特になし [特記事項] プロジェクトにより異なる（都内）

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

屋外に喫煙スペース設置

[年齢] 無

入社後の

仕事内容

新入社員研修受講後、適性や希望、案件によりSI事業部内のインフラエン

ジニアかフロントエンドエンジニア（開発）に配属。先輩のもとで作業補助

（製品調査や資料作成の業務）などのＯＪＴを通じて実務に慣れていただ

くところからスタートします。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり|DX推進中|経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 松浦　世裕

企業URL https://recruit.0004s.com

職種名 官公庁に関わるシステムエンジニア（開発/インフラ） 募集職種 ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, IT システム設計技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4587

企業名

フォーシーズンズカブシキガイシャ

写真

フォーシーズンズ株式会社

住所
〒353-0007

埼玉県志木市柏町4-3-30

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

当社は、IT、デザイン、飲食の3つの事業を展開しています。

主力のIT事業では、官公庁案件が9割と占めており、景気の影響を受けにくく安定した収益が見込め

るのが特徴です！ 従業員数 23名
設立 2009年9月8日

資本金 1000万円

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

設立 1990年9月28日

資本金 2,460万円

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4560

企業名

カブシキガイシャエムエスピー

写真

株式会社エムエスピー

住所
〒165-0026

東京都中野区新井1-12-3

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容 車両登録業務システムの開発、販売、サポートをメインに提供している会社です。

従業員数 23名

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

会社特徴
設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり|DX推進中|自社製品やサービスに強みがある|経営

理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 村上 岳夫

企業URL https://kmsp.jp/

・普通自動車免許(AT限定)可

・基本的なPC操作(Word、Excel)

[特記事項] 納品等で宿泊を伴う出張(関東甲信越)がある場合あり(出張日当あり)

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒165-0026

東京都中野区新井1-12-3

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR・東京メトロ「中野駅」から徒歩7分
[必要なスキル、免許・資格]

職種名 フィールドサポート職 募集職種 IT ヘルプデスク

入社後の

仕事内容

■当社の規則・ルール習得等　研修 ■事務所配属後、事務所での日常作

業（電話対応） ■担当顧客先訪問 (慣れるまで先輩社員が同行いたしま

す) ■自社システム環境の習得 ■納品準備作業（PCキッティング等） ■

納品作業

賞与
[制度] 有 年2回(前年度実績)(6月、12月)

※会社・本人の業績により決定無

[その他給与に関わる特記]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上 試用期間中の6カ月は月給の95％を支給

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

給与形態 月給

給与

220,000円 ～ 240,000円

昇給
[制度] 有 5,000円/月　(4月昇給)

※会社・本人実績により

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

数カ月に一度程度のシフトによる土曜出勤の場合あり(振休制度あり)

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 7時間

・資格手当 5,000円~

・こども手当 10,000円~

・出張手当 1,000円~

・精勤手当 2,000円～
220,000円～240,000円

月額上限20,000円 6か月分を一括支給
 

[通勤手当]

応募方法 会社ホームページの応募フォーマットよりご応募ください。1次面接はWeb面接も可能です。2次面接は中野の本社にて行います。

電話番号 03-3385-7117 メールアドレス somu@kmsp.jp 採用担当者 伊藤

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　125日　会社カレンダーあり　・年次有給休暇(試用期間満了後、初年度は10日支給)　・夏季休暇(2日)　・年末年始休暇(12/29～1/3)

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] ※社内規定により。・定期健康診断、・インフルエンザ予防接種、・資格取得支援制度あり(ITパスポート、情報セキュリティマネジメント

等)、・研修受講制度、・慶弔金 (結婚祝い金、出産祝い金、ご家族の弔慰金)、・慶弔休暇 (結婚、家族のご不幸)、・一部継続勤務条件あり

（1年以上）、・在宅勤務制度あり(一部従業員対象)

退職金制度

定年制度 60歳

 (勤続3年以上)

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

電話番号 03-3385-7117 メールアドレス somu@kmsp.jp 採用担当者 伊藤

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　125日  会社カレンダーあり,・年次有給休暇(試用期間満了後、初年度は10日支給)・夏季休暇(2日)・年末年始休暇(12/29～1/3)

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] ※社内規定により。・定期健康診断 ・インフルエンザ予防接種 ・資格取得支援制度あり(ITパスポート、情報セキュリティマ

ネジメント等) ・研修受講制度 ・慶弔金 (結婚祝い金、出産祝い金、ご家族の弔慰金) ・慶弔休暇 (結婚、家族のご不幸) ・一

部継続勤務条件あり（1年以上） ・在宅勤務制度あり(一部従業員対象)

退職金制度

定年制度 60歳

 (勤続3年以上)　

応募方法 会社ホームページの応募フォーマットよりご応募ください。1次面接はWeb面接も可能です。2次面接は中野の本社にて行います。

就業時間
9:00 ～

[その他給与に関わる特記]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

18:00

[補足]

[通勤手当] 月額上限20,000円 6か月分を一括支給

賞与
[制度] 有 年2回(前年度実績)(6月、12月)

※会社・本人の業績により決定無

給与形態 月給

給与

220,000円 ～ 240,000円
・資格手当 5,000円~

・こども手当 10,000円~

・出張手当 1,000円~

・精勤手当 2,000円～
220,000円～240,000円

 

昇給
[制度] 有 5,000円/月　(4月昇給)

※会社・本人実績により

〒165-0026

東京都中野区新井1-12-3

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR・東京メトロ「中野駅」から徒歩7分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

[年齢] 有 35歳未満

入社後の

仕事内容
車両登録に関わるシステムの設計・製造・保守

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上 試用期間中の6カ月は月給の95％を支給

会社特徴
設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり|DX推進中|自社製品やサービスに強みがある|経営

理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 村上 岳夫

企業URL https://kmsp.jp/

職種名 開発職 募集職種 ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4556

企業名

カブシキガイシャエムエスピー

写真

株式会社エムエスピー

住所
〒165-0026

東京都中野区新井1-12-3

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容 車両登録業務システムの開発、販売、サポートをメインに提供している会社です。

従業員数 23名
設立 1990年9月28日

資本金 2,460万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]

育児介護休業制度、確定拠出年金（401Ｋ）、退職金制度、関東ＩＴＳ健康保険組合加入、子の看護休

暇、介護休暇、リモートワーク（原則2年目以降）等

退職金制度

定年制度 60歳

応募方法 弊社採用ホームページよりご応募ください。

電話番号 03-5643-0350 メールアドレス 採用担当者 小松、安藤、上沼

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　124日 夏季休暇(3日)、年末年始休暇(5日)

昇給
[制度] 有 実績による

就業時間
9:00 ～

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

17:45

[補足]
終業時間が3パターンより選択可能

①8:30-17:15②9:00-17:45③9:30-18:15

[通勤手当] 実費支給　上限有（30,000円）

賞与
[制度] 有 年2回（実績による）

無

給与形態 月給

給与

210,300円 ～ 210,300円
ライフサポート手当：0円～55,000円

210,300円

　

[その他給与に関わる特記]

〒103-0004

東京都中央区東日本橋3-6-5

ＳＡＩＢＵＩＬＤＩＮＧ４Ｆ

[交通・アクセス]

都営新宿線馬喰横山駅徒歩2分、都営浅草線東日本橋駅徒歩2分、日

比谷線小伝馬町駅徒歩7分[必要なスキル、免許・資格]

スキルは一切問いません。 [特記事項] 東日本橋本社、客先常駐あり（東銀座）

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

社内全面禁煙

[年齢] 無

入社後の

仕事内容

入社後は全員、システムエンジニアとしての技術研修（3ヶ月間）を受講します。技術

研修後も1年目は研修期間として、多数のプロジェクトに入って学んでもらいます。2年目

以降、個々の適性により担当プロジェクトを決めます。複数プロジェクトを担当することも

あります。技術営業職・技術総合職などの職種に関しても同様で、システムエンジニアと

しての基盤を作った上で、適性に合わせて、営業やマネジメントの業務を学んでいきま

す。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

会社特徴 設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり|経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 筒井　裕貴

企業URL https://www.appsoft.co.jp/index.html

職種名
医薬情報システム開発電力情報システム開発・

ビジネス情報システム開発エンジニア
募集職種 ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4544

企業名

カブシキガイシャオウヨウソフトカイハツ

写真

株式会社応用ソフト開発

住所
〒103-0004

東京都中央区東日本橋3-6-5  ＳＡＩＢＵＩＬＤＩＮＧ４Ｆ

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

当社の主力事業は、安全な電気、安心な薬を提供するためのシステム開発です。現代の生活には欠

かせない電気、病気の人の命を守るための薬。人々の「命」を守る仕事です。

また、その技術を生かし、お客様の会社の課題解決をするためのソフトウェア開発も行っています。 従業員数 15名
設立 1984年3月12日

資本金 1,650万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

小規模ですがインフラ構築から、アプリケーション開発、ＣＧ制作など多岐にわたって自社開発を行って

います。大企業ではあまり行われない、企画から製作・販売・運用まで、一貫して携わることのできる社

風が特徴で、社員の自主性を尊重した商品開発や、事業運営を基本としています。 従業員数 20名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4492

企業名

カブシキガイシャワイルドカード

写真

株式会社ワイルドカード

住所
〒166-0001

東京都杉並区阿佐ヶ谷北1-16-35 カーサフェリス阿佐ヶ谷テラス１０３号室

設立 2000年2月15日

資本金 1,000万円

会社特徴 ベンチャー企業, 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 芝崎茂樹

企業URL http://www.wildcard-inc.jp/

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3ヶ月（最長6ヶ月） [労働条件の変更] 有

[補足]

職種名
JAVA、VBA、C#等を主とした

システム開発エンジニア・プログラマー
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御系）, プログラマー, その他の

情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT システム設計技術者, IT プロジェクトマネージャ, IT システム運

用管理者, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発を除く）

入社後の

仕事内容

入社後は実務内容に合わせ、各種プログラミングのOJT教育を行います。教

育にあたる先輩技術者も未経験からのスタートがほとんどのため、「分からない」

ことをよく理解して臨んでいます。どんな疑問でも丁寧に対応しますので、ぜひ

積極的に学んでいってもらえればと思います。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 試用期間中は月給184,000円

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒166-0001

東京都杉並区阿佐ヶ谷北1-16-35

カーサフェリス阿佐ヶ谷テラス１０３号室
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR中央線　阿佐ヶ谷駅　から　徒歩10分

西武新宿線　鷺ノ宮駅　から　バス7分[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Word含むPC基本操作 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

200,000円 ～ 230,000円
技能手当、現場手当

184,000円～199,000円

　
[通勤手当] 実費支給　上限有（月20,000円まで）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

賞与月数　計2ヶ月有

社内全面禁煙　※杉並区内は路上喫煙禁止

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 5時間

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　118日、年末年始休暇、夏季休暇、慶弔

時間外労働の有無に関わらず、11時間46分～20時間31分の時間外手当として

16,000円～31,000円支給、超過分は別途支給 ※時間数と金額は基本給に

よって変動します

昇給
[制度] 有 昇給率：4％～11％／月（前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

応募方法 まずはお気軽に、お電話またはメールでご連絡下さい。

電話番号 03-5327-8755 メールアドレス biz@wildcard-inc.jp 採用担当者 安東　彩

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（企業年金）

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
受託開発では現場主義をポリシーに使いやすさを追求した、オーダーメイドのアプリケーション・システム

開発を行っています。当社は受託開発と客先常駐の2本柱で業務を行っています。
従業員数 43名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4466

企業名

カブシキガイシャアントレンド

写真

株式会社アントレンド

住所
〒108-0023

東京都港区芝浦2-14-13 MCK芝浦ビル6F

設立 2002年10月4日

資本金 2500万円

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共

有している

代表者名 木村隆行

企業URL https://www.entrend.net/

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名 プログラマー 募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御

系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT プロジェ

クトマネージャ

入社後の

仕事内容

個人の進捗に合わせた基礎研修を行い、その後受託開発チームに配属さ

れ、実際の受託案件に携わっていただきます。先輩社員が常に近くにいる為、

いつでも相談できる環境を整えています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒108-0023

東京都港区芝浦2-14-13

MCK芝浦ビル6F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線・京浜東北線田町駅芝浦口より徒歩7分

都営三田線・浅草線三田駅よりA6出口より徒歩10分

東京臨海新交通（ゆりかもめ）芝浦ふ頭駅より徒歩10分[必要なスキル、免許・資格]

不問 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

235,000円 ～ 235,000円
給与は学歴を問わず一律の金額で支給

190,000円

 
[通勤手当] 実費支給　月/35,000円まで

賞与
[制度] 有 年1回

（前年実績2.5ヶ月分）※在籍期間による調整あり有

屋内全面禁煙、敷地内に分煙スペースあり

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

休日・休暇
□月　　□火　　□水　　□木　　□金　　■土　　■日　　■祝日　　□その他

[補足]　年間休日120日、年末年始休暇（12/29～1/4）、慶弔特別休暇、夏季休暇（※夏季休暇は7月～9月の間で3~5日程度有給を使用してお休みしています。）

時間外労働の有無に関わらず、30時間分の時間外手当として 45,000

円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 年1回　業績による

就業時間
9:30 ～ 18:30

[補足]

応募方法 まずはお気軽にお電話、メールにてお問い合わせください。下記メールアドレスへ奨学金返還事業を利用したい趣旨をご記入の上ご応募ください。

電話番号 03-5444-2500 メールアドレス saiyou@entrend.net 採用担当者 髙橋海月

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得支援制度、定期健康診断、各種保養所（関東ITソフトウェア健康保険組合の提携先を格安で

利用できます）、社内親睦会補助金制度（年4回）、社員旅行
退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

1・システム開発：一括請負、ﾊﾟｯｹｰｼﾞｿﾌﾄの開発・販売

2・教育ICT：学校教室の電子化支援

3・学校主事業務：学校管理・保業務

上記3つの業務を行っている会社です。
従業員数 115名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4444

企業名

カブシキガイシャコムネットシステム

写真

株式会社コムネットシステム

住所
〒123-0851

東京都足立区梅田2-4-19

設立 1977年4月28日

資本金 1200万円

会社特徴 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 山口 永吾

企業URL https://comnet-system.co.jp/

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名 プログラマー、システムエンジニア募集 募集職種 プログラマー

入社後の

仕事内容
クライアント先での、システム開発業務を中心におこなってもらいます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 26歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒123-0851

東京都足立区梅田2-4-19

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東武スカイツリーライン　五反野駅より徒歩10分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

200,000円 ～ 200,000円
リモートワーク手当　1日200円

200,000円

 
[通勤手当] 実費支給　上限（　有　30,000円　）

賞与
[制度] 有 年2回　　賞与月数　計2ヶ月　(2022年度実績)

無

喫煙専用室設置

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 15時間

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　124　日　(2022年度)

昇給
[制度] 有 金額：10000円～10000円/月（前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

応募方法 ・お電話　・メール　・弊社HPから

電話番号 03-3880-6411 メールアドレス cns_saiyou@comp.co.jp 採用担当者 川畑

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容 ソフトウエア開発、データ処理

従業員数 50名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4420

企業名

カブシキガイシャラフ

写真

株式会社ラフ

住所
〒110-0001

東京都台東区台東2-5-1 NOEビル

設立 1997年2月18日

資本金 2700万円

会社特徴
ベンチャー企業, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有して

いる

代表者名 野阪　邦彦

企業URL https://www.laf.co.jp

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名 プログラマー 募集職種

通信ネットワーク技術者, ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御

系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT コンサルタント, IT システム設計技

術者, IT プロジェクトマネージャ, IT システム運用管理者, IT ヘルプデスク, その他の情報処理・通信技術者（ソフ

トウェア開発を除く）

入社後の

仕事内容

チームで行っているプロジェクトに参加していただきます。

ソフトウェア開発の仕事で、主にJAVA言語でのプロジェクトになります。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 25歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒110-0001

東京都台東区台東2-5-1

NOEビル
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR秋葉原駅・御徒町駅から徒歩８分、銀座線末広町駅から７分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

215,000円 ～ 215,000円
扶養手当：15,000/月

資格取得報奨金支給

215,000円

 
[通勤手当] 実費支給　上限無し

賞与
[制度] 有 年２回（業績による）

無

社内全面禁煙

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 11時間

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日124日、年末年始休暇、夏季休暇、創立記念日休暇

昇給
[制度] 有 年１回（業績による）

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

フレックスタイム制(コアタイム:13:00～15:00）

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-5818-8883 メールアドレス laf@laf.co.jp 採用担当者 高橋　希輔

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　保養所加入 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

無

有

４．応募方法

５．備考

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容 クライアント企業の課題解決を得意とし、IT技術でソリューションを提供している会社です。

従業員数 21名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4414

企業名

スマートソーシャルカブシキガイシャ

写真

スマートソーシャル株式会社

住所
〒141-0031

東京都品川区西五反田8₋11₋21 五反田TRビル6階

設立 2011年3月8日

資本金 990万円

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共

有している

代表者名 酒井 禎雄

企業URL https://www.smartsocial.co.jp/

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

無 ー [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名
最短距離でフルスタックエンジニアを目指す

WEBアプリエンジニアを募集
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者

（組込・制御系）

入社後の

仕事内容
WEBシステム・スマートフォンアプリの開発、ディレクション

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

〒141-0031

東京都品川区西五反田8₋11₋21

五反田TRビル6階

[交通・アクセス]

■東急池上線・大崎広小路駅より徒歩7分 、■JR山手線・五反田駅より徒歩12分 、

■JR山手線・大崎駅より徒歩13分 、■東急目黒線・不動前駅より徒歩14分[必要なスキル、免許・資格]

（1）何らかの言語を使ったプログラム開発経験

（2）Webサービス・スマートフォンアプリへの興味、仕組みに関する知識

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

屋内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

215,000円 ～ 215,000円
■家賃補助（3万円・2駅以内）

※勤務先である、会社所在地最寄り駅より2駅以内かつ、直線距離で8Km以内の範囲の

居住

187,800円

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業時間
10:00 ～ 19:00

[補足]
フレックスタイム制　（標準時間10：00～19：00）コアタイム　11：00～15：00

フレキシブルタイム　始業6：00～11：00／終業15：00～22：00（所定労働時間　8

　
[通勤手当] 上限20,000円

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）賞与月額　計2か月～6か月

有

[休憩時間] 60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

定額残業代：27,200円（20時間分）超過分は別途支給 昇給
[制度] 有 昇給率：3.6％～19.3％（前年度実績）

応募方法 履歴書提出後、面談（オンライン可）

電話番号 03₋6420₋0432 メールアドレス jinji@smartsocial.co.jp 採用担当者 中島　彩良

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]
年間休日120日、完全週休2日制（土、日） 有給休暇 （初年度10日）、GW休暇、リフレッシュ休暇、年末年始休暇、

産前・産後休暇 （実績あり）、育児休暇 （実績あり）、慶弔休暇 、特別休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　健康保険提携保養所（関東ITソフトウェア健康保険組合）、フレックス勤務制度、定期健康診断、月

間・年間MVP表彰（賞金あり）、慶弔見舞金制度、結婚祝金制度
退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

有

有

４．応募方法

５．備考

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
当社は、設計、解析、CAD及びVR/CGソフトウェアの開発・販売・サポート及び技術サービスの提供

を行っています。
従業員数 257名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4405

企業名

カブシキガイシャフォーラムエイト

写真

株式会社フォーラムエイト

住所
〒108-6021

東京都港区港南2-15-1 品川インターシティA棟21階

設立 1987年5月23日

資本金 5000万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, DX推

進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 伊藤 裕二

企業URL https://www.forum8.co.jp/index.html

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

職種名
【ソフト開発、SE、CG/VRクリエイター、

ゲームクリエイター、組込みシステムエンジニア】を募集！
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制

御系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT

ヘルプデスク

入社後の

仕事内容

土木設計・解析・建築設計支援ソフトやバーチャルリアリティ（VR）ソフトの

開発、VRサービスや解析サービス等のエンジニアリングサービス、システム開発

やクラウド開発、ゲーム開発や組込システム開発等を手がけていただきます。リ

リース後のバージョンアップやユーザーサポートを含め、自分が携わった製品を最

後まで担当できる仕事です。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

〒108-6021

東京都港区港南2-15-1

品川インターシティA棟21階

[交通・アクセス]

JR山手線　品川駅　から　徒歩　5分
[必要なスキル、免許・資格]

メール、Officeソフトの基本操作ができる方

大学卒業程度の基礎学力を有している方

[特記事項] 東京本社または虎ノ門研究室への配属を予定

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

250,000円 ～ 260,000円
出張手当、資格手当、役職手当、転勤赴任手当、禁煙手当(2,000円)、職務発明手

当、住宅手当（東京、大阪、神戸、名古屋、福岡）

240,000円～250,000円

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

フレックスタイム制(コアタイム10:00-16:30）

年金手当：10,000円
[通勤手当] 年2回　1.91ヵ月（新卒学卒者の前年度実績）

賞与
[制度] 有 年2回　1.91ヵ月（新卒学卒者の前年度実績）

無

[休憩時間] 60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 17時間

昇給
[制度] 有 年2回　5.5%（前年度実績）

応募方法 まずはお気軽にご連絡ください。

電話番号 03-3984-3501 メールアドレス contact@tokuriki.net 採用担当者 鳥越　雄太

休日・休暇
土、　日、　祝日　　□その他

[補足]　年間休日122日、健康スポーツ休暇（年3日有休）、がんまたは女性特有疾患等による傷病休暇、年末年始休暇、夏季休暇、アニバーサリー休暇、リフレッシュ休暇、特別休暇

保険・福利厚

生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（確定拠出年金）

[補足]　教育研修補助制度、地方出身者支援、借上社宅（全拠点）制度、子育て支援補助制度　 他 退職金制度

定年制度 66歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

設立 2016年2月12日

資本金 100万円

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4376

企業名

エアロソニックゴウドウガイシャ

写真

エアロソニック合同会社

住所
〒107-0061

東京都港区北青山2-7-20 第２猪瀬ビル２F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

・クラウドサービスの企画、開発、運営

・クラウドを活用したコンサルティング

・クラウドベースのシステム開発 従業員数 1名

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

会社特徴 ベンチャー企業, 自社製品やサービスに強みがある
代表者名 竹内信明

企業URL https://aerosonic.co.jp

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

社内、社外全面禁煙

〒107-0061

東京都港区北青山2-7-20

第2猪瀬ビル2F

[交通・アクセス]

銀座線外苑前駅から徒歩３分
[必要なスキル、免許・資格]

職種名
弊社が開発するクラウドサービス関連の

ヘルプにあたって頂けるアシスタントエンジニア
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソ

フトウェア開発）, IT システム設計技術者, IT プロジェクトマネージャ

入社後の

仕事内容

お客様から受託したシステム開発や、自社サービスの企画開発などを手伝って

頂きながら、皆様にはプログラミングをはじめとするIT技術スキルを磨いて頂こう

と思っております。

[制度] 無

無

全額支給

[その他給与に関わる特記]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

給与形態 月給

給与

230,000円 ～ 250,000円

昇給
[制度] 有 昇給率：25%/月

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 無 [月平均残業時間] 時間

230,000円～250,000円

　
[通勤手当]

賞与

応募方法 まずはお気軽にご連絡くさだい。メールでも電話でも、どちらでも構いません。オンライン面接をご希望される方はご相談ください。

電話番号 050-5867-4145 メールアドレス info@aerosonic.co.jp 採用担当者 竹内信明

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年末年始休暇、会社設立休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4366

企業名

カブシキガイシャサクシード

写真

株式会社サクシード

住所
〒194-0013

東京都町田市原町田5-5-15 メゾン原町田200号

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
当社は、システム開発企業のパートナーとして、金融機関・医療機器・複合印刷機などのさまざまな業

界のシステム開発を行っています。
従業員数 13名

設立 1998年9月30日

資本金 1,010万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 自社製品やサービスに強み

がある

代表者名 関　浩佑

企業URL https://www.succeed.gr.jp/

職種名
Webアプリや業務システムを作る

システムエンジニアの募集
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御系）, プ

ログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）

入社後の

仕事内容

入社後は、新人研修（外部）を約3か月間行い、その後、実務作業となり

ます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 有

[補足]　給与：197,248円(基本給＋見込割増手当)となります。

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 基本給     175,808円  見込割増手当　21,440円

[年齢] 有 27歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒194-0013

東京都町田市原町田5-5-15

メゾン原町田200号
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

小田急線　町田駅　東口より徒歩9分

JR横浜線　町田駅　北口より徒歩8分[必要なスキル、免許・資格]

・基本的なパソコン操作ができること（例：基本的なショートカットキーの知識、検索エンジンの活

用）

・MSOfficeの基本的な操作ができること（例：Excelで関数を使用した計算などが出来る）

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

喫煙可能室設置

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

210,872円 ～ 210,872円
役職手当

調整手当

在宅勤務手当

基本給：187,944円

なし
[通勤手当] 実費支給　上限50,000円

賞与
[制度] 有 業績により支給する場合があります。

有

時間外労働の有無に関わらず、16時間固定残業代として22,928円を支給する。

なお、16時間を超える時間外労働分は1分単位追加で支給。
昇給

[制度] 有 昇給率：0%～2%程度/月

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 2時間

応募方法 下記、採用サイトのエントリーフォームからご応募ください。https://www.succeed.gr.jp/recruit/

電話番号 042-710-0264 メールアドレス recruit@succeed.gr.jp 採用担当者 関 浩佑

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日127日、年末年始休暇、夏季休暇　※客先勤務の場合は客先に準ずる

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　保養所完備（熱川）、　再雇用制度あり 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4355

企業名

カブシキガイシャアイエスアール

写真

株式会社アイエスアール

住所
〒101-0032

東京都千代田区岩本町2-8-12 ＮＫビル6階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

食品加工業界・小売業界・テレビ局・スポーツメーカーなどの幅広い多くの大手企業を顧客に、システ

ム開発を行っています。会社で働く”人”が使用する業務用システムを開発することによって、企業の生

産性向上や成長をお手伝いするお仕事です。 従業員数 45名
設立 1983年10月14日

資本金 2400万円

会社特徴 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中
代表者名 野田　英司

企業URL https://kkisr.co.jp/

職種名 システムエンジニア(SE) ／プログラマ(PG) 募集職種
ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, IT システム

設計技術者, IT システム運用管理者

入社後の

仕事内容

入社後3カ月、新入社員研修（ビジネスマナー・プログラミング）を行います。

7月からは先輩社員についてOJTとなり、その後は配属となります。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 27歳未満（卒業後概ね3年以内 ）

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒101-0032

東京都千代田区岩本町2-8-12

ＮＫビル6階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR 神田駅より徒歩7分、　JR 秋葉原駅より徒歩10分

東京メトロ日比谷線 小伝馬町駅より徒歩3分

都営地下鉄新宿線 岩本町駅より徒歩5分[必要なスキル、免許・資格]

・Excel・Word・PowerPointの基本操作ができる方

・ブラインドタッチできればなお可

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外禁煙場所あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

213,125円 ～ 217,125円
役職手当(10,000円～150,000円)

家族手当(配偶者10,000円、子供一人5,000円)

大学院卒：217,125円 大学卒：213,125円

 
[通勤手当] 全額支給（定期券または実費支給）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

賞与月数　計4.1ヶ月無

 昇給
[制度] 有 金額：4,487円/月（前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

2年目以降：フレックスタイム制（コアタイム 10:00～15:00）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 11時間

応募方法 会社説明会（ライブ配信形式）へのご参加または動画視聴形式の説明会をご予約ください。選考についてご案内します。

電話番号 03-6712-3403 メールアドレス saiyo2@kkisr.co.jp 採用担当者 西川，青木，上野

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日124日、創立記念日、慶弔休暇、特別休暇、出産・育児休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（確定給付年金、確定拠出年金）

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4347

企業名

カブシキガイシャニホンシスラボ

写真

株式会社日本シスラボ

住所
〒170-0005

東京都豊島区南大塚3-32-10 今井保全ビル５階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
基幹系（生損保、年金、医療等）の各種システムの開発・運用とシステムパッケージ（葬祭業売上

管理システム、建材卸向け販売管理システム）の提供を行っています。
従業員数 35名

設立 1989年3月6日

資本金 3000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに

強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 大山　浩幸

企業URL https://jslabo.com

職種名 開発エンジニアを募集 募集職種
通信ネットワーク技術者|ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）|ソフトウェア開発技術者（組込・制御系）

|プログラマー|その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）|IT コンサルタント|IT システム設計技術者|IT

プロジェクトマネージャ|IT システム運用管理者|その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発を除く）

入社後の

仕事内容

未経験者、経験の浅い方は2カ月の外部研修からスタートし、その後ＯＪＴ

として先輩と一緒に大手企業、ＩＴベンダーの一括請負案件を中心に、あな

たのスキル・方向性に合った仕事を通してスキルアップを図っていきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35　歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒170-0005

東京都豊島区南大塚3-32-10

今井保全ビル５階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線　大塚駅　から　徒歩　1分
[必要なスキル、免許・資格]

Excelの基本操作ができる方が望ましい [特記事項]
担当する案件、プロジェクトによっては、お客様の現場（都内、都内近郊）に

なる場合があります

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

234,000円 ～ 285,000円
住宅手当、　家族手当、　役職手当

職能手当、　資格手当

テレワーク手当（または現地作業手当）

200,000円～245,000円

 
[通勤手当] 実費支給　上限（　無　）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

賞与月数　計2.0ヶ月有

時間外労働の有無に関わらず、２５時間分の時間外手当として

34,000円～40,000円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有
1,000円～20,000円／月（前年度実績）

就業時間
9:30 ～ 18:30

[補足]

忙しくないときは１８時で終業になります。

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 まずはお気軽にメール、又はお電話ください。オンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-3986-6971 メールアドレス atsuko-kojima@jslabo.com 採用担当者 児島　敦子

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日125日、夏季休暇、年末年始休暇、誕生日休暇、慶弔休暇、特別休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（確定拠出年金）

[補足]　保養所（健保組合）、スポーツジム（健保組合）、時短勤務制度あり 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4293

企業名

カブシキガイシャケープロジェクト

写真

株式会社ケープロジェクト

住所
〒101-0021

東京都千代田区外神田3-14-3 福栄秋葉原ビル8階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容 システム開発、技術者常駐サービス(S.E.S.)、サービスプロバイダー

従業員数 57名
設立 1993年4月1日

資本金 2150万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 経営理念や経営計画を社員が共有し

ている

代表者名 北原 岳

企業URL https://www.kproject.co.jp/

職種名 システムエンジニア 募集職種
通信ネットワーク技術者, ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, その他の情

報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT コンサルタント, IT システム設計技術者, IT プロ

ジェクトマネージャ, IT システム運用管理者, IT ヘルプデスク

入社後の

仕事内容

弊社で行っているシステム開発における要件定義・設計・実装・テストや保守業務などをご担

当いただきます。4か月の社外研修にてプログラミング基礎から、システム開発演習、JAVA

Silver取得を目指していただきます。社外研修ですので、雑務に縛られることなく、研修期間

中集中して学習に取り組んでいただけます。座学にてスキル向上の機会を提供したり、2年目

研修や1on1を通じて、社会人力の向上を支援しています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 30歳以上

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒101-0021

東京都千代田区外神田3-14-3

福栄秋葉原ビル8階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線他各線　秋葉原駅　から　徒歩6分

東京メトロ銀座線　末広町駅　から　徒歩3分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

喫煙専用室設置

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

230,355円 ～ 230,355円

199,000円

 
[通勤手当] 実費支給　上限あり

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

有

時間外労働の有無に関わらず、20時間分の時間外手当として 31,355

円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 前年度実績による

就業時間
10:00 ～ 19:00

[補足]

※ご参画プロジェクトにより異なります

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 8時間

応募方法 弊社ホームページからエントリーしてください。初回面接についてはオンライン開催となります。

電話番号 03-3525-4178 メールアドレス saiyo@kproject.co.jp 採用担当者 志田智之

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日127日、年次有給休暇、夏季休暇、年末休暇、産前産後休暇、特別休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（確定拠出年金）

[補足]　契約フィットネスクラブ利用料半額負担、契約リゾート施設格安利用、インフルエンザ予防接種全額補助、

資格取得費用支援（教材購入費・受験費）※受験費については原則合格時のみ、結婚祝い金、出産祝い金、

群馬の新米配布、母の日プレゼント

退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4204

企業名

カブシキカイシャエイキジョウホウシステム

写真

株式会社英揮情報システム

住所
〒108-0014

東京都港区芝5-16-2 VORT三田4階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容 当社は高い技術力を強みに、設計・構築・開発・運用・コンサルテーションまで提供を行なっています。

従業員数 118名
設立 1984年6月6日

資本金 5,000万円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, 経営理

念や経営計画を社員が共有している

代表者名 芹川 京士

企業URL https://www.eiki-infosys.co.jp

職種名
プログラマー、システムエンジニア、

ネットワークエンジニア
募集職種 プログラマー

入社後の

仕事内容
ご入社後は外部研修でIT技術者としてのスキルを身につけていただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒108-0014

東京都港区芝5-16-2

VORT三田4階

[交通・アクセス]

JR　田町駅から徒歩5分　　都営三田駅から徒歩3分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

224,950円 ～ 224,950円
家族手当

224,950円

　
[通勤手当] 就業規則に準ずる

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

無

昇給
[制度] 有 金額一律：4,500円/月

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 お電話でまずご連絡をいただきオンライン、対面いずれも可能です。

電話番号 03-3455-3833 メールアドレス 採用担当者 染谷

休日
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　122日　年末年始休暇、夏季休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得支援制度、テレワーク等 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4189

企業名

ウチュウシステムカイハツカブシキガイシャ

写真

宇宙システム開発株式会社

住所
〒103-0012

東京都中央区日本橋堀留町1-10-9 ログズ日本橋堀留ビル2F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

宇宙システム開発株式会社は、宇宙開発に関わるシステムの概念検討からインテグレーション試験ま

でのあらゆる工程においてソフトウェア開発、研究開発支援に従事し、宇宙開発に貢献している会社

です。 従業員数 36名
設立 2005年2月22日

資本金 1,000万円

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, 自社製品やサービスに強

みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 広崎　朋史

企業URL https://space-sd.co.jp/

職種名 宇宙関連ソフトウェア開発 募集職種
プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, その他の情報

処理・通信技術者（ソフトウェア開発を除く）

入社後の

仕事内容

入社後はすぐに配属を行い、先輩社員がトレーナーとして付き、実作業をしな

がら仕事を学んで行きます。先輩社員が丁寧に教えていくので、未経験から着

実にノウハウを習得できますので安心して下さい。一緒に成長していきましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 1名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒103-0012

東京都中央区日本橋堀留町1-10-9

ログズ日本橋堀留ビル2F

[交通・アクセス]

東京メトロ日比谷線「小伝馬町」駅　徒歩3分

都営地下鉄浅草線「人形町」駅　徒歩5分[必要なスキル、免許・資格]

java等各種開発言語でのプログラミングを学んでいる／経験していること [特記事項] 業務内容によってはクライアント先での常駐となります。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

215,000円 ～ 227,000円
・家族手当（月額）：配偶者20,000円／子（高卒まで）3,000～10,000円

・本社以外勤務者家賃補助

215,000円～227,000円

 
[通勤手当] 実費支給

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

賞与月数　計3か月無

昇給
[制度] 有 昇給率：2.5%（前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]
始業時間・就業時間は勤務地において異なる場合があります。

フレックスタイム制（コアタイム）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 18時間

応募方法 ホームページからエントリーしてください。　https://space-sd.co.jp/recruit/

電話番号 03-5652-6555 メールアドレス office3@space-sd.co.jp 採用担当者 広崎

休日
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日123日　年末年始休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　・関東ITソフトウェア健保組合加盟（保養所利用、スポーツ施設利用補助、旅行費用補助等あり）・在

宅勤務　・育児休暇制度
退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4127

企業名

カブシキガイシャマッシュアップブレイン

写真

株式会社マッシュアップブレイン

住所
〒104-0045

東京都中央区築地1-9-5  一九堂ビル4階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

当社は、受託開発及びエンジニア派遣をおこなっており、システム・アプリ開発、基幹システム・モバイル

アプリの企画、開発、設計、運用・保守・改修・サーバの運用監視まで、上流～下流工程までを一気

通貫して請負っている会社です！ 従業員数 47名
設立 2015年4月1日

資本金 3,500万円

会社特徴 ベンチャー企業, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある
代表者名 森  博

企業URL https://mash.ne.jp/

職種名 自社内開発エンジニア募集！ 募集職種
通信ネットワーク技術者, ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御

系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT システム設計技術者, IT システム

運用管理者, IT ヘルプデスク, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発を除く）

入社後の

仕事内容

ご入社後の約６ヶ月間は、研修期間となります。最初の2か月間は、外部研

修となります。その後配属となった、各部署内で個々にOJT担当がつき、実際

の業務の中から、できる事を徐々に増やしていきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 1名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 27歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒104-0045

東京都中央区築地1-9-5

一九堂ビル4階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

■日比谷線・築地駅／徒歩3分　■有楽町線・新富町駅／徒歩3分

■日比谷・浅草線・東銀座駅／徒歩5分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 年俸制 [その他給与に関わる特記]

給与

230,000円 ～ 230,000円
年俸制：230,000×12か月分＝2,760,000円

186,300円

　
[通勤手当] 実費支給　上限（　有　[ 40,000円まで ]）

賞与
[制度] 無

有

30時間分の時間外残業手当として43,700円支給　超過分は別途支

給
昇給

[制度] 有 年1回（4月）2%-10%

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 14時間

応募方法 メール、お電話にてお気軽にご連絡ください。面接はWebにて行っております。※進路相談の感覚でお気軽にご相談ください。

電話番号 03-6226-9610 メールアドレス shinsotsu@mash.ne.jp 採用担当者 星　鏡子

休日
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　■年間休日126日　■完全週休2日制(土日)　■GW休暇：暦通り　■夏季休暇：6～10月の間に3日間　■慶弔休暇　■育児・介護休暇　■有給休暇取得推奨日有

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（任意の労災保険を別途加入）

[補足]　TJK(東京都情報サービス産業健康保険組合)加入　定期健診　インフルエンザ予防接種　・継続雇用制

度有(65歳まで)、資格取得支援制度、図書購入全額支援制度、社外イベント参加支援制度、ランチ代補助
退職金制度

定年制度 60歳まで

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4113

企業名

トウヨウシステムカブシキガイシャ

写真

東洋システム株式会社

住所
〒190-0023

東京都立川市柴崎町2-3-17

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
東京郊外の多摩エリアで屈指の規模を有する独立系IT企業として、強みである「系列にこだわらない

最適なシステムの提案」で、ITによる様々なサービスによりお客様の業務効率化に貢献しております。
従業員数 170名

設立 1976年8月31日

資本金 5,000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 飯田 哲郎

企業URL https://www.toyosystem.co.jp/

職種名 プログラマ・インフラエンジニア 募集職種
通信ネットワーク技術者, ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御

系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT システム設計技術者, IT ヘルプデス

ク, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発を除く）

入社後の

仕事内容

基本的には通常3か月の期間において社内研修・社外研修を通じて、ビジネ

スマナーからプログラム開発 または インフラ構築の研修を実施しています。研

修後、配属先ではOJT：On the Job Trainingにて上司や先輩から仕事

を通じプログラム開発/インフラ構築の業務や技術の習得ができる環境を用意

しています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒190-0023

東京都立川市柴崎町2-3-17

立川本社：第1東洋ビル
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

立川本社：JR中央線　立川駅　から　徒歩　3分

開発本部：JR青梅線/西武線　拝島駅　から　徒歩　7分[必要なスキル、免許・資格]

MS Excel、Word、PowerPointの基本操作ができる方 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋内専用室設置

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

206,000円 ～ 230,000円
学歴により異なる

大学院卒：193,000円　大学卒：177,000円

大学院卒の場合 加給手当：29,000円 住宅手当：8,000円

大学卒の場合 加給手当：21,000円 住宅手当：8,000円

[通勤手当] 上限（有　[ 100,000円 ]）

賞与
[制度] 有 月額計4.5ヶ月分(2022年度実績)

無

昇給
[制度] 有 3,000円～12,000円(2022年度実績)

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

フレックスタイム制有り

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 当社ホームページの応募フォームよりご応募をお願いいたします

電話番号 042-522-1040 メールアドレス support_hr@toyosystem.co.jp 採用担当者 佐藤 秀美

休日
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　123日　年末年始休暇有り

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得支援制度、産休・育休・介護制度、在宅勤務制度、社員寮完備、社員旅行 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

4067

企業名

ポップチャットカブシキカイシャ

写真

POPCHAT株式会社

住所
〒170-0013

東京都豊島区東池袋3-20-3 

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

私たちPOPCHATは、独自認証エンジンを搭載した高性能Wi-Fiゲートウェイサーバ「POPCHAT-X

（ポップチャット・テン）」シリーズを自社開発し、製造・販売を行っています。新事業としてWi-Fiを活

用した医療系サービスの開発を行っています。 従業員数 20名
設立 2004年12月1日

資本金 3,060万円

会社特徴 ベンチャー企業, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある
代表者名 佐々木　賢司

企業URL https://popchat.jp/

職種名 システムエンジニア、ネットワークエンジニア 募集職種

その他の開発技術者, ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御系）,

プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT コンサルタント, IT システム設計技術者,

IT プロジェクトマネージャ, IT システム運用管理者, IT ヘルプデスク, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア

開発を除く）

入社後の

仕事内容

システムエンジニアの方には、POPCHAT-Xシリーズやその他の自社開発サー

ビスのプログラム開発、改修、検証を行って頂きます。

ネットワークエンジニアの方には、POPCHAT-Xシリーズ受発注に伴うネットワー

クやAWS/Linuxサーバの構築、保守を行って頂きます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒170-0013

東京都豊島区東池袋3-20-3 

[交通・アクセス]

池袋駅から徒歩12分/東池袋駅から徒歩5分
[必要なスキル、免許・資格]

コンピュータ開発・ネットワーク構築に係る基礎的学習の経験 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

230,036円 ～ 230,036円

151,400円

職能手当：16,654円  勤務地手当：19,682円
[通勤手当] 実費支給　上限（　有　25,000円 ）

賞与
[制度] 無

有

特別勤務地手当：42,300円 特別勤務地手当として、月次30時間相

当の固定残業代を支給
昇給

[制度] 有 目標を5％として、都度の状況、業務実績により調整

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

一部、変形労働時間制

65分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 まずはお気軽にメールでご連絡をお願いいたします。

電話番号 03-5927-8162 メールアドレス recruit@popchat.jp　 採用担当者 木村公美子

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　113日＋祝祭日　年末年始休暇、夏季休暇、特別休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　セミナー受講の助成制度、資格取得支援制度、リモートワーク制度、変則勤務制度、特別休暇制度など 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

4053

企業名

カブシキガイシャトライアンフ

写真

株式会社トライアンフ

住所
〒103-0001

東京都中央区日本橋小伝馬町7-10 エムジー小伝馬町ビル2F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

都銀・損保・カードなどの金融系に強みを持ち、大手ベンダーから直接ご依頼を頂きます。エンドユー

ザーに直接ヒアリングし、課題の抽出、ソリューションの提案を行い、設計、開発、運用・保守まで一貫

したサービスを提供しております。 従業員数 18名
設立 2006年3月24日

資本金 1000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, ベンチャー企業, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みが

ある, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 古尾谷 志考

企業URL https://www.triumph-jp.com/

職種名
システムエンジニア、インフラエンジニア、

ネットワークエンジニア、クラウドエンジニアなど
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, その他の情報処理・通信技

術者（ソフトウェア開発）

入社後の

仕事内容

研修を受講後、プロジェクトに従事して頂きます。プロジェクトには必ず先輩社

員と同じ現場に入ってもらうので、サポート体制も万全にしています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒103-0001

東京都中央区日本橋小伝馬町7-10

エムジー小伝馬町ビル2F

[交通・アクセス]

本社　・東京メトロ日比谷線　小伝馬町駅　徒歩3分　　・JR総武快速線　馬喰町

徒歩8分 　　・都営新宿線　馬喰横山駅　徒歩8分[必要なスキル、免許・資格]

特になし

入社後、基本情報処理資格や応用情報処理資格の取得をすすめていま

す。

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

喫煙場所別途設置

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

224,740円 ～ 237,240円

199,740円～212,240円

・住宅手当　15,000円

・健康奨励手当　10,000円

[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 年3回（前年度実績）

賞与月数　最大3.6ヶ月無

昇給
[制度] 有 年1回（4月、前年度実績）

昇給率　1～2%

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]
フレックスタイム制

（コアタイム　10:00～15:00）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 18時間

応募方法 以下にアドレスにメールにてご応募ください

電話番号 03-5644-7828 メールアドレス jinji@triumph-jp.com 採用担当者 照井

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　126日　・創立記念日　・年末年始休暇　・土曜祝日の振替休日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　・資格取得支援制度　・育児支援制度　・健康管理制度　・在宅勤務制度 退職金制度

定年制度 60歳
※65歳までの雇用継続制度あり

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

4041

企業名

カブシキガイシャゼネット

写真

株式会社ゼネット

住所
〒171-0022

東京都豊島区南池袋2-30-17 朝日生命南池袋ビル２階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

1999年の設立以来、金融業界のシステム設計・開発、運用・保守で確かな実績を上げてきました。設立当初から

メガバンクの開発にも携わるなど、世の中の基盤となる金融という存在を安定稼働に導く高度な技術を有していま

す。そこから発展し、現在では市役所や道路公団といった公共系システムにも進出。今日まで順調に発展しつづ

け、黒字経営を継続しています。 従業員数 215名
設立 1999年4月1日

資本金 4,500万円

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, 経営理念や経営計画を

社員が共有している

代表者名 四元　一弘

企業URL https://www.zenet-web.co.jp/

職種名
システムエンジニアを募集。主に、金融機関や公共・保険・気

象情報・顧客管理などのシステム設計・開発を担当
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, その他の情報処理・通信技

術者（ソフトウェア開発）

入社後の

仕事内容

主に、金融機関や官公庁などのシステム開発を担当します。システムの内容をお客様と

話し合いながら決めるところからシステム全体の設計、プログラミング、動作テストなどを実

施します。自社開発のクラウドシステムや人材育成教育システムなどの企画・開発に携わ

れるチャンスもあります。年間を通して、階層別研修、資格取得支援やもくもく勉強会

（任意参加）等、社員同士で交流しながら成長する土台があります。貴方もゼネットと

一緒に成長していきませんか。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 25歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒171-0022

東京都豊島区南池袋2-30-17

朝日生命南池袋ビル２階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

各線 池袋駅 東口から徒歩9分

東京メトロ有楽町線 東池袋駅（1番出口）から徒歩3分

豊島区役所前郵便局の上階です。[必要なスキル、免許・資格]

特になし。

コーディングの経験ないしは基盤系の知識があると望ましい。

[特記事項] 勤務先は配属後客先となる可能性があり(関東圏内）

受動喫煙

対策

屋内禁煙

本社ビル内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

185,000円 ～ 225,000円

185,000円～225,000円

　
[通勤手当] 月額　上限　35,000円迄

賞与
[制度] 有 年２回（前年度実績）252,000～2,313,000円

無

昇給
[制度] 有 年１回　1％～24％UP

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

フレックスタイム制度（コアタイム 11時00分 ～ 16時00分）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 21時間

応募方法 まずはお気軽にゼネットリクルートページのエントリーやメール等で、採用担当までご連絡ください。会社説明会にご案内させていただきます。

電話番号 03-5979-1621 メールアドレス zenet_recruit@zenet-web.co.jp 採用担当者 大下　廣喜

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年次有給休暇（初年度10日、最高20日）、年末年始、プロジェクト休暇（3日）、半日年休制度、慶弔特別有給休暇、ボランティア休職制度

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　関東 IT 健康保険組合の各種サービス　新生活応援制度、資格支援制度、育児・ベビーシッター利用助

成制度、リモートワーク制度、提案制度、親睦会、クラブ活動
退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

4015

企業名

システムクレストカブシキガイシャ

写真

システムクレスト株式会社

住所
〒110-0016

東京都台東区上野3-16-4 文行堂ビル

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
当社は30年以上にわたり、企業向けの業務アプリケーションの開発及びシステム保守を行い、企業様

には高い信頼を頂いております。
従業員数 15名

設立 1989年11月28日

資本金 1000万円

会社特徴 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 小林憲司

企業URL https://www.system-crest.co.jp/

職種名 システムエンジニア、プログラマーの募集 募集職種 ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー

入社後の

仕事内容

まずは３か月の研修にてシステム開発の基礎、プログラミングを学びます。その

後プロジェクト配属となりますが、先輩社員について具体的な実務を覚えても

らいます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒110-0016

東京都台東区上野3-16-4

文行堂ビル
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線/御徒町駅から徒歩5分、東京メトロ千代田線/湯島駅から徒歩5

分、銀座線末広町駅から徒歩3分[必要なスキル、免許・資格]

MS-Officeの基本操作が出来る [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

222,000円 ～ 222,000円
経験・資格等により優遇

家族手当　5,000円～10,000円

資格手当　2,000円～30,000円

リモートワーク手当支給

182,000円

職務手当　30,000円　住宅手当　10,000円
[通勤手当] 実費支給（上限50,000円）

賞与
[制度] 有 賞与月数　計3ヶ月

無

昇給
[制度] 有 金額：3,000円～35,000円

就業時間
9:00 ～ 17:45

[補足]

45分 [残業] 有 [月平均残業時間] 8時間

応募方法 メールまたは郵送にて履歴書をお送りください。

電話番号 03-6279-8871 メールアドレス sccinfo@system-crest.co.jp 採用担当者 小林憲司

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　125　日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　継続雇用制度あり(65歳まで）資格取得支援制度 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業

80



１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

4009

企業名

カブシキガイシャテクノソリューションズ

写真

株式会社テクノソリューションズ

住所
〒160-0023

東京都新宿区西新宿6-6-3 新宿国際ビルディング新館 4階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

製造業のお客様が利用する3次元(3D)CAD、3Dプリンタなどのソフト／ハードの販売からコンサルティ

ング、技術サポートまで一貫して提供し、お客様の製品開発の迅速化、品質の向上、コスト削減に貢

献しています。 従業員数 58名
設立 2005年2月2日

資本金 3,000万円

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある
代表者名 大眉 博

企業URL https://www.t-sol.co.jp/

職種名
開発、技術サポート、ユーザートレーニング、コンサルティング等を

担当するエンジニアを募集※文系の方の応募も可
募集職種 通信ネットワーク技術者

入社後の

仕事内容

当社独自の教育カリキュラムおよびOJTにより上司・先輩が丁寧に指導します。もの作り

のITの基本となるのは製品の３次元形状データですので、これを作成する３次元CAD

の技術をまず身に着けて頂きます。加えて、３Dプリンタ、３Dスキャナ、PDM(製品情報

管理)等の製造業のお客様が必要とする様々なIT製品の技術を習得します。併せて関

連IT分野の資格取得もしていただいています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒160-0023

東京都新宿区西新宿6-6-3

新宿国際ビルディング新館 4階

[交通・アクセス]

東京メトロ丸の内線西新宿駅下車(C8出口)徒歩４分

都営地下鉄大江戸線都庁前駅下車(C8出口)徒歩５分

JR・小田急線・京王線・西武新宿線新宿駅西口徒歩15分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 年俸制 [その他給与に関わる特記]

給与

210,000円 ～ 240,000円
経験・能力を考慮し優遇

高専卒　基本給168,000円＋固定残業42,000円=210,000円(月額）

大学卒　基本給178,000円＋固定残業代42,000円=220,000円　(月額）

大学院(修士)卒　基本給194,500円＋固定残業代45,500円=240,000円(月額）

資格等級給与、役職手当、在宅勤務手当、引越手当、転勤時の借上げ社宅支給など
168,000円～194,500円

 
[通勤手当] 実費全額支給

賞与
[制度] 有 年1回　決算内容に応じ支給額を決定

有

固定残業代30時間分として、42,000円～45,500円を支給。30時間

を超える残業代は別途支給
昇給

[制度] 有 資格等級の上昇により昇給する

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

フレックスタイム制(コアタイム）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 15時間

応募方法 ①マイナビ新卒　https://job.mynavi.jp/24/pc/search/corp256962/outline.html　　　②当社採用担当へメール連絡

電話番号 03-5326-7560 メールアドレス saiyou@t-sol.co.jp 採用担当者 伊東 晃宏

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日125日、夏季休暇、年末年始休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（介護保険）

[補足]　ベネフィット・ワン　雇用延長制度あり（65歳まで） 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3976

企業名

カブシキガイシャラクドウ

写真

株式会社楽堂

住所
〒160-0022

東京都新宿区新宿2-15-2 岩本和裁ビル3F

http://www.rakudou.co.jp/

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

・教育ソリューションの開発・提供

・オープン系システム開発

・クラウドアプリケーションの開発

・ソフトウェアテスト「TESTERA」の運営・保守

・ソフトウェアテスト自動化サービス「TESTERA-AT」の提供
従業員数 15名

2名

設立 2006年5月11日

資本金 1000万円

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 高橋　こずえ

企業URL

[補足]　合計給与：230,000～270,000円　基本給：198,022円～232,825円　試用

期間中は基本給にみなし残業代20時間分31,978円～37,175円を支給、超過分は別途支給

職種名
システムエンジニア、ソフトウェアのテストエンジニアを

募集
募集職種 ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）

入社後の

仕事内容

システムエンジニア：入社後は段階的に設計、製造、テスト等の様々な工程を一通り経

験していただきます。お客様とやり取りしながら、オープン系のシステム開発を行います。・

自社サービス「ＴＥＳＴＥＲＡ」の開発、メンテナンス

テストエンジニア：テスト設計（テスト観点洗い出し、テストケース作成など）、・テスト

実施

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数

応募資格

屋内禁煙

社内全面禁煙

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 有

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 39歳未満

〒160-0022

東京都新宿区新宿2-15-2

岩本和裁ビル3F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

丸の内線　新宿御苑前駅から徒歩3分

都営新宿線　新宿三丁目駅から徒歩3分[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作ができる方 [特記事項]

受動喫煙

対策

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

240,000円 ～ 280,000円
資格手当：5,000円～10,000円

資格取得した際に支給。資格内容により金額異なる。

230,000円～270,000円

地域手当　10,000円
[通勤手当] 実費支給（上限20,000円）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

賞与月数　計2ヶ月　または　賞与金額10万円～無

昇給
[制度] 有 金額：2,000円～5,000円/月（前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 郵送またはメールにて応募書類をお送りください。

電話番号 03-6380-5211 メールアドレス info@rakudou.co.jp 採用担当者 高橋　こずえ

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　120　日　年末年始休暇、夏季休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（中小企業退職金共済　）

[補足] 退職金制度

定年制度 62歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3965

企業名

カブシキガイシャソフトジー

写真

株式会社SOFTG

住所
〒105-0014

東京都港区芝2-29-13 KINREIビル３Ｆ

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容 当社は、大企業の運営をサポートする業務系のシステムを軸としたソフトウエア開発を行っています。

従業員数 85名
設立 1982年5月28日

資本金 1,600万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 経営理念

や経営計画を社員が共有している

代表者名 猪狩　一三

企業URL https://www.softg.co.jp

職種名
モノづくりに拘るシステム開発の

プログラマー、ＳＥを募集！
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, IT システム設

計技術者, IT システム運用管理者

入社後の

仕事内容

ご入社後は、半年（Java研修3カ月、OJT研修3カ月）の研修期間がござ

います。

前半の3か月で技術者としての基本的なスキルを身につけた後、プロジェクト配

属となり後半の3か月間はOJT研修になります。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 28歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒105-0014

東京都港区芝2-29-13

KINREIビル３Ｆ
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

ＪＲ田町駅より徒歩８分、ＪＲ浜松町駅より徒歩１１分

地下鉄三田より徒歩５分、地下鉄大門より徒歩１１分、地下鉄芝公園より徒歩８

分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項] 現時点では、OJT後はほぼテレワークとなります。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

ベランダにて喫煙可

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

222,000円 ～ 232,000円
資格手当（資格取得後期限有）、役職手当（役職者）、家族手当（扶養家族数によ

る）

大学院：232,000円　大学卒：222,000円 

　
[通勤手当] 実費支給　上限　150,000円

賞与
[制度] 有 全社員平均　賞与月額計3.63ヶ月　新入社員：年額

200,000円　年2回支給無

昇給
[制度] 有 年平均　1.03％

就業時間
9:00 ～ 17:45

[補足]

プロジェクトによって異なる可能性があります。

休憩時間45分　プロジェクトによって異なる可能性があります。 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 当社HP（https://www.softg.co.jp/#recruit）をご覧ください。

電話番号 03-5445-1781 メールアドレス saiyou@softg.co.jp 採用担当者 大島　明展

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日123日、年末年始休暇（12月30日～1月4日）、特別休暇（慶弔休暇）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳
嘱託として70歳まで延長可

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3944

企業名

カブシキガイシャプラネット

写真

株式会社プラネット

住所
〒143-0012

東京都大田区大森東1-8

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
1989年の創業以来、30年以上、金融系（生保、損保）を中心とした業務システム開発を行って

おります。
従業員数 28名

設立 1989年3月23日

資本金 1000万円

会社特徴 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 鳥井伸太

企業URL http://www.planet-system.net

職種名
【金融系を中心とした業務システム開発】

システムエンジニア、プログラマを募集
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソ

フトウェア開発）, IT システム設計技術者, IT プロジェクトマネージャ, IT システム運用管理者,

IT ヘルプデスク

入社後の

仕事内容

入社後、3ヵ月間、外部研修機関でJava言語の研修を実施します。

その後OJTとして先輩社員の現場へ配属されシステム開発を学びます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒150-0046

東京都渋谷区松濤1-29-24

シティーコート松濤404

[交通・アクセス]

渋谷駅から徒歩10分
[必要なスキル、免許・資格]

特になし [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 年俸制 [その他給与に関わる特記]

給与

180,000円 ～ 190,000円
基本給(160,000円）＋職務手当（30,000円）＝190,000円　年俸額2,660,000

円（14ヵ月分）

基本給（160,000円）＋職務手当（20,000円）＝180,000円　年俸額2,520,000

円（14ヵ月分）

160,000円

職務手当：30,000円（大学卒）、20,000（高専卒）
[通勤手当] 実費支給　上限無

賞与
[制度] 有 7月：1カ月分支給

12月：1か月分支給無

昇給
[制度] 有 金額：10,000円/月（前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 11時間

応募方法 マイナビよりご応募ください。

電話番号 03-3477-1969 メールアドレス y_ishikawa@planet-system.net 採用担当者 石川　泰弘

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　125　日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3850

企業名

パイオネット・ソフトカブシキガイシャ

写真

パイオネット・ソフト株式会社

住所
〒160-0023

東京都新宿区西新宿1-22-2

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
クラウド／Webシステム開発、スマホアプリ開発、AI／カーナビ等車載／IoT／組込みソフト開発、シ

ステム開発・導入ソリューションなど
従業員数 101名

設立 1986年1月29日

資本金 1億円

会社特徴
設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 経営理念や経営計画を社員が共有し

ている

代表者名 中嶋　勇

企業URL https://pionet.co.jp/

職種名 プログラマ、システムエンジニア募集 募集職種
ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御系）, プログ

ラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT システム運用管理者

入社後の

仕事内容

◆Cloudソリューション部　： 「Salesforce」や「Google WorkSpace」を用いた導入支援／システム開発／保

守、 EC／ポータルサイトなどのシステム開発及び運用保守、クラウドアプリケーション導入保守

◆DXソリューション部　：　Android OSを用いたソフト開発、IoT、車載システム、各種ドライバ、ミドル層開発等、

勤怠・経費等パッケージソフトの導入支援、保守、個別開発、 お客さま先でのWebシステム開発支援等、クラウドア

プリケーション導入保守

◆サイエンス・テクノロジー開発部　：　 AI（機械学習）／衛星測位システム／気象データ解析等の先端技術関

連のソフト開発

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 入社後6ヶ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 試用期間(6ヶ月)の給与は基本給マイナス5,000円

[年齢] 有 28歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒160-0023

東京都新宿区西新宿1-22-2

新宿サンエービル13階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR線「新宿」 徒歩7分

都営新宿線「新宿」駅（7出口） 徒歩3分[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Word・PowerPointの基本操作ができる方 [特記事項]
担当する案件、プロジェクトによっては、お客様の現場(都内、神奈川県)になる場合がありま

す

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

230,000円 ～ 248,000円
家族手当

193,000円～211,000円

住宅手当: 37,000円
[通勤手当] 実費支給　上限30,000円/月

賞与
[制度] 有 年2回/7月・12月　※業績により決算賞与あり

※平均4.66ヵ月分/2021年実績（業績に応じ変動あり）無

昇給
[制度] 有 昇給率：平均2～5％/月（2022年4月実績）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

プロジェクト先により多少異なります。

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 18時間

応募方法 弊社の採用ページのエントリーフォームよりご応募願います。https://recruit.pionet.co.jp/contact/

電話番号 03-6823-6505 メールアドレス recruit@pionet.co.jp 採用担当者 高野

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日：124日　年末年始休暇、慶弔休暇、リフレッシュ休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　健康保険組合の各種保養所・レジャー施設利用、社員旅行、レクリエーション活動（懇親会、フットサル部

他）退職金制度（勤続3年以上）、在宅勤務制度、資格取得奨励金制度
退職金制度

定年制度 60歳
※雇用確保年齢64歳まで

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3827

企業名

カブシキガイシャアイ・アイ・エス

写真

株式会社アイ・アイ・エス

住所
〒101-0051

東京都千代田区神田神保町1-7-12 巌松堂ビル

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

ソフトウェアの開発やネットワーク構築等、幅広い業種の中で行っています。他にもオペレーター業務

等、日々当たり前のように皆さんが使っているものが毎日使えるように、さらに便利な世の中になるよう、

陰で支えている会社です。 従業員数 72名
設立 2006年4月6日

資本金 1000万円

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 室井　康弘

企業URL https://iis06.com/link/Theme/index.html

職種名
金融や住宅など様々な業界で幅広く技術を提供するプログラマー

・ネットワークの構築や運用で社会を支えているインフラエンジニア
募集職種

通信ネットワーク技術者, ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, その他の情

報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT システム運用管理者, IT ヘルプデスク

入社後の

仕事内容

金融・通信・不動産・学校法人・運輸・医療といった様々な業界に向けて、業務アプリ

ケーション開発やインフラ構築・運用を手掛けている当社。ご入社後は、必ずIISの先輩

社員がいる現場に配属予定なので安心してください。お客様先へ向かうのでまずは環境

に少しずつ慣れていきましょう。テレワークの場合もありますが、常にフォローしてもらえる体

制を整えています。プログラミング技術を身に着けながら成長を目指せる環境です。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 試用期間中(３カ月)は一律で月給200,000円

[年齢] 有 25歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒101-0051

東京都千代田区神田神保町1-7-12

巌松堂ビル５F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

地下鉄神保町駅から徒歩2分
[必要なスキル、免許・資格]

PCを少しでも触ったことがある方(例：ファイルにコピー、といった基本的な用語や使い方がわかる)

必要な資格は特にありませんが基本情報技術者試験の勉強をしているとよいかと思いま

す。

[特記事項] 常駐先によって場所が変わります。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

200,000円 ～ 210,000円
・資格手当：弊社の規則に則って支給いたします。

・役職手当

大学卒…210,000円　専門卒…200,000円

 
[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 年３回(前年度実績)

賞与月数　約0.5か月分無

昇給
[制度] 有 金額：3,000円～25,000円/月（前年度実績）

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

60分　※現場先により変更あり [残業] 有 [月平均残業時間] 15時間

応募方法 まずはお気軽にメールを送ってください。またマイナビ2024、リクナビ2024からご連絡頂くことも可能です。

電話番号 03-5283-7101 メールアドレス miyachi@iis06.com 採用担当者 宮地　涼

休日・休暇
祝日

[補足]　年間休日：120日以上(現場先に準ずる)、夏季休暇…3日間（7-8月）、年末年始休暇…12/30-1/3、結婚休暇…本社に届け出後、半年以内で5日間　・慶弔休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　東京商工会議所…クラブシーシーアイ加入(2018年9月)　資格取得支援制度、現場に合わせたリモート

ワーク支援など
退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3795

企業名

カブシキガイシャキャパ

写真

株式会社キャパ

住所
〒101-0033

東京都千代田区神田岩本町1-14 KDX秋葉原ビル2階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
CADシステム開発40年以上、これまでのノウハウをもとに現在では製造業や建設業など設計業務に

課題を抱えているお客様へ、システム開発を通して課題解決をしているソフトウェア企業です。
従業員数 70名

設立 1982年10月1日

資本金 100百万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 経営理念

や経営計画を社員が共有している

代表者名 吉良平四郎

企業URL https://www.capa.co.jp/

職種名 製造業や建設業向けシステム開発 エンジニア募集 募集職種
ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御

系）, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）

入社後の

仕事内容

入社～配属されるまプログラミング研修、IT資格取得、他部署の業務理解を

目的としたOJT研修をおこないます。

配属後は、配属先によって異なりますがRevit操作やDBなど業務に必要な知

識を身につけてもらいます。一通りの研修を終えたら実案件に参画していただ

きます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒101-0033

東京都千代田区神田岩本町1-14

KDX秋葉原ビル2階

[交通・アクセス]

都営地下鉄新宿線「岩本町駅」A3出口より徒歩1分、JR各線「秋葉原駅」 昭和通り口より徒歩

5分、東京メトロ日比谷線「秋葉原駅」 5番出口より徒歩3分、東京メトロ銀座線「神田駅」 6番

出口より徒歩3分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外喫煙所あり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

229,000円 ～ 229,000円

204,408円

在宅勤務手当：3,000円
[通勤手当] 実費支給（上限¥30,000）

賞与
[制度] 有 業績による

有

15時間分のみなし残業手当として21,592円支給 超過分は別途支給 昇給
[制度] 有 業績による

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

フレックスタイム制（コアタイム有　10：30～15：30）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 5時間

応募方法 まずはメールにてお問合せください

電話番号 03-5297-2871 メールアドレス hashinomi@capa.co.jp 採用担当者 橋野美咲

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年末年始休暇（12/29～1/3） フレックスホリデー（年6日間）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3779

企業名

カブシキガイシャトウツウメディア

写真

株式会社東通メディア

住所
〒104-0032

東京都中央区八丁堀4-8-2 いちご桜橋ビル８Ｆ

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
通販システムを中心としたシステム開発部門・コールセンターを持ち、広告とそれらを融合した新しいソ

リューション（クライアント様の抱える問題・課題の解決）を提案している会社です。
従業員数 130名

設立 1986年4月1日

資本金 5000万円

会社特徴
設立30年以上, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製品やサービスに強

みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 赤池 文孝

企業URL https://www.totsumedia.co.jp/index.html

職種名 自社パッケージシステムの「エンジニア」募集 募集職種
通信ネットワーク技術者, ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制御

系）, IT コンサルタント, IT システム設計技術者, IT プロジェクトマネージャ, IT システム運用管理者, IT ヘルプデ

スク, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発を除く）

入社後の

仕事内容

「通販企業様向けのシステムとECサイト」の開発、販売、保守を全て自社で行っている

当社。当社のエンジニアはシステム構築の過程を学べるメリットがあります。入社後は、自

社開発システムを覚えていただくことから始めます。ゆくゆくはプロジェクトの案件管理、ディ

レクション、各種開発業務などに携わっていただくので、エンジニアとして確実にレベルアップ

できる環境です。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒104-0032

東京都中央区八丁堀4-8-2

いちご桜橋ビル8階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東京メトロ地下鉄日比谷線・JR京葉線 八丁堀駅A3出口 徒歩1分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

230,000円 ～

170,000円～

職務手当19,000円～
[通勤手当] 実費支給　上限有　[ 35,000円 ]

賞与
[制度] 有 年1回（前年度実績）

賞与月数　計1ヶ月 個人業績を評価し支給有

20時間分の時間外手当も含めて38,500円～ 9時間分の延長時間手

当（深夜手当）として2500円～ 超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 随時、成果とスキルに応じて昇給

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 お電話もしくはメールでご連絡ください。遠方の方でオンライン説明を希望される方はご相談ください。

電話番号 092-736-1739 メールアドレス recruit@totsumedia.jp 採用担当者 有村

休日・休暇
土、　日、　その他

[補足]　年間休日　123日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3766

企業名

カブシキガイシャジオテックジョウホウシステム

写真

株式会社ジオテック情報システム

住所
〒111-0053

東京都台東区浅草橋3-17-10 昭光ビル２階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

ＳＥＳ（システムエンジニアリングサービス）を主軸事業として、多くの従業員がＩＴ技術者として日々活躍しています。システム

開発はもちろん、運用・管理・保守等クライアント様がの業務運営に必要なエンジニアを必要な期間提供するサービスになります。

経験豊富な従業員による安定した運用と柔軟な対応が可能で、最近ではテレワークで働いている従業員が半数以上で（携わる

業界によりますが）、業務の効率化・合理化に貢献し、技術力と労働力をクライアント様へ提供しています。 従業員数 30名
設立 1997年9月1日

資本金 5,000万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 自社製品やサービスに強み

がある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 設楽　治樹

企業URL https://www.geoteck.co.jp/

職種名
システム開発・運用等システムエンジニア／

プログラマーを募集
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソ

フトウェア開発）, IT システム設計技術者, IT プロジェクトマネージャ, IT システム運用管理者,

IT ヘルプデスク

入社後の

仕事内容

当社は台東区浅草橋を拠点に創業26年目を迎えているIT会社です。ご入社後は、未経験者で

も安心して仕事がスタートできるように、３ヶ月程は当社独自の研修を行います。日課としてタイピン

グ練習、様々なプログラミング言語の習得（C#・PHP・JavaScript等）、課題に取り組む研修に

なります。研修後は物流系、航空系、金融系、製造業やメーカー等を取引先とした様々なプロジェ

クトで経験を積んでいただきます

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒111-0053

東京都台東区浅草橋3-17-10

昭光ビル2階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

ＪＲ総武線／都営浅草線　浅草橋駅から徒歩5分
[必要なスキル、免許・資格]

Word、Excelの基本操作ができる方

メール送受信、添付ファイル送受信等できる方

[特記事項] 状況により、研修期間中かたテレワーク（在宅勤務）となる場合もあり

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

199,239円 ～ 231,548円
・住宅手当：8,000円～12,000円／月　・役職手当：3,000円／月（対象者）　・職

能手当：0～60,000円／月　※1

・資格手当：1,000円～1,500円／月　※2

※1　勤続年数、年齢、業務内容による

※2　入社後の資格取得者また資格の種類による
185,000円～215,000円

　
[通勤手当] 実費支給（最短ルートでの支給、上限なし）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）賞与月数0～1.2ヶ月（業績によ

る）有

時間外労働の有無に関わらず、10時間分の時間外手当として、14,239

円～16,548円を支給 超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 金額7,000円／月（新規学卒者のベースアップ込みの前年

度実績）

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

客先常駐先に応じて変動あり（36協定における特別条項あり）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 4時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-5822-5277 メールアドレス soumu@geoteck.co.jp 採用担当者 名輪　麗奈

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日121日（2022年度）　年末年始休暇（12/30～1/3）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（契約保養所あり）

[補足]　国家資格取得支援制度、再雇用あり（65歳まで） 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/05

3737

企業名

カブシキガイシャフォワードネットワーク

写真

株式会社フォワードネットワーク

住所
〒112-0014

東京都文京区関口1-47-12 江戸川橋ビル3F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

創業19年のIT企業です。

企業向けシステムとして、主に写真プリントシステムの開発・運用業務を行っています。一部のメンバーは、自治体関

連のシステム開発業務も行っています。

また自社サービスとして、Webサイト監視・計測システムやビッグデータ分析、AIによる動画解析等の実績もありま

す。
従業員数 13名

設立 2004年4月21日

資本金 3800万円

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 藤田 一弥

企業URL https://www.fward.net/

職種名 ITエンジニア　★未経験歓迎　★テレワークあり 募集職種
ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, その他の情報

処理・通信技術者（ソフトウェア開発）

入社後の

仕事内容

企業向けの「写真プリントシステムの開発・運用」をはじめ、自社サービス開発など様々な

ITプロジェクトを手がけている当社。入社後は3ヶ月～6ヶ月の研修で、自信とスキルを深

めていただきます。社長は元中学校教師なので、教える環境も万全です。研修後は

OJTを実施して、慣れてきたら、システムの開発・運用業務を担当していただく予定で

す。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 6か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 31歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒112-0014

東京都文京区関口1-47-12

江戸川橋ビル3F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東京メトロ有楽町線 江戸川橋駅 1b出口 直結
[必要なスキル、免許・資格]

・学歴不問　・未経験者、第二新卒歓迎

・PCの基本操作ができる方（Excel、Wordの基本操作ができるレベルを想定）

★元カメラ量販店販売員、元コンビニ店長など、未経験者が多数在籍

★文系出身者も活躍中

[特記事項]
状況により、自社や顧客先での勤務になる可能性があり

※現在、9割の社員が在宅(テレワーク)で勤務

受動喫煙

対策

屋内禁煙

ビル内の共用喫煙スペースあり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

211,000円 ～ 230,000円
・通信(在宅)手当 (月7,000円) ※全社員一律　・扶養手当（配偶者：月11,000円、

子一人：月5,000円、子二人以上：月8,000円）　・資格手当 (例／基本情報技術

者：月5,000円、CCNA：月5,000円など)　・出張手当

204,000円～223,000円

通信(在宅)手当：7,000円
[通勤手当] 実費支給(上限あり：月額30,000円)

賞与
[制度] 有 年2回 (6月・12月)

賞与月数：4ヶ月分(前年度実績)無

昇給
[制度] 有 金額：5,000円～30,000円/月 (前年度実績)

就業時間
10:00 ～ 19:00

[補足]

業務内容によっては、上記時間と異なる場合があります。

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

応募方法 メールまたは郵送で、履歴書のご提出をお願いいたします。

電話番号 050-3718-0696 メールアドレス saiyo@fward.net 採用担当者 伊藤

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　・夏季休暇 (2日間) ・年末年始休暇 (4日間) ・慶弔休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 まずはお電話にてご連絡ください。

電話番号 042-656-1023 メールアドレス 採用担当者 澁井　広子

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日126日 年末年始休暇(正月を含み7日間)、夏季休暇(5日間)、アニバーサリー休暇(1日)、リフレッシュ休暇(勤続10年にて5日間)

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 63歳

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

試用期間終了後よりフレックスタイム制（コアタイム11：00～15：00）

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 5時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

200,000円 ～ 260,000円
経験・資格等により優遇

医療保険への加入(業務内外問わず、けがや病気入院時にお見舞金ができます)

200,000円～220,000円

職能給：０円～40,000円
[通勤手当] 実費支給　（上限　有　30,000円）

賞与
[制度] 有 決算賞与　業績により年1回の支給です。

賞与金額　50,000円～100,000円（2020年度実績無

昇給
[制度] 有 業績により不定期での昇給となります。

昇給率：0％～5.00％

〒192-0082

東京都八王子市東町3-10

山善ビル2階　（第４開発センター）

[交通・アクセス]

JR中央線 　八王子駅から　徒歩５分

京王線　京王八王子駅から　徒歩３分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項] 本社(八王子市東町)、または第二開発センター(東京都昭島市)の就業となる場合もあり

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外に喫煙スペースあり

入社後の

仕事内容

当社はハードウェア(電子回路)からアプリケーションソフトウェアまで、先端技術

を応用したシステム開発を行っています。特に計測・制御分野に豊富な実績

を持っている点が特徴です。入社後は、教育担当者の指導のもと、ITの基礎

知識・プログラミング言語（主にC、C++、C＃）、システム開発の基礎を学

びます。その後、プロジェクトチームに参加し、OJTにて実務経験を積み重ねて

いきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

会社特徴 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある
代表者名 藤田　功

企業URL https://www.mysoft.co.jp/

職種名 システムエンジニアの募集（ハードウェア・ソフトウェア） 募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者

（組込・制御系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフ

トウェア開発）

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3730

企業名

カブシキガイシャマイソフト

写真

株式会社マイソフト

住所
〒192-0082

東京都八王子市東町3-9 鈴木ビル

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
先端技術を応用したシステム開発を行っています。ハードウェア(電子回路)からアプリケーションソフト

ウェアまで一貫した開発体制でお客様の要求に応えます。
従業員数 28名

設立 1990年12月10日

資本金 1,000万円

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 メール・電話にてお問合せください。

電話番号 03-6452-6042 メールアドレス info@ities-inc.co.jp 採用担当者 丹田　春美

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日120日、夏季休暇（7月～9月の間で3日間）、年末年始休暇、慶弔休暇、有給休暇【1年目：10日間（4/1：5日間、10/1：5日間　計10日間支給）】【2年目以降：20日間（毎年

4/1に支給 MAX40日）】、アニバーサリー休暇※自分の誕生日や家族の誕生日など記念日に年に1回使用できる休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

就業時間
9:30 ～ 18:30

[補足]

勤務時間はクライアント先によって変更あり

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

260,000円 ～ 280,000円
※既卒は最終学歴に準じます。

・慶弔見舞金　・結婚祝い　・出産祝い

・スキルアップ支援

　eラーニングから好きな科目を好きなだけ受講できます

　勉強に必要な図書の購入費全額負担
大学院卒：228,690円　大学卒：211,750円

通信費　10,000円　※テレワーク業務において自宅のネットワーク利用が増えてき

ているため、通信費として毎月一律10,000円を支給しております。

[通勤手当] 上限 30,000円／月まで

賞与
[制度] 有 年2回支給（7月、12月）

※入社1年目の夏季賞与は寸志有

時間外労働の有無に関わらず、25時間分の時間外手当として38,250

円から41,310円支給。超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 年1回（4月）

金額：5,000円～10,000円（予定）

〒107-0062

東京都港区南青山6-12-2

AOYAMA612 4F

[交通・アクセス]

東京メトロ銀座線・半蔵門線・千代田線　表参道駅（B3出口）徒歩6分

国道246号線 南青山交差点から骨董通りに入り、3つ目の信号を超えた右手です。[必要なスキル、免許・資格]

必要なスキルや資格は特にありません。 [特記事項]
主にクライアント先で常駐勤務を行います。（東京都港区）

プロジェクトの状況によってテレワークを行う場合もあります。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

クライアント先によって喫煙状況が異なります。 事務所は屋外喫煙可です。

入社後の

仕事内容

放送局向けシステムの開発、設計、製造及びメンテナンスがメイン業務です。

設立2年目の新しい会社ですが、放送局向けのシステムに長く携わってきたチームで立ち

上げたため、業界に精通している点が当社の強みです。入社後は3か月のプログラム研

修後、現場で先輩社員の元OJTを行い、プログラマーとしての経験を積んでいきます。将

来的にはSE・プログラマーとしてのスキルが身に付きます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3か月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり, 経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 伊東　友正

企業URL https://www.ities-inc.co.jp/

職種名
放送局向けシステムの開発・保守メンテナンスを行うSE・

プログラマーを募集します
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制

御系）, プログラマー, IT コンサルタント, IT システム設計技術者, IT プロジェクト

マネージャ, IT システム運用管理者, IT ヘルプデスク

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3713

企業名

カブシキガイシャアイタイズ

写真

株式会社アイタイズ

住所
〒107-0062

東京都港区南青山6-12-2 AOYAMA612 4F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

アイタイズは設立2年目になる会社です。

スタートしたばかりの小さな会社ですが、社員は放送局向けシステムに長年携わるプロ集団です。主に

放送局向けシステムの開発、設計、製造及びメンテナンスを行っています。 従業員数 4名
設立 2021年11月12日

資本金 700万円

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 お気軽に電話かメールでご連絡ください。HPの応募フォームからも可能です。

電話番号 03-5952-5780 メールアドレス oubo@sbestway.com 採用担当者 藤堂

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　125　日 年末年始休暇、夏季休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　健康保険は福利厚生の良い関東ITソフトウェア健康保険組合 退職金制度

定年制度 60歳

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]
技術支援するお客様により開始時間、終了時間の変動あり

24/365対応業務もあり

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

200,000円 ～ 200,000円
資格手当

扶養手当

リモート勤務手当

資格取得手当あり

200,000円

　
[通勤手当] 全額実費支給

賞与
[制度] 有 2年目から

年2回　計1.4カ月無

昇給
[制度] 有 6000円～10000円

評価にで上記金額より上下あり

〒171-0014

東京都豊島区池袋2-18-1

山鹿ビル3階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR池袋駅　徒歩5分
[必要なスキル、免許・資格]

不要（ITに関する知識は全く問いません） [特記事項] 技術支援するお客様により23区および周辺になります。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

社内全面禁煙

入社後の

仕事内容

「ショッピングサイト」「官公庁のシステム」「銀行、証券、物流のシステム」などに

関する開発チームへの技術支援・サーバー構築運用支援を行っている当社。

みなさんには、システムエンジニア、プログラマー、サーバーエンジニア、ネットワー

クエンジニアなどを目指していただきます。入社後、まずはサーバーの操作や

データベースの操作を学びながら、IT知識を付けてもらうための研修から始めま

す。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 試用期間中（6ヶ月）は月給190,000円　6か月後に60,000円の一時金支給

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある
代表者名 原　元樹

企業URL https://sbestway.com

職種名 ITエンジニア候補生　※未経験者歓迎 募集職種 通信ネットワーク技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3681

企業名

ユウゲンガイシーキングベストウェイ

写真

有限会社シーキングベストウェイ

住所
〒171-0014

東京都豊島区池袋2-18-1 山鹿ビル3階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

大手IT企業向けの開発チームへの技術支援・サーバ構築運用支援を行っています。人数も増えてき

てチーム体制での支援も増えてきました。

クラウドサービスの開発も行っています。 従業員数 80名
設立 2003年5月9日

資本金 500万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法
会社説明会をご希望の方は、キャリタス就活の当社ページ（https://job.career-tasu.jp/2024/corp/00049749/）よりご応募下さい。Webセミナーも開催しています。

直接選考を希望の方は、メール（careers@prosystem.jp）にてご連絡下さい。選考は対面のみとなります。※遠方の方の場合は試験日程を1日にすることも可能ですのでご相談下さい。

電話番号 03-3320-8069 メールアドレス careers@prosystem.jp 採用担当者 松岡　美奈子

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　125　日 年末年始休暇、夏期休暇（年4日 好きな時期に取得可能です）、リフレッシュ休暇（年2日）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（医療保険）

[補足]　資格取得支援制度、育児・介護休業制度完備（取得実績あり）、リモートワークあり、宿泊施設/スポー

ツ施設利用補助等
退職金制度

定年制度 65歳
70歳まで延長雇用あり

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 11時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

215,100円 ～ 215,100円
残業代別途全額支給

家賃補助：最大10,000円（本人賃貸契約の場合支給）

赴任手当：就職の際に引越が必要な場合、敷金礼金等最大家賃4ヶ月分までを会社が負

担

200,100円

住宅手当：15,000円
[通勤手当] 全額実費支給

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）会社業績により変動

無

昇給
[制度] 有 毎年4月実施。昇給率1％～5％/月（前年度実績）

〒101-0032

東京都千代田区岩本町3-5-14

リベラ岩本町
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

都営新宿線　岩本町駅　徒歩5分

JR山手線　総武線　東京メトロ日比谷線　秋葉原駅　徒歩7分

JR山手線　中央線　東京メトロ銀座線　神田駅　徒歩7分[必要なスキル、免許・資格]

不問 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

ビル内全館禁煙。近隣に喫煙所あり

入社後の

仕事内容

まずは２ヶ月間の研修を実施します。その後ＯＪＴを実施。ＯＪＴは、会社

によってはお客様先にいきなり配属される会社もある中、当社では必ず社内で

実施していますので、ＯＪＴ中も先輩に気軽に質問できる環境が整っていま

す。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴 平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 清田　哲也

企業URL http://www.prosystem.jp/

職種名
未経験大歓迎！　企業向けソフトウェアを作成するＩＴ

エンジニア（プログラマ・ＳＥ）を募集します！
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, その他の情

報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT プロジェクトマネージャ

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3623

企業名

カブシキガイシャプロシステム

写真

株式会社プロシステム

住所
〒101-0032

東京都千代田区岩本町3-5-14 リベラ岩本町

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

当社は、コンピュータを使って社会がより良くなるようなシステムを作っています。

コンピュータは、今や利用していない人はいない、と言っても過言ではないほど、社会に浸透しています。

システムは形のある物ではありませんし、あまりなじみがないので想像しにくい仕事ですが、目に見えなく

ても「みんなの役に立つ物を作る」というのは楽しい仕事です。
従業員数 11名

設立 1982年3月11日

資本金 2500万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 応募書類をメールにてお送りください。

電話番号 03-6429-9899 メールアドレス info@he-service.co.jp 採用担当者 大塚千晶

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　124　日 夏季休暇、年末年始休暇 有給休暇：入社１ヶ月後16日付与（夏季休暇含みます） 現場出向の場合は出向先に準じます

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]
※プロジェクト先により就業時間が変わることがあります。

フレックスタイム制：コアタイム・フレキシブルタイムなし

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 18時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

190,000円 ～ 210,000円
経験・スキルを考慮して相談の上決定します。

住宅手当（賃貸契約者のみ：上限30,000円）

家族手当（扶養家族1人につき10,000円）

190,000円～210,000円

　
[通勤手当] 実費支給　上限　有　[ 30,000円 ]

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）賞与月数　計5.6ヶ月

無

昇給
[制度] 有 金額：4,000円～12,000円/月（前年度実績）

〒140-0013

東京都品川区南大井6-16-16

鈴中ビル大森アネックス8階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR京浜東北線　大森駅から　徒歩　3分
[必要なスキル、免許・資格]

PC基本操作（word・Excel・PowerPoint） [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋内禁煙

入社後の

仕事内容

チーム配属で業務に取り組んでいただきます。まずは自社内でしっかりと教育を

行います。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
10万円/年（3年間で30万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上 試用期間中はフレックスタイム制適用外となります。

（就業時間は9:00～18:00です）[年齢] 有 26歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴
ベンチャー企業, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共

有している

代表者名 小川浩志

企業URL https://www.he-service.co.jp/

職種名 クラウドエンジニア／インフラエンジニア 募集職種 IT システム設計技術者, IT システム運用管理者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3616

企業名

カブシキガイシャエイチイーエス

写真

株式会社HES

住所
〒140-0013

東京都品川区南大井6-16-16 鈴中ビル大森アネックス8階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
ITコンサルティング、クラウドサービス開発、デジオペ開発、プロダクト開発等のITエンジニアリング事業を

幅広く行っております。
従業員数 39名

設立 2019年7月10日

資本金 3000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 別途記載しているメールアドレス宛の直接応募

電話番号 03-3486-8810 メールアドレス nama0580@xingplus.co.jp 採用担当者 生巣　麻沙

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　125　日 夏季休暇、年末年始休暇、リフレッシュ休暇など。 

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（確定拠出年金　）

[補足]　関東ITソフトウェア健康保険組合加入（直営保養所・施設・イベント参加・スポーツ施設など諸施設の割

引利用など）　再雇用制度あり（65歳まで）　退職金制度、資格取得支援制度、社員旅行、eスポーツ同好会、

ゴルフサークル、社内勉強会（ロボット、ビッグデータ、ブロックチェーン、Python、RPAなど）

退職金制度

定年制度 60歳

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

参画プロジェクトに応じて変動あり

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

228,000円 ～ 265,000円
■家族手当2,000～12,000円（扶養家族がいる場合）

132,000円～150,000円

調整給:88,000円～100,000円  住宅手当5,000～10,000円 （ご家族と同居：

5,000円、1人暮らし：10,000円）在宅勤務手当3,000～5,000円（在宅割合に応じて

全社員へ支給） ※ 在宅勤務手当は2022年12月より新設

[通勤手当] 上限　50,000円

賞与
[制度] 有 賞与：年2回（前年度実績）　賞与月数　計4.3ヶ月分

※初年度は、算定期間の都合上、冬季賞与のみの支給無

昇給
[制度] 有 金額：6,000円～20,000円/月

〒150-0001

東京都渋谷区神宮前6-29-4

HH BUILDING7F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線　原宿駅から徒歩７分
[必要なスキル、免許・資格]

・何らかの言語を学校や独学で学んだ経験

・Excelの基本操作が出来る方

[特記事項] 配属プロジェクトによる。客先常駐または、在宅勤務となる可能性もあり

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外喫煙場所などで、喫煙可能

入社後の

仕事内容

金融業界向けシステム開発を基盤事業に、福島県会津若松市のスマートシティ化プロ

ジェクトや、RPAプロジェクトなどの先端技術にも積極的に取り組んでいる当社。当社で

はPython、Ruby、PHP、Java、C＃、Cなど様々な言語スキルを磨くことができ、システ

ムエンジニアに求められる技術・知識を広く習得することが可能です。ゆくゆくはAI、デジタ

ルトランスフォーメーションに関わる人材への成長も目指せる環境です。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 26歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 経営理念

や経営計画を社員が共有している

代表者名 小坂　克己

企業URL https://www.xingplus.co.jp/

職種名
■２４卒向け■

大規模システム開発に関わるシステムエンジニア
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, プログラマー, IT コンサル

タント, IT システム設計技術者, IT システム運用管理者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3466

企業名

カブシキガイシャイクシング

写真

株式会社イクシング

住所
〒150-0001

東京都渋谷区神宮前6-29-4 HH BUILDING 7F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

企業向けの大規模システム開発に長く関わっています。担当する業界には制限は無く、業務も要件

定義・設計・プログラム実装・開発環境構築など広く携わっています。 さらには以前より福島県会津若

松市のスマートシティプロジェクト、RPA（ロボティック プロセス オートメーション）プロジェクトへ参画して

います。
従業員数 43名

設立 1984年6月20日

資本金 3,000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。

電話番号 03-6222-3071 メールアドレス 採用担当者 小野

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日120日　年末年始休暇、夏季休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 20時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

210,000円 ～ 210,000円
住宅手当、家族手当

210,000円

　
[通勤手当] 実費支給（上限なし）

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）入社時：計3ケ月

無

昇給
[制度] 有 企業実績による

〒104-0032

東京都中央区八丁堀2-21-2

[交通・アクセス]

東京メトロ日比谷線　八丁堀駅から徒歩2分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

室内禁煙

入社後の

仕事内容

自社の教育カリキュラムに基づき、データベースを管理するソフトウェアの操作

方法を学びます。その後、OJTを通して登記や課税に関わるデータベースのオ

ペレーション技術を習得してもらいます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

会社特徴
新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共

有している

代表者名 金ヶ江　大三

企業URL -

職種名
業務工程管理

（工程管理、データベースオペレーション、対外業務）
募集職種 その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発を除く）

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3434

企業名

カブシキガイシャディーエフエス

写真

株式会社DFS

住所
〒104-0032

東京都中央区八丁堀2-21-2

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
弊社は行政の事務改善、課税業務の適正化や効率化を目指したサービスを提供する企業で、地方

自治体の資産税課の事務改善に努めてきました。
従業員数 17名

設立 1997年5月1日

資本金 1000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法  マイナビ2024からエントリーをお願いします。https://job.mynavi.jp/24/pc/search/corp76793/outline.html

電話番号 03-3982-0430 メールアドレス welcome@t-next.com 採用担当者 佐々木　貴史

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日122日、完全週休２日制（土、日）、祝日、夏季、年末年始、年次有給休暇（初年度10日、６年目20日）、慶弔休暇あり。

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足]　各種制度（借上げ社宅制度、永年勤続表彰制度、表彰制度、育児・介護短時間勤務制度、在宅勤務制度）

健保組合の福利厚生施設利用、会員制リゾート施設エクシブ利用、親睦会、定期健康診断（３５歳以上は人間ドック、女性は

婦人科健診付）、健康相談制度（顧問産業医契約）

退職金制度

定年制度 65歳

就業時間
9:00 ～ 17:45

[補足]
始業時間・就業時間は勤務地により若干異なる。

フレックスタイム制あり。

60分　ただし勤務地により若干異なる。 [残業] 有 [月平均残業時間] 16時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

210,000円 ～ 224,000円
家族手当（配偶者8,000円／月、子供4,000円／月）

163,000～177,000円

住宅手当　一律47,000円
[通勤手当] 交通費全額支給

賞与
[制度] 有 年２回（７月、１２月）支給。

前年実績：4.22ヶ月(業績により変動あり)。無

昇給
[制度] 有 年1回（8月）

※昇給額は人事考課により異なる

〒170-0013

東京都豊島区東池袋1-33-8

NBF池袋タワー11F

[交通・アクセス]

JR・私鉄・地下鉄各線池袋駅より徒歩6分、東京メトロ有楽町線東池袋駅

より徒歩8分[必要なスキル、免許・資格]

日本語の読み書きのできる方 [特記事項] 八王子事業所、取引先事業所（首都圏近郊）でのソフトウェア開発となる場合もあり

受動喫煙

対策

屋内禁煙

入社後の

仕事内容

1985年設立の当社。独立系IT企業として、企業向け基幹システム開発を

強みに安定的に業績を伸ばしてきました。常駐・受託でのITソリューションだけ

ではなく、自社製品開発にも取り組み、社員全員がITスペシャリストを目指せ

る環境が整っています。入社後はまずプログラマーとして技術力と経験を積んで

頂き、ゆくゆくは提案・設計分野での活躍にも期待しています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 グループ保険、退職金制度への加入は試用期間経過後。

[年齢] 無

就業場所

[住所]

会社特徴

平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社

員が共有している

代表者名 野呂　幸博

企業URL https://www.t-next.com/

職種名
創業38年の歴史あり！お客様に最適なシステムを提供する

プログラマー・システムエンジニアを募集！
募集職種

ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者

（組込・制御系）, プログラマー

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3429

企業名

カブシキガイシャテクノカルチャー

写真

株式会社テクノカルチャー

住所
〒170-0013

東京都豊島区東池袋1-33-8 NBF池袋タワー11F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容

テクノカルチャーは、今年で創業38年のIT企業です。企業向けシステム構築と運用支援、自社パッ

ケージソフトウェアの企画、開発、販売などを行っています。社員全員がITスペシャリストとしての自覚を

持ち、お客様の最適な情報戦略システムを提供して参ります。 従業員数 93名
設立 1985年10月22日

資本金 3,000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 当社ホームページの「採用情報>エントリーシート」よりご応募ください。オンライン面接にも対応しております。

電話番号 03-5478-0022 メールアドレス saiyou@solbit.co.jp 採用担当者 青木、赤穂

休日・休暇
その他

[補足]　■プロジェクト先により異なります【1】9：00～17：45勤務の場合完全週休2日制（土・日）、祝日　【2】交替制勤務の場合月8～15日が休日（交替制）

　　　　　★年間休日125日以上！★5日以上の連休の取得もOK！★有給休暇、慶弔休暇、夏季休暇、年末年始休暇あり

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（企業年金基金）

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳
嘱託として65歳まで延長可

就業時間
9:00 ～ 17:45

[補足]
■変形労働時間制（1日平均7.45H）

※プロジェクト先により異なります

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 2時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

230,000円 ～  230,000円
※経験・能力等を考慮の上、当社規定により決定します

■資格手当（上限70,000円／月、資格毎に取得後の支給期限あり、資格により再取得

による支給あり）

■家族手当（被扶養者数による。配偶者15,000円、子供１人につき5,000円）

■コロナワクチン接種奨励金（5,000円）■インフルエンザワクチン全額負担
経験給 (108,000円)＋職能給(72,000円)

住宅手当（50,000円)
[通勤手当] 上限5万円／月

賞与
[制度] 有 年２回（前年度実績）

賞与月数　平均３.８ヶ月無

昇給
[制度] 有 昇給率１％～５％／月（前年度実績）

〒150-0042

東京都渋谷区宇田川町37-12

眞砂ビル5F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線ほか各線「渋谷駅」徒歩8分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]
■プロジェクト先により異なります

東京都23区内（新宿、渋谷、霞ヶ関、天王洲アイル、京橋など）

受動喫煙

対策

屋内禁煙

なし

入社後の

仕事内容

あなたにお任せするのは、ネットワーク・サーバの運用管理。お客様企業に常

駐し、ネットワーク・サーバが正常に動いているかを見守る監視業務と障害対

応がメインです。と言っても、今は何もわからなくて大丈夫。入社後、最長3ヶ

月の研修でじっくり教えていきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 試用期間中（3ヶ月）は月給20万円

[年齢] 有 28歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組みがあ

る, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 岩田 和也

企業URL https://www.solbit.co.jp/

職種名
IT社会を支える「インフラエンジニア」「システム管理エンジ

ニア」を募集
募集職種

通信ネットワーク技術者, IT システム設計技術者, IT システム運用管理

者, IT ヘルプデスク, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発

を除く）

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3420

企業名

カブシキガイシャソルビツト

写真

株式会社ソルビツト

住所
〒150-0042

東京都渋谷区宇田川町37-12 眞砂ビル5F

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
ネットワークやサーバなどのインフラ構築、高い信頼性や安定稼働が要求されるミッションクリティカルなシ

ステムの運用管理など、ITエンジニアのアウトソーシングを行っています。
従業員数 35名

設立 1998年9月1日

資本金 1,000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 まずはお気軽に採用担当までご連絡ください。

電話番号 03-3518-6151 メールアドレス tadahiko-iikawa@a-sol.co.jp 採用担当者 飯川　忠彦　もしくは　林　文岳

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　１２３日 有給休暇は初年度より10日付与。余った分は翌年繰り越し。 2年目以降は8割以上の出勤で年々増加し、入社6年目で20日付与。 年末年始休日として12/30～1/3 ボランティア休暇制度あり

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳となった月末日

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]
弊社はオールフレックスを採用しているので、上記は通常時間となる。また客先駐在の場合は

客先の運営に合わせる。

12:00～13:00の1時間（原則） [残業] 有 [月平均残業時間] 5時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

210,000円 ～ 210,000円
経験・資格により優遇（弊社対象資格取得によって加算有）

・赴任の際の移転料の支払い有

・その他の手当

技術・営業手当　5,000円～、家族手当（扶養家族22歳未満15,000円/人　65歳以

上5000円/人）、　資格手当（規定した対象資格を有する者　500円～30,000円）、

管理・職務手当（定める管理監督の地位にある者 20,000円～60,000円）、住宅手当

（入社6ヵ月を経過後30歳まで20,000円　35歳まで10,000円）

210,000円（大卒以上の方）

　
[通勤手当] 上限50,000円　尚テレワーク主体の場合は個別精算を実施

賞与
[制度] 有 年2回　会社の業績により変動、年2回の他に決算賞与の支

給の年もある　（昨年、一昨年は支給）無

昇給
[制度] 有 給与テーブルの等級により昇給（３％～）

資格手当は合格証の入手の翌月より反映。

〒101-0004

東京都千代田区内神田1-7-1

鎌倉橋ビルディング3階

[交通・アクセス]

丸の内線大手町駅より徒歩5分、都営新宿線小川町駅より徒歩7分

JR神田駅より徒歩5分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項] 本社勤務の可能性もありますが、首都圏にある客先駐在となる可能性が大です。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

入居ビルが禁煙となっています。

入社後の

仕事内容

当社はコンサルティングを軸に、様々な企業へITソリューションを提供する提案

型IT企業です。みなさんにはお客様のご要望を形にするシステム開発に携わっ

ていただきます。入社後は研修でITの基本、アルゴリズムを学びながらプログラ

ミングスキルを習得。また、ファイル設計やシステム設計も身に付けてもらいま

す。ゆくゆくはプロジェクトマネージャーへとキャリアを高め、開発の責任者として

の活躍に期待しています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

無 ー [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 関谷　寿明

企業URL http://www.a-sol.co.jp

職種名 システムエンジニア 募集職種

通信ネットワーク技術者, ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者（組込・制

御系）, プログラマー, その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT コンサルタント, IT システム

設計技術者, IT プロジェクトマネージャ, IT システム運用管理者, IT ヘルプデスク, その他の情報処理・通信

技術者（ソフトウェア開発を除く）

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3336

企業名

カブシキガイシャエーティーティーソリューションズ

写真

株式会社エーティーティーソリューションズ

住所
〒101-0047

東京都千代田区内神田1-7-1  鎌倉橋ビルディング3階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容 システム開発、運用、保守を行うIT会社です

従業員数 76名
設立 2001年1月11日

資本金 4000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 お電話または下記採用サイトよりご応募下さい。■採用サイトhttps://www.itapex.com/saiyo/join_us.html

電話番号 03-5817-8757 メールアドレス saiyou@itapex.com 採用担当者 今野　雅章

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日124日 完全週休二日制、夏季休暇、年末年始、特別休暇、慶弔休暇、有給休暇 

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得支援制度(2回までの受験料全額補助)、育児休業支援制度 退職金制度

定年制度 60歳

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

※客先常駐の場合は現場ルールに従う

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 11時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

220,000円 ～ 240,000円

大学卒：180,000円 大学院了：195,000円

　
[通勤手当] 上限3万円以内、自宅から最寄り駅までのバス代は不可

賞与
[制度] 無

有

時間外労働の有無に関わらず、26時間分の時間外手当として40,000

円から45,000円を支給(超過分は別途支給)
昇給

[制度] 有 金額：5,000円～50,000円/月（前年度実績）

〒101-0044

東京都千代田区鍛冶町1-8-8

神田鍛冶町ビル2F

[交通・アクセス]

JR・銀座線　神田駅から徒歩4分、JR新日本橋駅から徒歩5分
[必要なスキル、免許・資格]

必須スキルはなく推奨スキルとなります。

・Windows,Office (Excel,Word)の基本操作が出来る方

[特記事項]
基本的に入社後1年間は、神田開発センター勤務。2年目以降は本社、神田開発センター

または、関東近辺のお客様の事務所。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

入社後の

仕事内容

販売、財務管理や人事、勤怠等々のソフト開発を行っている当社。その他、

スマホアプリやクラウドシステム、監視カメラ・ATM開発なども手がけています。ご

入社後は先輩社員の指導のもと、システムエンジニア/プログラマーとして必要

なスキルを学んで頂きます。スキル習得後は先輩社員と共に様々なプロジェク

トを経験しながら、目指したいエンジニアに向けてキャリアを高めて頂きます

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上 大学卒：（月給）190,000円　大学院了：（月給）210,000円　固定残業代はなし

[年齢] 無

就業場所

[住所]

会社特徴 平均勤続年数10年以上, ベンチャー企業, 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 裘 江平

企業URL https://itapex.com/

職種名 システムエンジニア/プログラマー 募集職種
ソフトウェア開発技術者（WEB・オープン系）, ソフトウェア開発技術者

（組込・制御系）, プログラマー, IT システム設計技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3322

企業名

アイティアペックスカブシキガイシャ

写真

アイティアペックス株式会社

住所
〒110-0016

東京都台東区台東1-9-6 水作秋葉原ビル3階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
当社は技術力を武器に多種多様なお客様の望みを叶えるため、システムの導入を一から支援してい

ます。
従業員数 48名

設立 2005年8月1日

資本金 2,000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 メール（job_op@personet.co.jp）またはお電話にてご連絡ください。

電話番号 03-5830-8222 メールアドレス job_op@personet.co.jp 採用担当者 採用担当

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　124　日 年末年始休暇（12/30～1/3）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　がん保険加入（入社1年経過後）、保養所やスポーツ施設等の優待、インフルエンザ、麻しん等の予防接

種
退職金制度

定年制度 60歳

就業時間
9:00 ～ 18:00

[補足]

配属チームにより前後する可能性有

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 6.5時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

215,000円 ～ 215,000円
在宅勤務手当（100円/0.5日より支給）、

プロジェクト手当：15,000円　※プロジェクト配属後より支給

186,500円

 
[通勤手当] 実費支給　上限（　有　[ 30,000円 ]　）

賞与
[制度] 無

有

時間外労働の有無に関わらず、20時間分の時間外手当として28,500

円支給　超過分は別途支給
昇給

[制度] 有 金額：0円～250,000円/月（前年度実績）

〒111-0034

東京都台東区雷門2-3-11

ビッグベンビル6F
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東京メトロ銀座線・都営地下鉄浅草線　浅草駅　から　徒歩1分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

入社後の

仕事内容

国内大手企業やグローバル企業を取引先にITサービスを提供している当社。

安定した経営基盤を背景に、創業より20期連続黒字（経常利益）を達成

しています。みなさんにはIT系インフラエンジニアとして、ネットワークやサーバー、

基盤系機器の運用保守構築等を担当してもらいます。研修および比較的簡

単な業務から始めて、ゆくゆくはSE業務や上流工程にも挑戦。経験・スキルに

応じて着実なキャリアアップを目指していただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上 試用期間中（6ヶ月）は月給190,000円 その他変更無

[年齢] 有 28歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 鈴木 一善

企業URL http://www.personet.co.jp/

職種名
クラウドやネットワークのスペシャリストへ！

ITインフラエンジニア職
募集職種 通信ネットワーク技術者, その他の開発技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3286

企業名

パルソネットカブシキガイシャ

写真

パルソネット株式会社

住所
〒111-0023

東京都台東区橋場1-28-9

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
1.IT Professional Serviceの提供

2.人材・組織コンサルティング
従業員数 30名

設立 2003年5月20日

資本金 1000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業

102



１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

応募方法 専用メールアドレス（saiyo@happitec.co.jp）よりご応募下さい。

電話番号 03-6401-4141 メールアドレス saiyo@happitec.co.jp 採用担当者 斉藤

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　124　日 完全週休2日制 年末年始休暇、夏季休暇、特別休暇（誕生日休暇または結婚記念日休暇）等

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（東商福利厚生プラン（CULBCCI）加入）

[補足]　資格取得支援制度、教育制度、社員MVP報奨金制度、 退職金制度

定年制度 60歳

就業時間
9:30 ～ 18:00

[補足]

プロジェクトにより始業・終業時間は異なる場合があります。

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

260,000円 ～ 260,000円
経験・資格等により優遇

資格手当、役付手当、在宅勤務手当（2,500円または5,000円）

260,000円

　
[通勤手当] 実費支給　上限有/50,000円

賞与
[制度] 有 年2回（前年度実績）

賞与月数　計2～5ヶ月無

昇給
[制度] 有

年1回　金額：5,000円～15,000円/月（前年度実績）

〒105-0014

東京都港区芝2-3-12

芝アビタシオンビル7階

[交通・アクセス]

JR山手線 浜松町駅 徒歩約8分　都営地下鉄三田線 芝公園駅 徒歩約

6分 都営地下鉄浅草線 大門駅 徒歩約10分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項] ハピネステクノロジー株式会社 その他弊社受託先

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外喫煙場所設置

入社後の

仕事内容

スーパーやコンビニといった小売業や、配送センターといった運輸業などを中心に、多くの

企業と取引を行っている当社。ITシステム開発を通じて、お客様の業績向上を支援して

います。入社後は初心者向けのITスクールに3ヶ月間通い、IT基礎知識を学ぶことから

始めるので安心してください。オフィスにはダーツや卓球で遊べるスペースがあり、社員全員

で交流する機会も豊富です。仲間と一緒にエンジニアとして成長していきましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

会社特徴 新卒・第2新卒採用実績あり, DX推進中, 経営理念や経営計画を社員が共有している
代表者名 新田 賢一

企業URL http://happitec.co.jp/

職種名
スーパーやコンビニの小売業、配送センターや輸配送業等のシス

テム開発を行うシステムエンジニア・プログラマーを募集！
募集職種

その他の情報処理・通信技術者（ソフトウェア開発）, IT システム設計

技術者, IT プロジェクトマネージャ

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3246

企業名

ハピネステクノロジーカブシキガイシャ

写真

ハピネステクノロジー株式会社

住所
〒105-0014

東京都港区芝2-3-12 芝アビタシオンビル7階

業種 情報サービス業・インターネット附随サービス業

事業内容
企業向けコンピュータシステムの構築を行っています。

小売業・流通業の企業向け基幹システムの開発により、お客様企業の業績向上を支えています。
従業員数 22名

設立 2013年3月13日

資本金 1,000万円

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

業種 製造業

事業内容

当社は、今年で６０周年を迎える関東最大の生コンクリートのメーカーです。

創業以来生コンクリートの製造を専業で行ってきた技術力の高さと関東に１６拠点を有する販売網

で、高品質のコンクリートで街づくりを支えています！ 従業員数 234名

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4697

企業名

カブシキガイシャウチヤマアドバンス

写真

株式会社内山アドバンス

住所
〒132-0014

東京都江戸川区東瑞江2-4-29

設立 1963年5月15日

資本金 3億円

会社特徴

平均勤続年数10年以上|設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり|社会貢献活動やSDGs

の取り組みがある|DX推進中|自社製品やサービスに強みがある|経営理念や経営計画を社員が共

有している

代表者名 柳内光子

企業URL http://uchiyama-ad.com/

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 有

[補足]

職種名 将来の生コンクリートの開発者を募集 募集職種 その他の開発技術者

入社後の

仕事内容

生コンクリートは９０分間の納入制限があり、作ったそばから固まっていってしまう非常に

デリケートな製品です。また、製品の正確な強度（品質）が得られるのは２８日後にな

るため、固まる前の品質管理が大変重要な製品です。そのため、皆さんにはまず、生コン

クリート全体的な知識を習得していただくために、生コンクリート品質管理の仕事に取り

組んでいただきます。将来的には新しいコンクリートの開発を行っていただく技術者になっ

ていただきたいと思っております！

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上 3ヶ月後から有給取得可

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒272-0144

千葉県市川市新井3-6-10

[交通・アクセス]

東京メトロ東西線　南行徳駅から徒歩３分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定）

※入社後に取得も可能

[特記事項] 配属先は入社後に決定予定（一都三県内）
来年5月に本部社屋建て替え予定。

受動喫煙

対策

屋内禁煙

喫煙ブース設置（屋外）

給与形態 月給

給与

187,000円 ～ 232,000円
家族手当：3,500～15,000円（配偶者、扶養者の人数による）

技術手当：コンクリート技師3,000円、コンクリート主任技士・コンクリート診断士7,500円

※コンクリート主任技士とコンクリート診断士の重複取得者は10,000円

院卒：232,000円　大卒：215,000円　専攻科卒：187,000円

 
[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 年2回（2022年実績）

賞与月数：計3.95ヶ月無

[その他給与に関わる特記]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　109日 会社カレンダーあり：土曜日は隔週で出勤日（配属先による）年末年始休暇・夏季休暇（一週間）

昇給
[制度] 有

昇給：6,832円　2.18％/年

就業時間
7:30 ～ 16:15

[補足]
工場：7:30-16:15 本部・技術センター：8:30-17:30

勤務地により勤務時間が異なる

応募方法 まずはマイナビよりエントリーをお願いします。その他、電話及びメールにて直接ご連絡いただいても大丈夫です。

電話番号 047-398-8841 メールアドレス saiyo2024@uchiyama-advance.co.jp 採用担当者 中島潤一・白坂柚花

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足]

三大疾病保障保険、貸付金制度、制服支給、慶弔・傷病見舞金、結婚祝い金、出産祝い金、小学校入学祝い

金、借上社宅制度、永年勤続表彰など

退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから

中小企業人材確保のための奨学金返還支援事業
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足]

資格取得支援制度　育児休暇　介護休暇
退職金制度

定年制度 60歳

応募方法 業務内容にご興味があればお気軽にご連絡ください。 直接でもオンラインでも対応可能です。

電話番号 03-6240-9946 メールアドレス saiyou@amil.co.jp 採用担当者 松本めぐみ

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日　120日 年末年始休暇、夏季休暇あり。特別休暇（慶弔関係）あり

昇給
[制度] 有 昇給率：6%(前年度実績)

就業時間
8:30 ～

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 5時間

17:30

[補足]

[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 年2回　(前年度実績)

無

給与形態 月給

給与

220,000円 ～ 400,000円
資格手当あり

220,000円～400,000円

 

[その他給与に関わる特記]

〒100-0004

東京都千代田区神田佐久間町4-14

ニューイワサキビル3階
技能・ノウハウ等の継続の観点から、特定の職種において労働者数が相当程

度少ない特定の年齢層に限定し、かつ期間の定めのない労働契約の対象と

して募集・採用する場合（30～49歳の範囲内で上限及び下限のいずれも

設定する場合に限り可）

[交通・アクセス]

秋葉原駅から徒歩6分
[必要なスキル、免許・資格]

特になし [特記事項]
開発室/東京都荒川区南千住８丁目５−７

宇宙用回路設計/群馬県伊勢崎市長沼町2223番地

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

例外事由　3号　ロ　（技能やノウハウの継承が必要となる）

社内全面禁煙

[年齢] 有 35歳未満

入社後の

仕事内容

自社開発品にも力を入れている当社。ものづくりを希望される皆様にはは以

下の二つの業務のいずれかに従事していただきます。１．地中探査装置の開

発/地中探査装置のAI部分の開発。機構設計。回路設計。 ２．宇宙用

電子回路の設計・評価業務    いずれの仕事でも未経験から一つ一つ教えま

すので安心してください。周りの人もみな優しいのでわからなければいつでも聞

いてください。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

会社特徴 平均勤続年数10年以上|設立30年以上|新卒・第2新卒採用実績あり
代表者名 水野 敬三

企業URL http://www.amil.co.jp/

職種名
装置開発、設計技術者

（地中探査装置、衛星用回路設計等）
募集職種

電気・電子・電気通信開発技術者（通信ネットワークを除く）, 機械開

発技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/08

4576

企業名

カブシキガイシャアミル

写真

株式会社アミル

住所
〒100-0004

東京都千代田区神田佐久間町4-14 ニューイワサキビル3階

業種 製造業

事業内容
当社は宇宙航空分野やエネルギー関連の分野で、高い技術力とお客様の信頼を強みに、幅広い技

術力を提供しています。また自社開発品にも力をいれ更なる技術向上に努めています。
従業員数 109名

設立 1990年11月1日

資本金 1000万円

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

応募方法
お気軽にお電話ください。応募必要書類：履歴書（写真貼付）・職務経歴書（ある場合）・成績証明書（学生の場合）

遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 0428-32-3511 メールアドレス soumu@ome-toho.co.jp 採用担当者 石川

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　128日 （2021年実績） 年末年始休暇、夏季休暇、メーデー、創立記念日 

　 昇給
[制度] 有 平均昇給額：8,525円/昇給率：3.067％（2021年実

績）※会社の業績と人事考課によります

就業時間
8:30 ～

50分 [残業] 有 [月平均残業時間] 3.3時間

17:10

[補足]

[通勤手当]

賞与
[制度] 有 年2回  2.7ヶ月（2023年実績）

※会社の業績と人事考課によります無

実費支給　上限なし

給与形態 月給

給与

197,500円 ～ 271,100円
精皆勤手当 ：1,500円

家族手当：（配） 10,000円、（子１人当たり） 5,000円

住宅手当：一人暮らし5,000円（2,500円含む）、扶養者あり10,000円（2,500円含

む、　食事手当（＠300円×20日：出勤日数により支給）

195,000円～268,600円

住宅 手当： 2,500 円

[その他給与に関わる特記]

〒198-8510

東京都青梅市今井3-7-20

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR青梅線小作駅から西東京バス乗車→「三ツ原工業会館」バス停から徒歩

１分[必要なスキル、免許・資格]

●Excel/Word基礎知識 [特記事項]
東京営業所：車・バイク通勤不可、本社：車・バイク通勤可、無料駐車場

完備

受動喫煙

対策

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成）

[年齢] 有 35歳未満

入社後の

仕事内容

入社後は、４つの製品群にそれぞれ設計部門がありますので必要に応じて配

属されます。最初は、研修を受け製品担当として指導を受けながら設計者と

して業務を遂行できるようにスキルを身に着けていただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに

強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 髙山　進好

企業URL https://www.ome-toho.co.jp/

職種名 プラント・工場/ビル設備の機器設計エンジニア募集 募集職種 機械開発技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4440

企業名

カブシキガイシャトウホウセイサクジョ

写真

株式会社東邦製作所

住所
〒198-8510

東京都青梅市今井3-7-20

業種 製造業

事業内容
今年で１００年を迎える技術の蓄積と働きやすい環境でインフラに関連する機器を作り続けて、社

会の発展を支える企業です。
従業員数 98名

設立 1923年10月17日

資本金 2,700万円

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格支援制度、テレワーク（在宅勤務制度有）※勤続年数、実施上限日程等社内規定があり 退職金制度

定年制度 60歳

応募方法 まずはお気軽にお電話かメールでお問合せください。

電話番号 03-3759-5010 メールアドレス recruit@niizumax.co.jp 採用担当者 今井、小田

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日111日　会社カレンダーあり、週中の祝祭日は出勤日あり

昇給
[制度] 有

会社の業績に応じての昇給

就業時間
8:00 ～

10:00～(5分)、 12:00～(60分)、 15:00～(5分) 合計70分 [残業] 有 [月平均残業時間] 27時間

17:00

[補足]

[通勤手当]

賞与
[制度] 有 年1～2回（前年度支給無し）　賞与金額 0.5ヶ月～1ヶ

月無

実費支給（上限￥50,000）

給与形態 月給

給与

215,000円 ～ 225,000円
経験・資格（技術系国家資格）により考慮

・皆勤手当：5000円

【高専】210,000円　【大卒】:220,000円

基本給生産手当:5,000円

[その他給与に関わる特記]

〒146-0093

東京都大田区矢口2-2-27

[交通・アクセス]

東急多摩川線　武蔵新田駅より　徒歩10分
[必要なスキル、免許・資格]

PCの基本操作、Excel・Word・Powerpoint等のOffice製品の基本操作 [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

就業場所

[住所]

屋外、外廊下に喫煙スペースあり。社屋内、営業車両内は全面禁煙

[年齢] 無

入社後の

仕事内容

生産設備装置を制御するための、PLC制御設計業務やリレー回路、ラダー図

の詳細設計・回路図作成・機構定義を行った3Dデータを使用した仮想メカシ

ミュレーションを行っていただきます。先輩技術者が丁寧に教えていくので、未

経験から着実に技術を習得できる環境です。資格取得支援制度も充実して

いるので、一緒に成長していきましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 1名

助成金額

(一人あたり)
24万円/年（3年間で72万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 新妻 知幸

企業URL https://www.niizumax.co.jp/

職種名 電気設計・シーケンス制御 募集職種
電気・電子・電気通信開発技術者（通信ネットワークを除く）, 機械開

発技術者

求　人　票 求人情報掲載月：2023/07

4434

企業名

カブシキガイシャニイヅマックス

写真

株式会社ニイヅマックス

住所
〒146-0093

東京都大田区矢口2-2-27

業種 製造業

事業内容
工場で使用する、生産設備、省力化機器、試作開発に使用する検査装置、評価装置の設計製作

を行っています。高精度な光学機器の検査装置、生産装置の製造で多くの実績があります。
従業員数 24名

設立 1987年5月6日

資本金 1300万円

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4387

企業名

カブシキガイシャマルフジセイサクジョ

写真

株式会社マルフジ製作所

住所
〒116-0001

東京都荒川区町屋1-27-1

業種 製造業

事業内容
当社は1967年の創業以来、プリント配線板（電子回路基板）の設計から製造・販売を一貫して

行っています。
従業員数 65名

設立 1968年4月4日

資本金 4,500万円

会社特徴 平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 自社製品やサービスに強みがある
代表者名 山田　憲太郎

企業URL http://www.marufuji-ss.co.jp/

職種名
プリント配線板の回路設計者

（ＣＡＤオペレーター）を募集
募集職種 電気・電子・電気通信開発技術者（通信ネットワークを除く）

入社後の

仕事内容

ご入社後は、先輩社員の指導のもと、まずは基板について（製造工程など）

を学んでいただきます。徐々に技術者としてのスキルを身につけ、必要に応じて

他社等の勉強会にも参加していただきます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 1名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒116-0001

東京都荒川区町屋8-10-3

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

東京メトロ千代田線/町屋駅、京成線/町屋駅、東京さくらトラム/町屋駅前

駅から徒歩10分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

なし

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

196,000円 ～ 196,000円
家族手当　※配偶者、子供を扶養されている方のみ

132,000円

職能手当：22,000円　　技能手当：7,000円　　住宅手当：

35,000円

[通勤手当] 実費支給

賞与
[制度] 有 年２回　1.5か月

無

昇給
[制度] 有 5,000円／月（前年度実績）

就業時間
8:30 ～ 17:15

[補足]

変形労働時間制（年単位）

55分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

応募方法 まずはお気軽にお電話またはメールください。

電話番号 03-3895-5987 メールアドレス wakayama@marufuji-ss.co.jp 採用担当者 大野、若山

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日120日、会社カレンダーあり　土曜日出勤は会社カレンダーによる（月1回程度）　夏季休暇、年末年始休暇

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（退職金共済）

[補足] 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4163

企業名

サイデンカガクカブシキガイシャ

写真

サイデン化学株式会社

住所
〒103-0023

東京都中央区日本橋本町3-4-7 新日本橋ビル

業種 製造業

事業内容 水性エマルション樹脂、溶剤型樹脂、液状樹脂の開発・製造・販売を行っています。

従業員数 314 名
設立 1940年12月28日

資本金 30000 万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動やSDGsの取り組み

がある, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 籠島　嘉隆

企業URL https://www.saiden-chem.co.jp/index.html

職種名
接着剤、粘着剤、塗料用樹脂各種コーティング剤などの

各種機能性樹脂の開発技術者を募集
募集職種 化学製品開発技術者

入社後の

仕事内容

樹脂の設計、重合などの基礎を学びながら試作、開発を行います。先輩社員

と共に基本的な開発手法を身に着けていきます。社内の勉強会、成果発

表、学会参加、などが盛んで成長できる機会が多く設定されています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 26歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒336-0026

埼玉県南区辻7-14-2

サイデン化学　浦和研究所
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR埼京線　北戸田駅　から　徒歩15分
[必要なスキル、免許・資格]

必須ではないが、PC基本スキル（Excel・Word等）、普通自動車運転免

許、危険物取扱甲種等が役立ちます

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙|屋内原則禁煙（喫煙室あり）

敷地内すべて禁煙 屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

238,400円 ～ 258,200円
扶養・配偶者手当：20,000円

扶養・第1子手当： 5,000円、第2子手当： 5,000円、第3子手当： 3,000円

大学卒：124,500円、大学院卒：144,300円

業務手当73,000円、食事手当27,900円、 住宅手当13,000円
[通勤手当] 交通費実費支給（通勤定期等）

賞与
[制度] 有 年3回（7月、12月、3月）

金額等は、実績による無

昇給
[制度] 有 実績による

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 6時間

応募方法 マイナビ2024からエントリーして下さい

電話番号 048-861-9121 メールアドレス 採用担当者 横地　良也

休日
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日 128日 は一斉年休取得日５日を含んだ日数

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　保養所(草津、湯河原、その他提携先)、各種スポーツクラブ 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/06

4084

企業名

ニホンボウサイスキームカブシキガイシャ

写真

日本防災スキーム株式会社

住所
〒206-0802

東京都稲城市東長沼568-11

業種 製造業

事業内容

2023年9月1日は関東大震災からちょうど100年という節目です。そして最近は地震や災害が多く、

これから30年以内に首都直下や南海トラフを震源とした巨大地震が発生すると言われています。必ず

起こる災害時の被害を最小限にとどめるような製品を開発しています。 従業員数 2名
設立 2022年6月1日

資本金 300万円

会社特徴
ベンチャー企業, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共

有している

代表者名 佐藤　央

企業URL https://nbss.co.jp

職種名
最先端防災製品開発メーカーの開発職

（創業メンバー）募集
募集職種

電気・電子・電気通信開発技術者（通信ネットワークを除く）, 機械開

発技術者, その他の開発技術者

入社後の

仕事内容

防災減災に役立つ製品の開発、製造、販売に携わっていただきます。主たる

業務は開発になりますが、特に経験は不問です。大ヒット商品「停電しても消

えない電球」は経済学部出身の若手社員が開発しました。特許には本人が

発明者として記載されています。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3～6ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 30歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒206-0802

東京都稲城市東長沼568-11

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR南武線稲城長沼駅徒歩7分
[必要なスキル、免許・資格]

スマートフォンでLINEを使用でき、パソコンでExcel・Wordの基本操作ができ

る方。

普通自動車運転免許（AT限定可）があればなお可。

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外に喫煙スペースあり

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

250,000円 ～ 350,000円
家族手当　子ども1名につき3,000円／月

220,000円

職務手当　30,000～60,000 調整給　0～70,000円
[通勤手当] 実費支給（合理的かつ最短のルート）

賞与
[制度] 有 前年実績　年3回　賞与金額　30万～180万円

無

昇給
[制度] 有 前年実績　月額　5,000～25,000円

就業時間
8:30 ～ 17:30

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

休日
土、　日、　祝日

[補足]　年間120日

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　社宅制度あり 家賃50%社員負担 福利厚生　ベネフィット・ワンと業務提携あり 退職金制度

定年制度 60歳　※備考欄参照

定年制度追記：65歳まで無条件再雇用　70歳まで再雇用

応募方法 メール・郵送にて履歴書を送付

電話番号 070-9090-8070 メールアドレス 採用担当者 佐藤

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/0４

3656

企業名

ニッテツドラムカブシキガイシャ

写真

日鉄ドラム株式会社

住所
〒136-0071

東京都江東区亀戸1-5-7

業種 製造業

事業内容

社名の通り、ドラム缶の生産を軸とする当社。

日本製鉄100％出資の子会社であり、主要な需要地である石油化学工業地帯のほとんどに生産拠

点を有し、高品質のドラム缶を、短い納期でお客様にお届けする体制を調えています。 従業員数 245名
設立 1934年10月2日

資本金 1,654百万円

会社特徴
平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 自社製品やサービスに

強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有している

代表者名 藤井 清澄

企業URL https://drum.nipponsteel.com/index.html

職種名 事技職（技術系総合職） 募集職種 機械開発技術者

入社後の

仕事内容

日本製鉄100％出資子会社の当社は、日本で初めてドラム缶製造を開始

した会社です。生産技術向上や新製品開発などに積極的に取り組み、国内

シェア・品質ともにトップを自負しています。みなさんにはご入社後、ドラム缶工

場にて生産ラインの工程設計・管理、設備開発をお任せします。わからないこ

とは先輩や仲間に頼り、相談しやすい雰囲気があるので安心して専門スキル

を高めていただけます

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 3名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 2ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒136-0071

東京都江東区亀戸1-5-7

[交通・アクセス]

JR・東京メトロ　錦糸町駅から徒歩　約8分

JR　亀戸駅から徒歩　約8分[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

206,260円 ～ 224,810円
家族手当、住宅手当

206,260円～224,810円

　
[通勤手当] 全額実費支給

賞与
[制度] 有 年3回（前年度実績）

賞与月数　計6.7ヶ月無

　 昇給
[制度] 有 金額：約3,000円/月(前年度実績)

就業時間
9:00 ～ 17:45

[補足]
フレックスタイム制　7：00～21：00　（コアタイム）10：00～15：00

本社：9:00-17:45　工場：8:45-17:30

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 30時間

応募方法 マイナビ2024の弊社採用ページからエントリーをお願いいたします。

電話番号 03-5627-2311 メールアドレス jinji@drum.nipponsteel.com 採用担当者 横松・藤井

休日・休暇
日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　120日　 休日は会社カレンダーによる　 年末年始、夏季休暇、リフレッシュ休暇 

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　□その他

[補足]　テレワーク制度など 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3442

企業名

ニッショウデンキカブシキガイシャ

写真

日昭電器株式会社

住所
〒146-0083

東京都大田区千鳥3-7-6

業種 製造業

事業内容
当社はお客様のニーズを具体的な「モノ」へ設計・開発し、さらに製造へと繋げている開発・製造一貫

型の企業です。電子回路を組み込んだ多種多様な機械・装置を製造しています。
従業員数 75名

設立 1962年8月1日

資本金 4000万円

会社特徴

平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社

員が共有している

代表者名 松本　博

企業URL https://nissho-denki.co.jp

職種名 電子回路設計開発エンジニア 募集職種 電気・電子・電気通信開発技術者（通信ネットワークを除く）

入社後の

仕事内容

ご入社後数か月は、まず実際の「モノ」作りの現場で研修を行います。製造や

検査部門でリアルな「モノ」がどのように作られ、どのようなチェックがされてから出

荷されるのかを実感していただきます。その後、技術部で先輩社員のもと設計

の基礎を学びます。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 1名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 無

就業場所

[住所]

〒339-0073

埼玉県さいたま市岩槻区上野6-12-2

[交通・アクセス]

東武アーバンパークライン　東岩槻駅　から　車10分
[必要なスキル、免許・資格]

Excel・Wordの基本操作 [特記事項] 通勤時は東岩槻駅から巡回バスあり

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

喫煙室あり、喫煙時間限定

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

210,000円 ～ 210,000円
役職手当（主任以上の役職者に支給）

210,000円

　
[通勤手当] 実費支給（上限ナシ）

賞与
[制度] 有 年２回支給

賞与　月数2.55カ月（前年度実績）無

昇給
[制度] 有 1,000円～5,000円／月（前年実績）

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

45分間 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 まずはメールまたは電話でご連絡下さい。オンライン面接を希望される方はご相談下さい。

電話番号 03-3759-1441 メールアドレス yoshikawa-satoru@nissho-denki.co.jp 採用担当者 吉川　覚

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日124日　会社カレンダーあり　年末年始休暇（12/29-1/3）、夏季休暇（3日）リフレッシュ休暇（勤続15,25,35年に3-5日）

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足]　資格取得支援制度 退職金制度

定年制度 60歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3407

企業名

サカタデンキカブシキガイシャ

写真

坂田電機株式会社

住所
〒202-0022

東京都西東京市柳沢2-17-20

業種 製造業

事業内容

【自然災害から社会・インフラを守る・計測システムの先端企業】

当社は長年のノウハウと最先端の技術を駆使し、土木・建築現場をはじめ、環境、防災等に貢献を

している計測機器のメーカー兼コンサルタント会社です。 従業員数 115名
設立 1952年11月25日

資本金 9000万円

会社特徴

平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社員が共有し

ている

代表者名 坂田　進

企業URL https://www.sakatadenki.co.jp/

職種名
◆創立７０年以上の計測機器メーカー◆ センシング・ＩｏＴ・クラウドサービ

スで世の中の安全・安心に貢献！！
募集職種 電気・電子・電気通信開発技術者（通信ネットワークを除く）

入社後の

仕事内容

ご入社後は、各担当部署の先輩社員による指導のもと、ＯＪＴを通して計測の基本

原理から仕事を覚えていただきます。

先輩社員のフォロー業務から始まり、徐々に仕事の流れを覚えていただいた後、各担当

の業務を与えられます。担当業務でわからないことがあれば、直属の先輩社員からのフォ

ローはもちろんですが、部署として各個人をフォローしていきます。また本人が希望すれば

スキルアップサポートもしています（資格取得やセミナー等の参加)。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 ３名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

無 ー [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒202-0022

東京都西東京市柳沢2-17-20

坂田電機株式会社
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

西武新宿線「西武柳沢」駅　から　徒歩　7分

JR中央線、京王井の頭線「吉祥寺駅」からバスで約20分[必要なスキル、免許・資格]

特になし [特記事項]

受動喫煙

対策

屋内禁煙

屋外に喫煙専用所を設置、喫煙時間を指定

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

229,500円 ～ 244,700円
経験・資格等により優遇

住宅手当、家族手当　条件により支給

大学院卒：244,700円 大学卒、高専卒（専攻科）：229,500円 

　
[通勤手当] 全額支給

賞与
[制度] 有 ２０２２年：賞与月額計５カ月（夏季と冬季の年２

回）無

昇給
[制度] 有 毎年４月に昇給あり

就業時間
8:30 ～ 17:15

[補足]

60分 [残業] 有 [月平均残業時間] 13時間

応募方法
弊社HPやリクナビサイト、TSUNORUのサイトを通じて、お気軽にご連絡ください。またオンライン会社説明を開催していますので、ぜひご参加ください。

採用試験、採用面接は弊社にお越しください。

電話番号 042-464-3111 メールアドレス saiyou@sakatadenki.co.jp 採用担当者 小林達也

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　週休2日制（土曜日・日曜日） 年間休日121日（年末年始、夏季休暇含む） 別途、年次有給休暇、結婚休暇、慶弔休暇など

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　■財形　■その他（中退金、確定給付企業年金、iDeCo（個人払い加入可能））

[補足]　資格取得支援制度、慶弔金、独身寮完備、東急ハーベスト（会員登録）

「健康経営優良法人2023」、「くるみん」の認定企業
退職金制度

定年制度 ６５歳

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

有

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3366

企業名

ヨシワラテツドウコウギョウカブシキガイシャ

写真

吉原鉄道工業株式会社

住所
〒170-0005

東京都豊島区南大塚2-45-4 三栄ビル４階

業種 製造業

事業内容

最新の運行システムや最新の鉄道車両もポイントが正常に転換しなければ、鉄道インフラは成り立ち

ません。弊社はこの鉄道ポイントの転換付属装置の開発設計・製造を通じて、鉄道インフラの日々の

安全・安心を提供する、黒子に徹した専業メーカーです。 従業員数 60名
設立 1915年2月10日

資本金 2260万円

会社特徴

平均勤続年数10年以上, 設立30年以上, 新卒・第2新卒採用実績あり, 社会貢献活動や

SDGsの取り組みがある, DX推進中, 自社製品やサービスに強みがある, 経営理念や経営計画を社

員が共有している

代表者名 小宮山憲一

企業URL http://www.yoshiwara.co.jp

職種名
鉄道分岐器（ポイント）の転換付属装置開発設計なら

びに分岐器状態の応力解析
募集職種 機械開発技術者

入社後の

仕事内容

当社は鉄道分岐器（ポイント）の転換付属装置の開発設計・製造を行って

いる専業メーカーです。当社の製品は新幹線ポイントをはじめ、全国の鉄道事

業者様のポイントの転換付属装置として採用されています。入社後は図面に

書かれた部品がどのように加工され、製品として組上がっていくかを学びなが

ら、ものづくりの原点と設計思想の理解を深めていきます。鉄道インフラの安

全・安心を一緒に提供していきましょう。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 2名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 3ケ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学校・高等専門学校（専攻科）卒以上

[年齢] 有 27歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒170-0005

東京都豊島区南大塚2-45-4

三栄ビル４階
期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

JR山手線　大塚駅南口　から　徒歩2分
[必要なスキル、免許・資格]

普通自動車運転免許（AT限定可） [特記事項] 埼玉県久喜市に生産拠点と試験設備が有り。工場に出向くことが多く有り

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

225,000円 ～ 245,000円
家族手当：妻9,000円　子＠10,000円（18歳迄）

夜間作業手当：10,500円　技能貢献給：21,000円（上限）

食事手当:160円×勤務日数

永年勤続手当

205,000円～225,000円

住宅手当：15,000円、インフレ補填5,000円
[通勤手当] 全額支給：上限（非課税限度100,000円以内）

賞与
[制度] 有

年：2回　賞与月数 計4か月（前年度実績）
無

昇給
[制度] 有 昇給率：3％～5％

就業時間
9:00 ～ 17:30

[補足]

リモートワーク有

45分 [残業] 有 [月平均残業時間] 10時間

応募方法 先ずはお気軽にお問い合わせください。遠方の方でオンライン面接を希望される方はご相談ください。

電話番号 03-3946-9540 メールアドレス 採用担当者 高嶋邦嘉

休日・休暇
土、　日、　祝日、　その他

[補足]　年間休日　124日（令和５年度） 会社カレンダー有り　年末年始休暇、夏季休暇日他

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　■その他（退職金共済／確定拠出年金）

[補足]　資格取得制度　リモートワーク有 退職金制度

定年制度 60歳
（65歳迄子会社に転籍雇用）

登録および詳細はこちらから
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１．企業情報 求人No.

２．求人情報

[対策]

[特記事項]

３．労働条件

月給内訳

　[基本給] 

　[定額的に支払われる手当]  

有

　[固定残業代]  

[休憩時間]

無

有

４．応募方法

５．備考

求　人　票 求人情報掲載月：2023/04

3281

企業名

カブシキガイシャオウジカガクケンキュウジョ

写真

株式会社王子化学研究所

住所
〒 174-0046

東京都板橋区蓮根3-24-8

業種 製造業

事業内容
創業から蓄積してきた機能性色素のノウハウ、その技術を利用した電子材料用途を主にした受託合

成。他社には真似できない強みをお客様に提供しています
従業員数 9名

設立 1966年10月1日

資本金 1000万円

会社特徴 設立30年以上
代表者名 髙岡和樹

企業URL https://ouji-kagaku.co.jp/

職種名 有機化学の研究員（開発技術職） 募集職種 化学製品開発技術者

入社後の

仕事内容

株式会社王子化学研究所では、スマホの画面を良くするカラーフィルターや、半導体をは

じめとした電子材料を開発・製造しています。みなさんには有機化学の研究員として、

「最先端の科学に必要な材料を研究する仕事」に取り組んで頂きます。ご入社後は先

輩社員の指導を受けながらすぐに研究開発に携わって頂き、少しずつ必要な能力を学ん

でください。自由に意見交換できる社風なので、伸び伸びと働いていただけるはずです。

雇用形態 正社員 専用枠での募集人数 1名

助成金額

(一人あたり)
50万円/年（3年間で150万円）

試用期間

有 ６ヶ月 [労働条件の変更] 無

[補足]

応募資格

[学歴] 大学（短大を除く）卒以上

[年齢] 有 35歳未満

就業場所

[住所]

例外事由　3号　イ　（キャリア形成） 〒174-0046

東京都板橋区蓮根3-24-8

期間の定めのない労働契約の対象として、長期勤続によるキャリア形成を図

る観点から、若年者等を募集・採用する場合 [交通・アクセス]

都営三田線　西台駅　徒歩10分　JR埼京線　浮間舟渡駅　徒歩15分
[必要なスキル、免許・資格]

[特記事項]

受動喫煙

対策

屋内原則禁煙（喫煙室あり）

給与形態 月給 [その他給与に関わる特記]

給与

300,000円 ～ 350,000円
家族手当10,000円～15,000円

大学卒：300,000円　大学院卒：320,000円　博士課程修了：350,000円

　
[通勤手当] 実費支給　上限30,000円

賞与
[制度] 有

年２回（前年度実績）　賞与月数計３～６ヶ月
無

昇給
[制度] 有 金額：10,000円/月　（前年度実績）

就業時間
8:30 ～ 17:00

[補足]

90分 [残業] 有 [月平均残業時間] 11時間

応募方法 まずはお気軽にお電話ください。遠方の方は書類審査後、実際の面接時には交通費補助あり。

電話番号 03-3969-3515 メールアドレス takaokak@ouji-kagaku.co.jp 採用担当者 髙岡　和樹

休日・休暇
土、　日、　祝日

[補足]　年間休日126日(前年度実績）　年末年始休暇　夏季休暇含む

保険・

福利厚生等

■雇用保険　■労災保険　■健康保険　■厚生年金保険　□財形　□その他

[補足] 退職金制度

定年制度 65歳

登録および詳細はこちらから
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